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Evidencia žiadostí podľa Zákon č. 211/2000 Z. z. za rok 2021 

 

 
Základné údaje Lehota vybavenia Spôsob sprístupnenia informácie   

Por. 

č. 

Dátum 

prijatia 

žiadosti 

Dátum 

odoslania 

odpovede 

Žiadateľ Predmet 

žiadosti 

V 

lehote 8 

prac. 

dní 

V 

predĺženej 

lehote 

Postúpením Úplne Čiastočne Nesprístup. Vydané R./ 

R. sčasti + 

opr. pros. 

1. 14.1. 

2021 

26.1. 

2021 

Transparency 

International 

Slovensko 

Podnety 

o nekalých 

praktikách 

x   x  
  

2. 1.2. 

2021 

10.2. 

2021 

F. O. Mzdy 

vedúcich 

zamest. 

x   x  
  

3. 23.2. 

2021 

15.3. 

2021 

Chceme 

zdravú 

krajinu 

Spracováva

nie RAO 

 x  x    
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Základné údaje Lehota vybavenia Spôsob sprístupnenia informácie   

Por. 

č. 

Dátum 

prijatia 

žiadosti 

Dátum 

odoslania 

odpovede 

Žiadateľ Predmet 

žiadosti 

V lehote 

8 prac. 

dní 

V 

predĺženej 

lehote 

Postúpením Úplne Čiastočne Nesprístup. Vydané R./ 

R. sčasti + 

opr. pros. 

4. 8.3. 

2021 

29.3. 

2021 

Slosjar 

Law 

Services 

Seizmické 

zodol. 

MO3 

 x  x  
  

5. 16.3. 

2021 

18.3. 

2021 

GLOBAL 

2000 

Bezpečno

stný 

systém 2. 

blok 

EMO 

(sprístupn

enie R.) 

 

x   x  
  

6. 29.3. 

2021 

6.4. 

2021 

F. O. Menný 

zoznam 

riadiacich 

zamest. 

x   x    
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Por. 

č. 

Dátum 

prijatia 

žiadosti 

Dátum 

odoslania 

odpovede 

Žiadateľ Predmet 

žiadosti 

V lehote 

8 prac. 

dní 

V 

predĺženej 

lehote 

Postúpením Úplne Čiastočne Nesprístup. Vydané R./ 

R. sčasti + 

opr. pros. 

7. 19.4. 

2021 

28.4. 

2021 

UK BA Členovia 

ÚKŠ za 

ÚJD SR + 

kontakt/CV 

x   x  
  

8. 4.5. 

2021 

11.5. 

2021 

EZ s.r.o. Vydáva. 

oprávnení 

podľa AZ 

x   x  
  

9. 22.6. 

2021 

30.6. 

2021 

F. O. Vnútorná 

kontrola – 

podnet 

x   x    
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Por. 

č. 

Dátum 

prijatia 

žiadosti 

Dátum 

odoslania 

odpovede 

Žiadateľ Predmet 

žiadosti 

V lehote 

8 prac. 

dní 

V 

predĺženej 

lehote 

Postúpením Úplne Čiastočne Nesprístup. Vydané R./ 

R. sčasti + 

opr. pros. 

10. 28.6. 

2021 

7.7. 

2021 

Chceme 

zdravú 

krajinu 

Spracova

nie RAO 

(PRAO/ 

KRAO) 

x   x  
  

11. 13.7. 

2021 

15.7. 

2021 

F. O. Menný 

zoznam 

riadiacich 

zamest. 

x   x  
  

12. 13.7. 

2021 

15.7. 

2021 

F. O. Služobné 

hodnot. a  

evidencia 

x   x    

 



     5/6 

 

Evidencia žiadostí podľa Zákon č. 211/2000 Z. z. za rok 2021 

 

 
Základné údaje Lehota vybavenia Spôsob sprístupnenia informácie   

Por. 

č. 

Dátum 

prijatia 

žiadosti 

Dátum 

odoslania 

odpovede 

Žiadateľ Predmet 

žiadosti 

V lehote 

8 prac. 

dní 

V 

predĺženej 

lehote 

Postúpením Úplne Čiastočne Nesprístup. Vydané R./ 

R. sčasti + 

opr. pros. 

13. 1.10. 

2021 

13.10. 

2021 

BBSK R. o vyhl. 

ochran. 

pásma 30 

km  

JE EMO  

x   x  
  

14. 9.11. 

2021 

19.11. 

2021 

Rokan 

Consulting 

Politicky 

expo. 

osoby 

x   x  
  

15. 15.11. 

2021 

19.11. 

2021 

Transparency 

International 

Slovensko 

Evidencia 

infožiad. 

18/19/20 

x   x    
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Por. 

č. 

Dátum 

prijatia 

žiadosti 

Dátum 

odoslania 

odpovede 

Žiadateľ Predmet 

žiadosti 

V lehote 

8 prac. 

dní 

V 

predĺženej 

lehote 

Postúpením Úplne Čiastočne Nesprístup. Vydané R./ 

R. sčasti + 

opr. pros. 

16. 12.11. 

2021 

24.11. 

2021 

GLOBAL 

2000 

Ochran. 

bariéry 

MO34 

x   x    

17. 6.12. 

2021 

14.12. 

2021 

STU Počet 

zamest. 

ich 

vzdelanie 

(škola/ 

odbor) 

x   x    

18. 10.12. 

2021 

20.12. 

2021 

Weis & 

Partners 

s.r.o. 

Evidencia 

zamest. a 

vstup na 

pracov. v 

režime 

OTP 

x   x    

 

 


