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Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

Prva cast
Vseobecna ¢ast’

Clanok 1
Zakladné ustanovenia
Organiza¢ny poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky (d’alej len

"organiza¢ny poriadok") je zdkladnym normativnym riadiacim aktom Uradu jadrového
dozoru Slovenskej republiky (d’alej len "urad") v oblasti jeho vnutornej organizacie.

Organizacny poriadok v sulade so vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi a Stattom
uradu ustanovuje vnutorné organizac¢né Clenenie Gradu, rozsah pravomoci, zodpovednosti
a vzajomnej nadriadenosti a podriadenosti vedlcich Statnych zamestnancov uradu,
pdsobnost’ a vzajomné vztahy organizacnych ttvarov tradu.

Urad podl’a tohto organizaéného poriadku je sluzobnym tiradom pre vykon $tatnej sluzby,
pre vykon prac vo verejnom zaujme a inych pracovno-pravnych vztahov.

Clanok 2
Z3akladné organizacné €lenenie Gradu
Urad sa ¢leni na organiza¢né Utvary

a) sekcia - je vySSi organizaCny utvar na druhom stupni riadenia a rozhodovania,
nositelom tuloh uradu podl'a vymedzenych okruhov ¢innosti. Sekcia je organizacny
utvar, v ktorom je zoskupena odborne ucelend a komplexnd oblast’ koncepénych,
metodickych, spravnych a kontrolnych ¢innosti. Sekciu riadi generalny riaditel’ sekcie;

b) odbor - je zakladny organizac¢ny utvar, v ktorom sa zoskupuje vacsi rozsah suvisiacich
odbornych ¢innosti. Odbor riadi riaditel’ odboru.

c) referat - je osobitny (Specializovany) organizacny uUtvar, ktory vykonava odbornt
ucelent agendu zamerant na predmet alebo druh ¢innosti v danej oblasti.

Osobitné zaclenenie V organizacnej Strukture tradu maji Specializované organizacné Gtvary
uradu v priame;j riadiacej posobnosti
a) predsedu:

- kancelaria tradu,
- vnuatorna kontrola,
- vnuatorny audit,

b) podpredsedu:

- referat zvlaStnych uloh,
c) generadlneho tajomnika sluzobného tradu (d’alej len ,,generalny tajomnik*):

- osobny urad.

Kancelaria tradu je $pecializovany organiza¢ny utvar, ktory riadi riaditel’ kancelarie tradu.
Riaditel’ kancelarie uradu je v priamej riadiacej posobnosti predsedu.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

Vnutorna kontrola je Specializovany organiza¢ny utvar, ktory plni ulohy stvisiace S
vykonom §tatnej spravy a kontrolu vybavovania peticii a staznosti, d’alej kontroluje plnenia
uloh uradu vyplyvajucich z programového vyhlasenia vlady, ako i uloh z uzneseni vlady,
vykonava kontrolu efektivnosti vykonu §tatnej spravy. Utvar zabezpeéuje aj vykon kontroly
na mieste. Vnuatorna kontrola je v priamej riadiacej posobnosti predsedu.

Vnutorny audit je Specializovany organizacny utvar, ktory v stulade s platnym zakonom
0 finan¢nej kontrole a vnutornom audite vykondva nezavislu, objektivnu, hodnotiacu
a konzulta¢nu Cinnost’ zamerani na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov,
s ciel'om prinasat’ systematicky metodicky pristup k zlepSovaniu efektivnosti riadenia rizik.
Referat je v priamej riadiacej posobnosti predsedu.

Referat zvlastnych uloh je Specializovany organiza¢ny utvar. V sulade s prislusSnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi zabezpecuje, koordinuje a kontroluje plnenie
uloh v oblasti hospodarskej mobilizacie a obrany, v oblasti ochrany utajovanych
skutocnosti na urade, bezpec¢nosti aochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*)
apoziarnej ochrany (dalej len ,,PO*). Referat je v priamej riadiacej pdsobnosti
podpredsedu.

Osobny urad je Specializovany organiza¢ny utvar, ktory v stilade s prislusSnymi vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi plni tlohy na tseku riadenia a rozvoja l'udskych zdrojov,
vzdelavania, personalnej politiky, odmeniovania, ako aj Glohy, ktoré vyplyvaju sluzobnému
uradu zo Statnozamestnaneckych vzt'ahov a pracovnopravnych vztahov, ako aj ulohy
v oblasti ochrany osobnych udajov, datového kuratora, protikorupénej politiky
a oznamovania protispolocenskej ¢innosti. Osobny urad riadi riaditel' osobného uradu,
ktory je v priamej riadiacej posobnosti generalneho tajomnika.

Osobitné zaclenenie v organizacnej Struktire Uradu maji aj Specializované pracovné

pozicie, ktoré v Casti vykonu svojho opisu pracovnych Cinnosti st v priamej riadiacej

posobnosti predsedu uradu:

a) zodpovedna osoba v oblasti vnutorného systému vybavovania podnetov pri
oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti,

b) zodpovedna osoba v oblasti ochrany osobnych udajov,

c¢) protikorupény koordinator.

Prierezové pracovné zoskupenia su pracovné zoskupenia, ktoré sa zriad’uju na spracovanie
navrhov odbornych, koncepénych a inych materialov a uloh zasadného charakteru, na
posudenie a rieSenie zavaznych otdzok zo SirSich hl'adisk, na rieSenie prierezovych uloh
uradu alebo na rieSenie Ciastkovych odbornych uloh uradu; ¢lenmi tychto pracovnych
zoskupeni mozu byt aj externi zamestnanci inych Ustrednych organov S§tatnej spravy a
samospravy, vyskumnych tstavov, §kol a praxe. Z hl'adiska organizicie ide o neformalne
Struktary, ktoré nemaji charakter organiza¢nych utvarov tradu.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

Prierezovymi pracovnymi zoskupeniami st najma:

a) stale poradné organy predsedu (d’alej len "poradné organy"),

b) expertné poradné organy,

c) komisie a pracovné skupiny.

Poradné organy predsedu alebo komisie zriad’'uje predseda podla potreby.

Podpredseda, generalny tajomnik a generalny riaditel’ sekcie moze zriad’ovat’ na rieSenie
¢iastkovych odbornych tloh komisie alebo pracovné skupiny.

Vykonavanie pdsobnosti uradu zabezpecuje urad vlastnymi zamestnancami.

V oddévodnenych pripadoch, najmd pre ucely technickej podpory tvorby koncepénych
navrhov v oblasti pdsobnosti iradu, ako i vykonu hodnotiacich a kontrolnych ¢innosti, ked’
urad nedisponuje zamestnancom s prisluSnou odbornostou aje nutné vyuzit' odborné
kapacity externych odbornikov, ako 1 vyskumnych, inzinierskych a akademickych
organizécii, je plnenie Uloh, ktoré nie su beznou a pravidelnou tulohou niektorého
z organizacnych utvarov uradu, mozné zadat' ako zakazku na dodanie sluzby externym
dodavatel'om.

Clanok 3
Stupne riadenia
Na trade sa uplatiluje trojstupiiové riadenie.

Statnym zamestnancom vo verejnej funkcii podl'a zakona o $tatnej sluzbe je:
a) predseda,

b) podpredseda,

¢) generalny tajomnik.

Veducim Statnym zamestnancom (d’alej len ,,vedaci zamestnanec* ) Gradu je:
a) generalny riaditel’ sekcie,
b) riaditel’ odboru, riaditel’ kancelarie tradu a riaditel’ osobného uradu.

Clanok 4
Organizacné usporiadanie iradu
Urad sa ¢leni na organizaéné utvary, ktorymi su:
a) Specializované organiza¢né utvary v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu:
- kancelaria uradu,
- vnutorna kontrola,
- vnutorny audit,
b) odbor v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu:
- odbor ekonomiky,
c) sekcie v priamej riadiacej posobnosti predsedu:
- sekcia dozornych ¢innosti a medzinarodnych vztahov na cCele s generalnym
riaditel'om sekcie,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

- sekcia hodnotenia bezpecnosti a kontrolnych cinnosti na cele s generdlnym
riaditel'om sekcie,
d) Specializovany organiza¢ny utvar v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu:
- referat zvlastnych uloh,
e) Specializovany organizaény uUtvar v priamej riadiacej pOsobnosti generdlneho
tajomnika:
- osobny urad,
f) ostatné odbory v priamej riadiacej posobnosti generalnych riaditel'ov sekecii.

2. Schéma organizacnej Struktiry tradu tvori prilohu ¢.1 organiza¢ného poriadku.

Clanok 5
Predseda
1. Predseda riadi urad a zodpoveda za jeho ¢innost’.

2. Predseda
a) priamo riadi:

- podpredsedu,

- generalneho tajomnika,

- generalneho riaditel’a sekcie dozornych ¢innosti a medzinarodnych vzt'ahov,

- generalneho riaditel’a sekcie hodnotenia bezpe¢nosti a kontrolnych ¢innosti,

- riaditel'a odboru ekonomiky,

- riaditel’a kancelarie tradu,

- vnatorného kontrolora,

- vnutorného auditora,

- zodpovedni osobu v oblasti vnutorného systému vybavovania podnetov pri
oznamovani protispolocenskej ¢innosti,

- zodpovednt osobu v oblasti ochrany osobnych udajov,

- protikorupéného koordinatora.

b) schvaluje:

- koncepciu, zédkladné postupy a organizaciu vykonu Statneho dozoru nad jadrovou
bezpecnost'ou jadrovych zariadeni,

- normativne riadiace akty a operativne riadiace akty tradu vratane bezpecnostnej
dokumenticie,

- zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov uradu,

- Ucast’ zastupcov zo SR na odbornych akciach spadajucich do posobnosti tradu
organizovanych medzinarodnymi institiciami ako napr. MAAE, OECD/NEA,
CTBTO, EK a aktivit vyplyvajucich z ¢lenstva SR v EU,

- odmeny vSetkych zamestnancov uradu,

- opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach a auditoch na urade,

- navrh rozpoc€tu, rozpis rozpoctu a ndvrh zavereéného tctu Gradu,

- zéasadné opatrenia v pripade mimoriadnych situdcii,

- dohody, zmluvy, vratane kolektivnej zmluvy a protokoly,

- strednodoby a ro¢ny plan vnatorného auditu.

c¢) rozhoduje o:

- spdsobe riadenia a organizacnom usporiadani Uiradu,
- rozklade proti rozhodnutiu v spravnom konani,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

- rozkladoch proti rozhodnutiam o0 obmedzeni slobodného pristupu k informaciam,
d’alSich skutoc¢nostiach, ktoré podl'a v§eobecne zavaznych pravnych predpisov patria
do posobnosti tradu alebo ktoré si vyhradil,

o predkladani materialov turadu na rokovania vlady Slovenskej republiky a Narodnej
rady Slovenskej republiky,

zékladnom vymedzeni utajovanych skutocnosti,

funkciach, pri ktorych vykone sa mdzu opravnené osoby oboznamovat
S utajovanymi skuto¢nostami.

d) navrhuje:

vlade Slovenskej republiky vymenovanie a odvolanie podpredsedu a generalneho
tajomnika,

vymenovanie zastupcov uradu do poradnych organov vlady, do medzinarodnych
komisii a do medzirezortnych komisii.

€) vymenuava a odvolava:

¢lenov skusobnej komisie pre overovanie osobitnej odbornej sposobilosti vybranych
zamestnancov jadrového zariadenia,

predsedu a ¢lenov komisie na posudzovanie rozkladov proti rozhodnutiam vydanych
uradom v prvostupfiovom konani, ¢lenov poradnych organov predsedu,

zastupcov do medzinarodnych organizacii, kde je urad povereny zastupovanim SR,
narodnych koordinatorov systémov MAAE a EU,

predsedu Rezortnej koordina¢nej skupiny pre eurdpske zalezitosti a predsedu
Medzirezortnej koordina¢nej skupiny Euratom,

vnutorného auditora,

¢lenov komisie na vyhodnotenie ponuk v procese verejného obstaravania.

f) urCuje, kto zastupuje predsedu v pripade nepritomnosti podpredsedu a rozsah nim

g)

vymedzenych prav a povinnosti,

nariad’'uje v pripade nebezpecenstva z omeskania pri vzniku zavaznych skutocnosti z
hl'adiska jadrovej bezpecnosti, fyzickej ochrany alebo havarijnej pripravenosti
nevyhnutné opatrenia vratane zniZzenia vykonu alebo pozastavenia prevadzky

jadrového zariadenia alebo jeho vystavbu, zastavit’ pouZzivanie jadrového materialu

alebo nakladanie s radioaktivnymi odpadmi,

h) poveruje:

podpredsedu riadenim a rozhodovanim aj o inych ulohéch,

zamestnancov Uradu, pripadne iné prizvané osoby, na vykon vnutornej kontroly
plnenia uloh Statnej spravy, hospodarenia s finanénymi prostriedkami, majetkom a
majetkovymi pravami §tatu a na vykon kontroly podl'a osobitnych predpisov, ako aj
na vykon vnutorného auditu,

zodpovedntl osobu alebo viaceré zodpovedné osoby podla platnej pravnej ipravy
ochrany osobnych udajov,

zamestnancov uradu:

1. zastupovanim uradu v pravnych veciach pred sudmi, Statnymi
orgdnmi a inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami
dotknutého pravneho vzt'ahu,

2. zastupovanim na rokovaniach komisii medzirezortného a
medzinarodného charakteru,

3. na d’alSie konania, o ktorych rozhodne.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

- zodpovednu osobu plnenim uloh zamestnavatela v ramci vnatorného systému
vybavovania podnetov pri oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti,
- protikorupéného koordinatora plnenim uloh v oblasti prevencie korupcie;
i) uzatvara v mene uradu s fyzickymi osobami dohody 0 pracovnej ¢innosti, dohody

0 brigadnickej praci Studentov a dohody 0 vykonani prace.

Clanok 6
Podpredseda
1. Podpredseda zastupuje predsedu Vv case jeho nepritomnosti Vrozsahu jeho prav

a povinnosti. Predseda mdze podpredsedu poverit’ zastupovanim aj v inych pripadoch
a alebo ho poverit’ vykonom urcitych prav a povinnosti alebo d’al§ich tuloh.

2. Podpredseda

a) priamo riadi:

- referat zvlastnych tloh;

b) na zdklade poverenia zastupuje urad v medzinarodnych institiciach a vyboroch, ako
napr. CTBTO, OECD/NEA,

¢) na zaklade poverenia zastupuje Grad na rokovaniach organov vlady SR,

d) vykondva €innosti podl'a osobitného poverenia predsedu,

e) spolupracuje pri uskuto¢iiovani cielov vlady v oblasti zverenej posobnosti,

f) koordinuje aktivity spojené s prevadzkou tradu, ako je zabezpeCovanie a obsadzovanie
kancelarskych priestorov, stavebnych tprav,

g) podiel'a sa na priprave systémovych opatreni, na vypracovavani stanovisk K roznym
materialom, na zovSeobecnovani poznatkov z vykonu ¢innosti tiradu,

h) riadi a zodpoveda ako hlavny predstavitel’ vedenia pre kvalitu za cely proces budovania
a implementacie systému kvality na trade,

1) zodpoveda za predloZenie informdcii o prijatych uzneseniach vlady SR na rokovanie
porady predsedu, rozdelovanie relevantnych uzneseni vlady SR podla vecnej
prislusnosti jednotlivym tutvarom dradu, elektronicki evidenciu uloh tradu
vyplyvajucich z uzneseni vlady SR a predkladanie hldsenia oich plneni na odbor
kontroly Uradu vlady SR,

j) zodpoveda za tulohy v oblasti realizacie uloh a opatreni podla zakona o ochrane
utajovanych skuto€nosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a nadvézujucich vyhlasok Narodného bezpecnostného uradu.

Clanok 7
Generalny tajomnik
1. Generélny tajomnik je sluzobne najvyssi veduci Statny zamestnanec, ktory kona vo veciach

Statnozamestnaneckych vztahov a pracovnopravnych vztahov. Plni ulohy spojené
s riadenim a kontrolou $tatnozamestnaneckych vztahov a pracovnopravnych vztahov.

2. Generalny tajomnik zastupuje sluzobny trad v ramci svojej posobnosti alebo na zaklade
poverenia predsedu.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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3. Generalny tajomnik :

a) priamo riadi riaditel'a osobného tradu;

b) metodicky riadi a usmeriuje generalnych riaditel'ov sekcii a riaditel'ov odborov turadu
v oblasti vykonu $tatnej sluzby, $tatnozamestnaneckych vzt'ahov a pracovnopravnych
vzt'ahov;

c) spolupracuje s:

- Uradom vlady Slovenskej republiky a d’al§imi Gstrednymi organmi §tatnej spravy,
poskytuje informacie 0 sluzobnom turade, doklady a prerokuva s nimi opatrenia,
ktoré sa tykaju uradu,

- podpredsedom a referatom zvlastnych tloh pri ochrane utajovanych skuto¢nosti;

d) zodpoveda za:

- ukony, ktor¢ mu vyplyvaji z prdvomoci podla zakona o Statnej sluzbe, zédkona
0 vykone prac vo verejnom zaujme a Zakonnika prace,

- koordinaciu vyberovych konani a proces obsadzovania Staitnozamestnaneckych miest
a ostatnych pracovnych miest,

- preskimanie a vyhodnotenie majetkovych priznani predloZzenych Statnymi
zamestnancami,

- planovanie a analyzu potrieb Statnozamestnaneckych miest a miest pri vykone prace
Vo verejnom zaujme a systemizaciu Stdtnozamestnaneckych miest v urade,

- planovanie vzdelavania zamestnancov turadu vratane odborného vzdelavania
zamestnancov zaradenych do odboru $tatnej sluzby 2.05 Jadrovy dozor,

- prerokovanie navrhov tykajucich sa zamestnaneckych pomerov, sluzobnych
predpisov, podmienok na riadne vykonavanie S$tatnej sluzby a vykon prace vo
verejnom zaujme s prislusSnym odborovym organom,

- plnenie tloh vyplyvajicich z uzneseni vlady, planu hlavnych tloh tradu patriacich
do pdsobnosti generalneho tajomnika,

- tvorbu a aktualizaciu:

1. Statatu aradu,
2. organizacného poriadku tradu,

e) vydava:

- sluzobné predpisy,

- oznamenia ozmene Staitnozamestnaneckého pomeru, oznamenie o skonceni
Statnozamestnaneckého pomeru, oznadmenie o odmietnuti Cerpania sluzobného
volna,

- oznamenie o zmene funkcie, ozndmenie o skon¢eni vykonavania funkcie veduceho
Zamestnanca;

f) uzatvéra:

- sluZzobné zmluvy so Stdtnymi zamestnancami a dodatky k sluZobnym zmluvam,

- pracovné zmluvy so zamestnancami pri vykone prace vo verejnom zaujme a dodatky
k pracovnym zmluvam,

- dohody 0 zmene alebo skonéeni §tatnozamestnaneckého pomeru,

- dohody zmene alebo o skonéeni pracovného pomeru

- dohody o hmotnej zodpovednosti a dalSie pravne ukony v mene turadu ako
zamestnavatel'a v oblasti uplatiovania pracovnopravnych predpisov;

g) vymenuva aodvoldva ¢lenov komisii, ktoré zriaduje podla platnych pravnych
predpisov a sluzobnych predpisov;

h) rozhoduje:

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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- o skonceni docasného vyslania alebo skratenia doby docasného vyslania na
vykonavanie $tatnej sluzby do cudziny,
- o dalSich veciach, ktoré si podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
nevyhradil predseda alebo nepoveril podpredsedu alebo inych zastupcov uradu;
1) vybavuje staznosti Staitnych zamestnancov vo veciach vykonévania $tatnej sluzby,
j) posudzuje porusenie sluzobnej discipliny resp. pracovnej discipliny a vydava
upozornenie o poruseni sluzobnej resp. pracovnej discipliny,
k) urcuje:
- vedicemu zamestnancovi priplatok za riadenie podl’a naro¢nosti riadiacej ¢innosti,

- sumu nahrady skody, ktort spdsobil zamestnanec;
1) koordinuje plnenie tloh a povinnosti sluzobného uradu v oblasti prevencie korupcie a

oznamovania protispolocenskej ¢innosti,

m) koordinuje plnenie uloh a povinnosti sluzobného tradu v oblasti v oblasti ochrany
osobnych udajov a poskytovania,

n) koordinuje plnenie uloh v oblasti poziadaviek na zdravotnu spdsobilost’ zamestnanca
a vedenie evidencii v tejto oblasti,

0) plni iné Glohy, ktoré mu vyplyvaji zo v§eobecne zaviznych pravnych predpisov alebo
mu ich ulozi predseda uradu.

Clanok 8
Generalny riaditel’ sekcie
1. Generalny riaditel’ sekcie riadi, kontroluje a zodpoveda za ¢innost’ sekcie. Generalneho
riaditel’a sekcie zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu jeho prav a povinnosti nim
uréeny riaditel’ odboru z prislusnej sekcie v stilade so zdkonom o Statnej sluzbe.

2. Generalny riaditel’ sekcie zastupuje Grad v rozsahu pdsobnosti sekcie vymedzenej tymto
organiza¢nym poriadkom alebo na zéklade poverenia predsedu.

3. Generalny riaditel’ sekcie najma:

a) riadi a koordinuje zabezpecCovanie uloh sekcie po stranke odbornej, organizanej
a persondlne;j;

b) schvaluje koncepéné rieSenie Uloh sekcie a rozhoduje o opatreniach na ich
zabezpecenie;

¢) podiela sa, v rozsahu posobnosti sekcie, na tvorbe S$tatnej stratégie v oblasti
dozorovania bezpecného vyuzivania jadrovej energie a plni jej tlohy;

d) rozhoduje:

- o vSetkych otazkach cinnosti sekcie, ktort riadi, okrem tych, ktoré si vyhradil
predseda, alebo su zverené podpredsedovi,
- v ramci prvostupniového konania;
e) zabezpecuje:
- spoluprécu pri vypracovani ndvrhu planu legislativnych uloh tradu,
- vykonavanie operativnych opatreni na zabezpeCenie riadneho, vc¢asného
a kontinualneho plnenia legislativnych tloh, ako aj d’alSie ¢innosti podl'a prikazu
predsedu a podpredsedu;
f) kontroluje plnenie uloh sekcie po stranke odbornej, vecnej a ¢asovej;

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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g) zodpoveda za:

rieSenie a realizaciu tloh Uradu patriacich do pdsobnosti sekcie,

za koncepc¢nu Cinnost’ a tvorbu legislativnych opatreni pre Statny dozor nad jadrovou
bezpec¢nost'ou jadrovych zariadeni v oblasti mierového vyuzivania jadrovej energie
a Cinnosti s tym suvisiacich, ako aj za tvorbu vSeobecne zaviaznych pravnych
predpisov Vv oblasti ¢innosti spadajticich do kompetencie nim riadenej sekcie,

vykon §tatnej spravy vymedzenej zakonom v rozsahu pésobnosti sekcie,

riadne vybavenie staznosti a peticii podanych na trad, patriacich do oblasti
poOsobenia sekcie,

vecnu stranku zmliv a dohod (vratane zabezpecenia dodrzania plnenia zmluvnych
podmienok), ktoré zakladaju medzi uradom na jednej strane a fyzickou osobou alebo
pravnickou osobou na druhej strane finan¢né plnenie,

vecny obsah sutaznych podkladov v rdmci verejného obstaravania, ak predmet
verejného obstardvania spada do posobnosti sekcie,

ucelnost’ a efektivnost’ zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov sekcie,
normotvornu ¢innost’ iradu ako ostatného tstredného organu Statnej spravy v oblasti
vymedzenej zdkonom a tymto organizacnym poriadkom,

vypracovanie sthrnnych stanovisk a pripomienok k navrhom pravnych predpisov
inych orgénov,

za ucelné a hospodarne vyuzivanie rozpoc¢tovych a mimorozpoctovych prostriedkov
v sekeii, ktorua riadi,

za navrh platového zaradenia a upravy platu, osobného priplatku a odmien
zamestnancov sekcie v stlade so vSeobecne platnymi pravnymi predpismi v oblasti
odmenovania,

ochranu utajovanych skuto¢nosti v posobnosti sekcie, ktoru riadi,

Vv spolupraci s referatom zvlastnych tloh za plnenie uloh obrany a ochrany v sekcii,
ktoru riadi,

formuldciu poziadaviek na kvalifikaciu zamestnancov sekcie, ktorti riadi
V spolupréci s generdlnym tajomnikom,

V spolupraci s tvarom vnuatornej kontroly za kontrolnt ¢innost’ v sekcii, ktort riadi;

h) plni d’alSie Glohy podl'a pokynu predsedu, podpredsedu a generalneho tajomnika v
rozsahu jeho kompetencii;
i) spolupracuje s podpredsedom a referatom zvlastnych tloh pri ochrane utajovanych

skutocnosti.

Clanok 9
Riaditel’ odboru

1. Riaditel odboru riadi, kontroluje a zodpovedd za cinnost' odboru. Riaditela odboru
zastupuje v Case jeho nepritomnosti nim uréeny zamestnanec odboru alebo po dohode iny
riaditel odboru v sulade so zdkonom o Stitnej sluZzbe. Rozsah prav a povinnosti
zastupujuceho urcuje riaditel’ odboru.

2. Pre riaditel'a kancelarie uradu a riaditel'a osobného tradu sa kompetencie podl'a odseku 1
pouziju primerane.

3. Riaditel’ odboru najma:
a) zodpoveda za:

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.

10/35



Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

- odbornu Groven ¢innosti, plnenie tloh a kvalitu prace nim riadené¢ho odboru,

- vypracovanie navrhov koncepcie v oblasti pésobnosti odboru,

- spolupracu nim riadeného odboru s ostatnymi odbormi tradu,

- vnatorna kontrolnu ¢innost’ na odbore, ktory riadi,

- vypracovavanie navrhov vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov uradu, ktoré
vecne spadaju do pdsobnosti nim riaden¢ho odboru,

- plnenie tloh jemu vyplyvajacich zo schvalenych havarijnych predpisov,

- plnenie uloh obrany, ochrany, bezpecnosti, BOZP a PO v nim riadenom odbore
podl’a pokynov referatu zvlastnych uloh,

- vypracovavanie riadiacich aktov vecne spadajucich do posobnosti nim riadené¢ho
odboru a zodpoveda za stanoviska nim riadené¢ho odboru k navrhom riadiacich aktov
vypracovavanych ostatnymi odbormi,

- vedenie agendy odboru podla registratirneho poriadku a registratirneho planu
uradu,

- spracovanie bezpecnostnych ndvodov v pdsobnosti nim riadené¢ho odboru,

- vypracovanie materidlov pre vladu Slovenskej republiky a iné Statne organy vecne
spadajucich do ¢innosti odboru,

- vypracovanie sut'aznych podkladov za predmety obstaravania, ktoré vecne patria do
nim riadeného odboru,

- trvalé zvySovanie kvalifikacie a plnenie planov individualnej odbornej pripravy
zamestnancov odboru v ramci svojich kompetencii,

- plnenie tloh vyplyvajacich z ¢lenstva zamestnancov odboru v pracovnych skupinach
napr. MAAE, EK, Rada EU, OECD/NEA.

b) rozhoduje o vSetkych otazkach ¢innosti odboru, okrem tych, ktoré si vyhradil predseda,

podpredseda tiradu alebo generalny riaditel’ sekcie,

c) kond v mene tradu v zaleZitostiach patriacich do pésobnosti nim riadeného odboru, v
ostatnych veciach len na zaklade pisomného poverenia predsedu uradu,

d) zadava tulohy, organizuje a koordinuje Cinnost’” zamestnancov odboru, vyhodnocuje
vysledky ¢innosti zamestnancov odboru,

¢) navrhuje platové zaradenie a Gipravu platu, osobného priplatku a odmien zamestnancom
odboru v stlade so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi v oblasti odmenovania,

f) schval'uje tuzemské pracovné cesty zamestnancov odboru,

g) poskytuje na zéklade poziadaviek zodpovedného zamestnanca pisomné informécie,
udaje a podklady pre ucel poskytovania slobodného pristupu k informaciam,

h) plni dalSie Ulohy podla pokynov generdlneho riaditela sekcie, predsedu alebo
podpredsedu,

1) rozhoduje v ramci prvostupniového konania o preruseni alebo zastaveni spravneho
konania podl'a zdkona o spravnom konani (spravny poriadok) v rozsahu kompetencii
nim riadeného odboru.

Clanok 10
Poradné organy
1. Stalym poradnym organom predsedu uradu je porada predsedu tradu, ktorej stalymi ¢lenmi
su podpredseda, generdlny tajomnik, generdlni riaditelia sekcii, riaditelia odborov, riaditel’
kancelarie uradu, riaditel’ osobného tiradu a zamestnanec kancelarie tradu.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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2. Dalgie poradné organy si predseda tiradu zriad’uje podl'a potreby tiradu.

3. Postavenie, ulohy, zlozenie a sposob rokovania poradnych orgdnov upravuju Statity a

rokovacie poriadky poradnych orgénov, ktoré schval'uje predseda tradu.

Clanok 11
Riadiace akty

1. Riadiace akty uradu sa delia na:

a)
b)

normativne riadiace akty,
operativne riadiace akty.

2. Normativnymi riadiacimi aktmi st:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

Statut uradu,

Statuty poradnych organov schval'ované predsedom uradu,

poriadky (organiza¢ny, sluzobno-pracovny, spisovy, registratirny, podpisovy a i.),
smernice,

sluZzobné¢ predpisy,

bezpecnostnd dokumentécia uradu,

pracovné postupy.

3. Operativnymi riadiacimi aktmi su:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

prikazy predsedu tradu,

zapisy z porady predsedu,

plany a stratégie,

prikazy generalneho riaditel’a sekcie,

pokyny internym ozndmenim vydany veducim zamestnancom,
pokyn na spise alebo zazname vydany vediicim zamestnancom.

Druha cast’
Spolo¢né ulohy utvarov tradu

Clanok 12

1. Sekcie, odbory a Specializované organizacné Utvary v rozsahu poOsobnosti vymedzenej
Vv tretej Casti plnia spolo¢né tlohy, a to najma:

a)

b)

spolupracuju s prisluSnymi utvarmi tradu a inymi Ustrednymi orgdnmi Statnej spravy,
Specializovanymi orgadnmi S$tatnej spravy, prisluSnymi vybormi Nérodnej rady
Slovenskej republiky (d’alej len "narodnd rada") a organmi samospravy,

spolupracuju na priprave pravnych dokumentov a legislativy uradu v oblasti pdsobnosti
utvaru, navrhuju legislativne opatrenia, ako aj zakony a vykonavacie predpisy z oblasti
jadrovej bezpecnosti jadrovych zariadeni a Cinnosti stvisiacich s mierovym
vyuzivanim jadrovej energie a zucastiiuju sa na tvorbe Statnej politiky v danej oblasti,
spolupracuju na tvorbe strategickych zamerov aich presadzovanie v komisiach,
pracovnych skupinach alebo vyboroch zriadenych EK, alebo Radou Eurdpskej unie
Vv oblasti jadrovej bezpecnosti,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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d)

g)
h)

i)

k)
)
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priamo zastupuju trad podl'a svojho odborného zamerania vo vyboroch a pracovnych
skupinach zriadenych najmi EK, Radou EU, MAAE a OECD/NEA, CTBTO, ako aj
WENRA,

pripravuju podklady na rokovanie vlady a poradnych organov vlady, vyborov a pléna
narodnej rady,

V oblasti svojej posobnosti dohliadaji na dodrziavanie zakonov a ostatnych vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisoVv a v stilade so zdkonmi vykonavaju potrebné opatrenia
na napravu,

spolupracuju pri navrhu a realizacii rozpoctu uradu,

vypracovavaju stanoviskd tiradu k navrhom pravnych predpisov predkladanych do
medzirezortného pripomienkového konania,

dohliadaju na to, aby vSetky turadné dokumenty a koncepéné materidly boli
vypracované¢ v kodifikovanej podobe Statneho jazyka s vynimkou dokumentov
pouzivanych v koreSpondenénom styku s institiciami EU alebo OSN, kde st
pozadované predpisané iné jazyky,

poskytujt Gtvaru vnutornej kontroly a utvaru vnttorného auditu sti¢innost’ potrebnii na
riadny vykon kontroly alebo auditu v ich tutvare a spolupracuju pri odstranovani
zistenych nedostatkov a implementécii prijatych opatreni,

spolupracuju v doplnovani a aktualizacii webového sidla tradu,

operativne spolupracuju s kancelariou uradu pri priprave a realizacii medidlnych
vystupov uradu a poskytuji podklady pre zodpovedného zamestnanca pri ziadostiach
0 informacie podla zakona 0 slobode informacii.

2. Sekcie plnia spolo¢né Glohy v oblasti legislativy, a to najma:

a)

b)

d)
¢)

vypracovavaju stanoviska k navrhom medzinarodnych zmluv, ktorych gestorom je
urad a tiez vypracovanie stanovisk k navrhom medzinarodnych zmlav vypracovanych
inymi Gstrednymi orgdnmi S$tatnej spravy, pri zabezpeceni Cinnosti spolupracuji
S Utvarmi uradu,

zabezpecuju koncepcnu ¢innost’ a tvorbu legislativnych opatreni, zabezpe€uju navrhy
zakonov a d’alSich pravnych predpisov v posobnosti sekcie vydavanych tiradom,
posudzuji vSeobecne zavdzné pravne predpisy z hladiska ich stladu s pravnym
poriadkom Slovenskej republiky,

vedu databazu komunitarneho prava v posobnosti sekcie,

spolupracuju pri zastupovani uradu v konani pred ststavou vSeobecnych sudov a
Ustavnym stidom na zéklade poverenia predsedu,

sleduju pravne predpisy EU tykajuce sa pdsobnosti sekcie.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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Tretia éast’
Osobitna ¢ast’

PRVA HLAVA

Sekcia dozornych ¢innosti a medzinarodnych vzt'ahov

Clanok 13
Pésobnost’ a Clenenie sekcie dozornych ¢innosti a medzinarodnych vzt’ahov

1. Sekcia dozornych ¢innosti a medzinarodnych vzt'ahov plni ulohy uradu na tseku koncepcie
jadrového dozoru a hodnotenia a kontroly jadrovej bezpecnosti v posobnosti sekcie,
medzinarodnych vztahov, tloh vyplyvajtcich z élenstva v EU, havarijného planovania,
informatiky, legislativy, pravnej agendy a technickej podpory jadrovej bezpecnosti.
a vnutornymi vdzbami, vratane ¢erpanie prostriedkov europskych spolocenstiev v oblasti
jadrovej bezpec¢nosti.

2. Sekcia podla odseku 1 sa ¢leni na:
a) odbor medzinarodnych vztahov a europskych zalezitosti,
b) odbor havarijného planovania a informatiky,
c) odbor legislativno-pravny,
d) odbor bezpecnostnych analyz a technickej podpory.

Clanok 14
Posobnost’ generalneho riaditel’a sekcie dozornych ¢innosti a medzinarodnych vzt'ahov
Generalny riaditel’ sekcie dozornych ¢innosti a medzinarodnych vztahov okrem uloh
podla ¢lanku 8 plni najma:
a) priamo riadi:

- riaditel'a odboru medzinarodnych vztahov a eurdpskych zaleZitosti,

- riaditel’a odboru havarijného planovania a informatiky,

- riaditel'a odboru legislativno-pravneho,

- riaditel’a odboru bezpecnostnych analyz a technickej podpory,

- manazéra kybernetickej bezpecnosti,

- projektového manazéra,

- manaZzéra pre finan¢né riadenie projektu,

- asistenta generalneho riaditel’a.

b) zodpoveda za:
rozvoj metodik a pravnych noriem jadrového dozoru a riadi vykon Statneho dozoru v
oblasti havarijného planovania a Specialnej leteckej innosti,
rozvoj a budovanie informacnych systémov pre potreby tradu.
¢) vydava rozhodnutia tradu vymedzené v osobitnom riadiacom akte uradu
d) koordinuje:
- Cinnost’ uradu v pripade nehody alebo havarie na JZ,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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¢innost’ v oblasti vypractivania bezpe¢nostnych analyz pre potreby rozhodovace;j
¢innosti uradu,

ulohy vyplyvajice z medzinarodnych vztahov vratane medzinarodnej spoluprace,
ulohy tradu v oblasti legislativy a pravnych sluzieb,

Clanok 15
Odbor medzinarodnych vzt’ahov a eurépskych zaleZitosti

1. Odbor medzinarodnych vzt'ahov a europskych zalezitosti plni ulohy uradu podl'a ¢lanku 12
a dalsie ulohy ato najmé: na useku zahrani¢nych vztahov, europskych zalezitosti a
medzinarodnej spoluprace. Koordinuje medzinarodnu spolupracu uradu na zéaklade
poverenia vydaného vladou SR i spolupracu s inymi Statmi, medzinarodnymi organizaciami

ako

napr. MAAE,OECD/NEA, EK, pripadne inymi organmi EU, partnerskymi

organizaciami. Sleduje plnenie zavizkov vyplyvajicich z medzinarodnych zmluvnych
dokumentov v oblasti mierového vyuZzivania jadrovej energie.

2. Riaditel’ odboru plni nad ramec tloh uvedenych v €l. 9 tieto ulohy:
a) na useku zahrani¢nych vztahov a medzinarodnej spoluprace zodpoveda za:

navrhovanie a vyhodnocovanie plnenia dlhodobych planov zahrani¢énych vzt'ahov a
medzinarodnej spoluprace tradu,

pripravu a prerokuvanie nadvrhov na uzavretie medzinarodnych zmliv v pdsobnosti
uradu,

pripravu materidlov na rokovanie vlady SR v posobnosti odboru

plnenie zavdzkov SR vyplyvajucich z uzavretych medzinarodnych zmluvnych
dokumentov a zavizkov v posobnosti tiradu (napr. narodné spravy),

koordinaciu postupu uradu v oblasti eurdpskych zalezitosti v rdmci jeho pdsobnosti
S Ministerstvom zahraniénych veci a eurdpskych zaleZitosti SR a ostatnymi
dotknutymi organmi a organizaciami,

kontrolu nadvrhov na realizaciu a vyuctovani zahrani¢nych pracovnych ciest
zamestnancov uradu.

plnenie tloh v posobnosti Gradu vyplyvajtcich z ¢lenstva v Eurdpskej nii, (napr.
hodnotiace spravy a medzinarodné misie v zmysle smernic EU) vratane udasti
odboru na zasadnutiach pracovnych skupin ATO, INSC, ENSREG a pod.,

sty¢né miesto pre komunikaciu s EK,

spolupracu Uradu s medzinarodnymi organizaciami (napr. MAAE, OECD/NEA,
CTBTO),

bilateralnu spolupracu tradu,

ucast’ zastupcov SR na konferenciach, v technickych vyboroch, na sympoziach,
stazach a vedeckych cestach organizovanych MAAE, OECD/NEA, organmi EU a
inymi medzinarodnymi organizaciami,

¢innosti suvisiace s vykonom funkcie narodného organu pre styk s organizaciou
CTBTO,

vypracuvanie planu zahranicnych sluzobnych ciest a zabezpecuje ucast
zamestnancov Uradu na zahraniénych sluzobnych cestach a Studijnych pobytoch,
koordindciu pobytov zahrani¢nych expertov na uzemi SR v ramci projektov
technickej spoluprace, vratane dlhodobych stazi,

vedenie databazy zahrani¢nych sluzobnych ciest zamestnancov tradu a databazu
medzinarodnych akcii (napr. MAAE),

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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- elektronicka evidenciu kniznych, ¢asopiseckych a d’alSich informac¢nych fondov
uradu, vratane realizacie vstupov do databaz.
- koordinuje v spolupraci s prisluSnymi rezortmi pripravu a realizciu technickej
spoluprace v ramci MAAE a OECD/NEA.
b) natiseku hodnotenia bezpecnosti a Statneho dozoru:
- zodpoveda za sledovanie a povolovanie Specialnej leteckej Cinnosti v oblasti
jadrovych zariadeni,
- vykonava Statny dozor v oblasti jadrovej bezpecnosti so zameranim na plnenie
opatreni vyplyvajucich z medzindrodnych zaviazkov resp. odporucani.
c) spolupracuje s referatom zvlastnych loh pri ochrane utajovanych skutocnosti.

Clanok 16
Odbor havarijného planovania a informatiky
1. Odbor havarijného planovania a informatiky plni tlohy uradu podla ¢l. 12 a d’alSie ulohy,
najmé vykonéva S$tatny dozor a zodpoveda za pripravu rozhodnuti v poésobnosti odboru
v oblasti havarijnej pripravenosti a havarijného planovania. Dalej plni ulohy v oblasti,
zabezpecenia, budovania a Cinnosti Centra havarijnej odozvy (dalej len ,,CHO®) a
budovania, spravy a prevadzky centradlneho informac¢ného systému.

2. Riaditel’ odboru plni nad ramec tloh uvedenych v ¢l. 9 d’alej tieto tillohy:
a) na useku havarijnej pripravenosti a havarijného planovania zodpoveda za:

- hodnotenie a kontrolu vnutornych havarijnych pldnov jadrovych zariadeni, planov
ochrany obyvatel'stva, havarijnych dopravnych poriadkov a prislusnych casti
bezpecnostnej dokumentacie v danej oblasti,

- Cinnosti vyplyvajuce pre urad z &lenstva v Bezpe¢nostnej rade SR, Ustrednom
krizovom §tabe SR a za koordinéciu ¢innosti s ostatnymi organmi Statnej spravy v
oblasti havarijného pldnovania,

- vykon funkcie sty¢ného miesta pre syst¢tmy EK a MAAE,

- ¢innost’ narodného koordinatora INES,

- pripravu zamestnancov uradu pre &innost’ v havarijnom §tabe (dalej len ,,HS®) a
v CHO ftradu.

b) na useku CHO zodpoveda za:

- budovanie, funk¢nost’ a vybavenie CHO,

- plnenie Gloh uradu v zmysle medzinarodnych zaviazkov v oblasti havarijného
planovania a havarijnej pripravenosti.

- zabezpecenie ¢innosti CHO a ¢innosti narodného centra systému RODOS;

¢) nauseku informatiky zodpoveda za:

d) na tuseku rieSenia vedecko-vyskumnych projektov spolupracuje s odborom
bezpecnostnych analyz a technickej podpory pri koordinacii realizacie projektov vedy
a vyskumu pre potreby tradu;

e) na useku informatiky zodpoveda za:

- budovanie, prevadzku a spravu informa¢nych systémov tradu a informacnych
databaz uradu a systémov naviazanych na internet a govnet,

- Cinnosti vyplyvajuce tradu v oblasti informatizéacie Statnej spravy.

- zabezpecenie technickych podmienok pre zverejfiovanie povinnych informacii

a otvorenych udajov v sulade s legislativnymi poziadavkami a uzneseniami vlady
SR,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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zabezpeCenie informacnej a kybernetickej bezpecnosti informacnych systémov
uradu,

zabezpecenie technickej podpory pre organiza¢né utvary uradu a

technicki podporu s narodnymi koordindtormi medzinarodnych informac¢nych
systémov;

f) spolupracuje s referatom zvlastnych tloh pri ochrane utajovanych skuto¢nosti.

Clanok 17
Odbor legislativno-pravny

1. Odbor legislativno-pravny plni ulohy tradu podl'a ¢l. 12 a d’alSie ulohy a to najma: v oblasti
legislativy, koordindcie a administracie pripravy bezpecnostnych navodov a ostatnych
odportcani v oblasti vykonu Statneho dozoru a zabezpecuje pravne poradenstvo pre ostatné

organiza¢né utvary uradu a zastupovanie uradu v sudnych sporoch a ostatnych konaniach

pred

Statnymi organmi.

2. Riaditel’ odboru plni nad ramec tloh uvedenych v €l. 9 d’alej tieto tilohy:

a) nauseku legislativnej ¢innosti:

vykonéva legislativnu ¢innost tiradu,

koordinuje stanovisk tradu k navrhom vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v
medzirezortnom pripomienkovom konani,

pripravuje materialy na rokovanie vlady SR v posobnosti odboru,

koordinuje pripravu a tvorbu vyhlasok, bezpecnostnych navodov a ostatnych
odportcani tradu v oblasti jadrového dozoru,

koordinuje a zabezpecuje rozkladové konania a pripravuje navrhy rozhodnuti
predsedu o rozklade,

predklada vladny navrh vSeobecne zavdznych pravnych predpisov do vlady
Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlady SR*) alebo do prislusnej stalej pracovnej
komisie legislativnej rady vlady SR a podl'a potreby do Narodnej rady Slovenskej
republiky po medzirezortnom pripomienkovom konani.

vypractva vladny navrh vSeobecne zavidznych pravnych predpisov v spolupraci s
d’al§imi odbormi v oblasti vymedzenej uradu zakonom,

uverejiiuje vyhlasky uradu a registruje vynosy a opatrenia uradu v Zbierke zakonov
SR,

vypractuva koncepcie dlhodobého rozvoja legislativy v oblasti pdsobnosti tiradu,
zostavuje plan legislativnych tloh tradu v spolupraci s kancelariou tradu,

Vv spolupraci s odbornymi technickymi utvarmi uradu koordinuje posudzovanie
koncepcie rozvoja technickej normalizacie, skiiSobnictva a metrologie v oblasti
Statneho dozoru nad jadrovou bezpecnostou JZ,

V spolupraci s odbornymi technickymi tUtvarmi uUradu stanovuje podmienky
schvalovania a povol'ovania vynimiek z technickych noriem pre oblast’ jadrového
dozoru,

zastupuje urad v Stalej pracovnej komisii Legislativnej rady vlady Slovenskej
republiky pre technické pravne predpisy, ak bol za ¢lena tejto komisie vymenovany
zamestnanec odboru legislativno-pravneho.

b) natseku pravnej agendy:

zodpoveda za pravny obsah obchodnopravnych a ob¢ianskopravnych zmluv, ¢i uz
odplatnych alebo bezodplatnych a za pravny obsah spravnych dohod medzi uradom

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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ainym Stitnym organom alebo samosprdvnym orgdnom ainych pravnych
dokumentov tradu,
- poskytuje pravne stanoviska a rozbory k spornym otazkam na poziadanie ostatnych
utvarov uradu,
- zabezpecuje zastupovanie uradu v konaniach pred sudmi alebo inymi Statnymi
organmi.
c) zastupuje urad v:
- Medzirezortnej komisii pre zastupovanie Slovenskej republiky pred sidmi Eurdpske;j
unie, ktora je zriadena na Ministerstve spravodlivosti Slovenskej republiky,
- Medzirezortnej komisii pre zastupovanie Slovenskej republiky pred Eurdpskou
komisiou Vv predsudnej faze, ktora je zriadend na Ministerstve zahraniénych veci
a eurdpskych zélezitosti Slovenskej republiky,
- konaniach pred vybranymi medzinarodnymi sudnymi alebo konzultaénymi organmi
podl'a vecnej povahy agendy (napr. Aarhus Convention Compliance Committee),
d) poskytuje legislativno-pravnu podporu ostatnym tutvarom uradu pri rieSeni uloh
spojenych so zavadzanim E-governmentu.
e) spolupracuje s referatom zvlastnych loh pri ochrane utajovanych skuto¢nosti.

Clanok 18
Odbor bezpecnostnych analyz a technickej podpory

1. Odbor bezpecnostnych analyz a technickej podpory plni ulohy tradu podla ¢l. 12 a d’alSie
ulohy a to najmaé: tlohu nezavislého utvaru vykonavajuceho a posudzujtiiceho bezpec¢nostné
analyzy pre potreby rozhodovacej Cinnosti tradu a zabezpecuje technickii podporu,
pripadne technicku podporu od externych organizacii. Podiel'a sa na rieSeni vybranych
vedecko-technickych projektov zadanych turadom, EK, OECD/NEA, MAAE a iné.
Vypracovava podklady pre legislativne dokumenty a hodnotiace spravy EK, OECD,
OECD/NEA a MAAE. Spolupracuje pri implementacii vnutorného systému manazérstva
kvality.

2. Riaditel’ odboru plni nad ramec tloh uvedenych v ¢l. 9 d’alej tieto ulohy:

- vypracovanie poziadaviek na obsah, metodiku a kritéria hodnotenia analyz
bezpecnosti jadrovych elektrarni,

- vykonava nezavislé alebo dopliujuce analyzy bezpe¢nosti (deterministické alebo
pravdepodobnostné) spracované na zaklade Specifikacie odbornych Gtvarov uradu,

- nezavisle hodnoti prevadzkové udalosti s pouzitim vypoctovych programov, na
zaklade poZziadavky inych odborov tradu,

- vykonava parametrické (citlivostné) analyzy vybranych prechodovych a havarijnych
procesov,

- poskytuje vypoctovu podporu pre hodnotenie nasledkov jadrovych udalosti,

- posudzuje deterministické analyzy bezpec€nosti jadrovych elektrarni, najméa overenie
pouzitej metody, modelu, dat, vypoctov, kritérii a inych poziadaviek stanovenych
uradom,

- posudzuje pravdepodobnostné hodnotenie bezpe¢nosti jadrovych elektrarni a jeho
aplikacii, najmé overuje pouzité metody, modely, data a vypocty a iné poziadavky
stanovené tradom, hodnotenie vonkajSich vplyvov ako vstupnych parametrov
ovplyviiujiicich umiestiiovanie a bezpecnost jadrovych zariadeni (okrem

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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posudzovania odolnosti stavieb, systémov a komponentov voc¢i nim) a zodpoveda za
posudzovanie prislusnej bezpecnostnej dokumentécie,

- koordinuje vnutrostatnu technicka podporu pre urad, riesenia vedecko-technickych
narodnych i medzinarodnych projektov a kontrolu kvality ich riesSenia,

- posudzuje dokumenty aspracovava podklady pre EK, OECD/NEA a MAAE
vykonané odborom,

- spolupracuje s referatom zvlastnych tloh pri ochrane utajovanych skuto¢nosti.

DRUHA HLAVA

Sekcia hodnotenia bezpecnosti a kontrolnych ¢innosti

Clanok 19
Pésobnost’ a ¢lenenie sekcie
1. Sekcia hodnotenia bezpecnosti a kontrolnych ¢innosti plni tlohy uradu v oblasti koncepcie

jadrového dozoru v pdsobnosti sekcie, hodnotenia a kontroly jadrovej bezpecnosti,
zabezpeCovania kvality jadrovych zariadeni, kontroly a hodnotenia systémov,
komponentov a stavebnych konstrukcii jadrovych zariadeni, dozoru nad nakladanim
a prepravou radioaktivnych materidlov, kontroly plnenia zaruk na jadrové materidly a
kontrolu fyzickej ochrany, dozor nad ¢innostami a zariadeniami pri zaobchadzani s RAO a
pri vyrad'ovani jadrovych zariadeni z prevadzky apri kontrole ahodnoteni pripravy
a sposobilosti zamestnancov drzitel'ov povoleni (okrem oblasti havarijnej pripravenosti).

2. Sekcia sa ¢leni na:
a) odbor jadrovej bezpec¢nosti,
b) odbor systémov, komponentov a stavebnych konstrukeit,
¢) odbor jadrovych materidlov,
d) odbor radioaktivnych odpadov a vyrad’ovania jadrovych zariadent,
e) odbor kontroly jadrovych zariadeni.

Clanok 20
Posobnost’ generalneho riaditel’a sekcie hodnotenia bezpe¢nosti a kontrolnych ¢innosti
Generalny riaditel' sekcie hodnotenia bezpe¢nosti a kontrolnych cinnosti nad rdmec uloh
uvedenych v ¢lanku 8 plni najma:

a) riadi:

- riaditel’a odboru jadrovej bezpecnosti,

- riaditel’a odboru systémov, komponentov a stavebnych konstrukeii,

- riaditel'a odboru jadrovych materialov,

- riaditel'a odboru radioaktivnych odpadov a vyrad’ovania jadrovych zariadeni,
- riaditel’a odboru kontroly jadrovych zariadeni.

b) zodpovedd za vyhodnotenie a vydanie rozhodnutia Uradu na zdklade vysledkov
posudenia periodického hodnotenia bezpecnosti JZ, ako aj za urCenie prislusnych
podmienok rozhodnutia,

¢) vydava rozhodnutia iradu vymedzené v osobitnom riadiacom akte uradu,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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d) nariaduje v nepritomnosti predsedu a podpredsedu v pripade nebezpecenstva z
omeskania pri vzniku zavaznych skuto¢nosti z hl'adiska jadrovej bezpecnosti, fyzickej
ochrany alebo havarijnej pripravenosti nevyhnutné opatrenia vratane znizenia vykonu
alebo pozastavenia prevadzky jadrového zariadenia alebo jeho vystavbu, zdkazu
pouzivania jadrového materialu alebo nakladania s radioaktivnymi odpadmi,

e) metodicky riadi vykon Stitneho dozoru v oblastiach kontroly a hodnotenia jadrovej
bezpecnosti jadrovych zariadeni, programov zabezpecovania kvality, systémov a
komponentov, jadrovych materidlov, radioaktivnych odpadov a vyrad’ovania
jadrovych zariadeni z prevadzky,

f) metodicky riadi vypracovanie InSpekéného planu tradu a rozhoduje o0 jeho zmenach,

g) vykonava funkciu predsedu skuasSobnej komisie pre overovanie osobitnej odbornej
spdsobilosti vybranych zamestnancov JZ,

h) zodpovedd za rozvoj metodik a pravnych noriem jadrového dozoru ariadi vykon
Statneho dozoru v oblasti odbornej pripravy a overovania sposobilosti zamestnancov
drzitel'ov povoleni (okrem oblasti havarijnej pripravenosti).

Clanok 21
Odbor jadrovej bezpecnosti
1. Odbor jadrovej bezpecnosti plni ulohy tradu podl'a ¢l. 12 a d’alSie tlohy a to najmé: Glohy
uradu na useku kontroly a hodnotenia bezpecnosti jadrovych zariadeni. Vykonava Statny
dozor a spracovava navrhy rozhodnuti uradu v oblasti pdsobnosti odboru. Dalej zodpoveda
za vymedzené tlohy v oblasti koncepcie bezpecnosti jadrovych zariadeni v Slovenskej
republike v stlade s medzindrodnymi normami a skisenostami a Vv oblasti odbornej
pripravy a overovania sposobilosti zamestnancov drzitelov povoleni (okrem oblasti
havarijnej pripravenosti).
2. Riaditel’ odboru plni nad ramec tloh uvedenych v ¢l. 9 d’alej tieto tilohy:
a) zodpoveda za:
- spracovanie, zostavenie a vyhodnotenie ro¢ného InSpekéného planu tradu na zaklade
podkladov z jednotlivych odborov a za vedenie databazy in$pekcnej ¢innosti,
- hodnotenie a kontrolu bezpecnostnej dokumentécie a spolupracuje pri hodnoteni
dokumentacie projektovych zmien JZ,
- hodnotenie a kontrolu limitov a podmienok bezpecnej prevadzky JZ a za
posudzovanie ich zmien,
- hodnotenie a kontrolu programov komplexného vysktSania JZ, programov testov JZ,
programov fyzikalneho, energetického spustania a akceptovania ich vysledkov,
- uplatnovanie a vyuzivanie pravdepodobnostného hodnotenia bezpec¢nosti JZ,
- hodnotenie zdmerov na zvySovania bezpecnosti budovanych a prevadzkovanych JZ,
- hodnotenie a kontrolu prevadzkovych rezimov JZ,
- hodnotenie analyz bezpecnosti JZ,
- hodnotenie a kontrolu névrhov zavazok paliva pre jednotlivé kampane a
programového vybavenia pre monitorovanie aktivnej zony,
- vykon funkcie narodného koordinatora medzinarodného informacného systému 0
poruchach IRS-MAAE,
- sledovanie plnenia opatreni z inSpekénych protokolov a podmienok rozhodnuti
pripravenych odborom,
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- Cinnosti vyplyvajice pre urad v oblasti kontroly a overovania osobitnej odbornej
sposobilosti a odbornej spdsobilosti zamestnancov drzitel'ov povoleni,

- kontrolu a hodnotenie systémov odbornej pripravy zamestnancov drzitel'ov povoleni
aprogramov pripravy vybranych zamestnancov a programov pripravy odborne
sposobilych zamestnancov drzitel'ov povoleni vratane kontroly ich dodrziavania,

- kontrolu a posudzovanie technickej vybavenosti Specializovanych zariadeni u
drzitel'a povoleni na odbornu pripravu zamestnancov drzitel'ov povoleni vratane
odbornej sposobilosti ich zamestnancov,

- vykondavanie ¢innosti stvisiacich so syst¢émom riadenia vedomosti;

b) hodnoti bezpe¢nost’ JZ na zaklade bezpecnostnych ukazovatel'ov a aplikuje vysledky
PSA pri kontrolnej Cinnosti, posudzovani limit a podmienok, pri modifikéaciach JZ,
zameranych na zvySovanie bezpec¢nosti JZ;

¢) spolupracuje s:

- ostatnymi vecne prislusnymi odbormi pri hodnoteni a kontrole programov
zabezpecovania kvality pre oblast’ projektovania, vystavby, splistania, prevadzky
a vyrad’ovania z prevadzky,

- narodnym koordinatorom INES pri hodnoteni udalosti na JZ v SR.

d) komplexne eviduje a posudzuje udalosti na JZ v SR a v zahrani¢i a zabezpecuje spatnu

vézbu,

e) kontroluje Cerpanie prevadzkovych kritérii na JZ a na palivo,

f) vykondva funkciu ¢lena skuSobnej komisie pre overovanie osobitnej odbornej
spdsobilosti vybranych zamestnancov JZ,

¢) navrhuje vydavanie a zruSenie povoleni podla atomového zakona v rozsahu
pOsobnosti.

Clanok 22
Odbor systémov, komponentov a stavebnych konstrukeii
1. Odbor systémov, komponentov a stavebnych konstrukcii plni tlohy uradu podla ¢l. 12

a d’alSie ulohy ato najmd: Ulohy uradu na useku kontroly a hodnotenia systémov,
komponentov astavebnych kons$trukcii v etape ich umiestiovania, navrhovania
a projektovania, vyroby, montdze, uvadzania do prevadzky, prevadzky, rekonStrukcii,
oprav, udrzby a likvidacie, ako aj Glohy v oblasti kontroly a hodnotenia systémov kvality
ziadatel'ov o suhlas alebo povolenie a ich drzitel'ov.

2. Riaditel’ odboru nad ramec tloh uvedenych v ¢l. 9 d’alej plni a zodpoveda za tieto ulohy:

a) posudzovanie a pripravu rozhodnuti o suhlase na realizaciu projektov a projektovych
zmien, vratane posudzovania zodolnovania stavieb, systémov a komponentov voci
vonkaj$im vplyvom a za posudzovanie poziadaviek na kvalitu vybranych zariadeni a za
ich kontrolu,

b) posudzovanie a pripravu rozhodnuti o schvaleni poziadaviek na kvalitu a poziadaviek
na zabezpecenie kvality pre jadrové zariadenia a pre vybrané zariadenia, organizacnych
zmien a dokumentacie systému manazérstva kvality drzitel'ov povoleni,

¢) vykondvanie kontroly kvality realizovanych projektov a projektovych zmien v etapach
projektovania, vyroby a montaze, prevadzky, rekonstrukcie, udrzby, oprav a likvidacie
jadrovych zariadeni,
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d) vykon kontrolnych a inSpekénych €innosti pre zaistenie dostatocnej urovne jadrovej
bezpecnosti drzitel'ov povoleni,

¢) hodnotenie programov predkomplexného a komplexného vysktsania SKSK,

f) hodnotenie a kontrolu dokladov o pripravenosti SKSK k fyzikdlnemu spustaniu,
energetickému spustaniu, skisobnej prevadzke, vratane kontroly vysledkov skusok v
jednotlivych etapach sptstania jadrovych zariadeni do prevadzky,

¢) hodnotenie a kontrolu SKSK v prevadzke JZ a kontrolu vysledkov prevadzkovych
kontrol a funk¢énych skuSok a udrzby vybranych zariadent,

h) vykonavanie kontroly technickych predpokladov, vratane persondlneho vybavenia
a organizacného zabezpecenia plnenia poziadaviek platnych pravnych a technickych
noriem na zabezpecovanie kvality vybranych zariadeni u ziadatel'ov o suhlas alebo
povolenie a ich drzitelov,

i) metodické riadenie drzitel'ov povoleni v oblasti riadenia projektovych zmien a zmien
dokumentécie systému manazérstva kvality vo vSetkych etapach existencie jadrového
zariadenia,

j) hodnotenie a kontrolu programov zabezpecovania kvality, pre oblast’ umiestiiovania,
projektovania, vystavby, spustania do prevadzky, prevadzky a vyradovania JZ z
prevadzky,

k) vedenie databazy rozhodnuti uradu, spolupracuje na aktualizacii banky udajov z
dozornej ¢innosti,

1) hodnotenie integrity a Zivotnosti komponentov a plnenie programov riadené¢ho
starnutia jadrovych zariadeni,

m) posudenie pricin porich SKSK,

n) vykon ¢innosti stavebného uradu v rozsahu pdsobnosti podl'a atomového zakona.

0) vydava suhlasy na uzemné konanie stavieb suvisiacich s jadrovymi zariadeniami pre
dotknuté stavebné trady;

p) spolupracuje:

- na aktualizacii banky dajov z dozornej ¢innosti,

- pri hodnoteni bezpecnostnych sprav.
q) navrhuje vydavanie a zrusenie stihlasov alebo povoleni podla atdémového zakona
Vv rozsahu jeho posobnosti;
r) pripravuje:
- rozhodnutia o vydani stavebnych povoleni a kolaudaénych rozhodnuti v rozsahu
poOsobnosti podl'a atdbmového zakona a ich zmeny,
- rozhodnutia o0 schvaleni dokumentacie ziadatelov o povolenie alebo drzitel'ov
povolenia v rozsahu pdsobnosti podl'a atdmového zakona.

Clanok 23
Odbor jadrovych materialov
Odbor jadrovych materialov plni ulohy uradu podla ¢l. 12 a d’alSie tilohy a to najmé: ulohy
uradu v oblasti nakladania s jadrovymi materialmi a vyhoretym jadrovym palivom, zaruk
na jadrovy material a fyzickej ochrany jadrovych zariadeni, jadrovych materidlov a RAO,
vratane prepravy jadrovych materialov a vyhoretého jadrového paliva.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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2. Riaditel’ odboru nad ramec tloh uvedenych v ¢€l. 9 plni a zodpoveda d’alej za tieto ulohy:

a)
b)

c)

d)

¢)
f)

g)
h)

i)

i)
k)

navrh zruSenia povoleni v rozsahu posobnosti,

kontrolu dodrZiavania zaruk na jadrové materialy,

hodnotenie bezpecnostnej dokumentacie a vykon kontroly pre oblast’ fyzickej ochrany
JZ, jadrovych materidlov a RAO a preprav jadrovych materidlov a RAO,

hodnotenie bezpecnostnej dokumentacie a vykon kontroly pre oblast’ prednej a zadne;j
Casti palivového cyklu,

kontrolu transportu jadrovych materidlov a urdnovych a toériovych rud,

kontrolu dovozu a vyvozu $pecialnych materialov a zariadeni,

pripravu rozhodnuti o vydani povoleni v rozsahu pdsobnosti odboru.

spolupracuje:

- pri zabezpeCovani medzinarodnych inSpekcii v oblasti zaruk na jadrové materialy,

- na kontrole dodrziavania medzindrodnych dohdd pre vyvoz a dovoz Specidlnych
materialov a zariadeni,

- SprisluSnymi organmi S$titnej spravy Slovenskej republiky a s d’al$imi
medzindrodnymi organiziciami na priprave a realizacii opatreni na zamedzenie
nezakonného obchodovania s jadrovymi materialmi,

- pri hodnoteni programov zabezpecovania kvality pre oblast’ fyzickej ochrany
jadrovych zariadeni, jadrovych materidlov a RAO,

- s referatom zvlastnych tloh pri ochrane utajovanych skutocnosti,

vykonava dozor nad vedenim evidencie jadrovych materidlov u nadobudatelov

a pouzivatel'ov,
hodnoti a kontroluje pouzitie zariadeni na dopravu jadrovych materidlov,
vedie evidenciu jadrovych materialov.

Clanok 24
Odbor radioaktivnych odpadov a vyrad’ovania jadrovych zariadeni

1. Odbor radioaktivnych odpadov a vyrad’ovania jadrovych zariadeni plni tlohy uradu podl'a
¢l. 12 a d’alSie tilohy a to najmé tlohy uradu v oblasti dozoru nad ¢innost’ami a zariadeniami

pri

nakladani s RAO a pri vyradovani JZ z prevadzky. Pripravuje navrhy na vydanie

rozhodnuti pre prepravu RAO.

2. Riaditel’ odboru nad ramec loh uvedenych v ¢l. 9 plni a zodpoveda d’alej za tieto ulohy:

a)

b)

c)
d)

hodnotenie bezpe¢nostnej dokumentacie a vykon kontroly v oblasti tvorby a
nakladania s RAO,

hodnotenie bezpecnostnej dokumentacie a vykon kontroly v oblasti vyrad’ovania
jadrovych zariadeni,

hodnotenie bezpecnostnej dokumentacie a vykon kontroly v oblasti prepravy RAO,
stanoviska uradu k dokumentom hodnotenia vplyvu JZ na Zivotné prostredie a
zucastiiuje sa na verejnom prerokovani tychto dokumentov,

vydava vyjadrenia iradu o moznosti ukladania zdrojov ionizujiceho Ziarenia na uzemi
SR,

koordinuje spolupracu s organmi Statneho dozoru nad radia¢nou bezpe€nostou,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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vykondva vradmci spolupraice s MAAE funkciu narodného koordinatora
medzinarodného informa¢ného systému o RAO,

spolupracuje pri hodnoteni programov zabezpecovania kvality pre oblast’ nakladania
s RAO, vyrad’'ovania jadrovych zariadeni a prepravy RAO,

navrhuje vydavanie a zruSenie povoleni podla atdmového zakona v rozsahu
pOsobnosti.

Clanok 25
Odbor kontroly jadrovych zariadeni

1. Odbor kontroly jadrovych zariadeni plni Gilohy uradu podrl'a ¢l. 12 a d’alSie ulohy, a to najma
ulohy uradu na tseku kontroly vystavby, uvadzania do prevadzky a prevadzky jadrovych
zariadeni, ktorych sucastou je jadrovy reaktor priamo V lokalite jadrovych zariadeni.
Pripravuje navrhy rozhodnuti v oblasti pdsobnosti tradu. Vykonava Statny dozor nad
dodrziavanim legislativnych poziadaviek v oblasti mierového vyuzivania jadrovej energie.
Dalej zodpoveda za vymedzené ulohy v oblasti uplatiovania prevadzkovych skiisenosti

v suvislosti s prevadzkou komerénych jadrovych reaktorov v SR a v zahraniéi.

2. Riaditel’ odboru nad ramec tloh uvedenych v ¢l. 9 plni a zodpoveda d’alej za tieto ulohy:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

i)
k)

)

hodnotenie a kontrola bezpec¢nostnej dokumentacie drzitel'a povolenia;

spolupraca pri hodnoteni a kontrole dodrziavania limit a podmienok bezpecnej
prevadzky JZ;

spolupraca pri hodnoteni a kontrole programov funkéného vysktsania systémov a
komplexného vysktSania JZ, programov fyzikdlneho a energetického spustania a
akceptovania ich vysledkov;

vykon priebeznej kontrolnej ¢innosti na jadrovych zariadeniach, ktorych sucastou je
jadrovy reaktor a ktoré st vo vystavbe, uvadzani do prevadzky, alebo v prevadzke
prostrednictvom lokalitnych inSpektorov jadrovej bezpecnosti resp. inSpektorov
jadrovej bezpecnosti dislokovanych na lokalite;

spolupraca pri hodnoteni bezpe¢nostnej dokumentacie a dokumentacie projektovych
zmien,

posudzovanie prevadzkovych predpisov a ich zmien z hl'adiska jadrovej bezpecnosti,
posudzovanie protipoziarnych opatreni JZ v ramci hodnotiacej ¢innosti v oblasti
jadrovej bezpecnosti,

kontrolu dodrziavania metrologickych poriadkov drzitel'ov povoleni, zodpoveda za
hodnotenie systémov a komponentov prevadzkovej diagnostiky jadrovych zariadeni,
spolupracuje pri hodnoteni bezpecnostnych sprav,

spolupraca pri tvorbe predbezného, ako aj roéného inSpekéného planu tiradu na zaklade
podkladov z vykonanej inSpekénej Cinnosti a stave JZ;

spolupraca na overovani odbornej spdsobilosti vybranych zamestnancov drzitela
povolenia;

kontrola dodrziavania jadrovej bezpecnosti, schvalenych poziadaviek na
zabezpecovanie kvality a poziadaviek na kvalitu VZ, prevadzkovych predpisov;

ucast’ na vySetrovani prevadzkovych udalosti;

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.

24/35



Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

m) spolupraca s ostatnymi odbornymi Utvarmi uradu pri vykone inSpekénej Cinnosti

vratane medzinarodnych inSpekcii podl'a § 33 atdbmového zakona,

n) pravidelné informovanie o aktudlnom stave na jadrovych zariadeniach v posobnosti

odboru.

0) metodické riadenie vykonu kontrolnej ¢innosti na lokalitach.

TRETIA HLAVA

Clanok 26
Odbor ekonomiky

1. Odbor ekonomiky plni tilohy Gradu podl'a ¢l. 12 a d’alSie Glohy a to najmi Glohy tradu na

useku rozpoctovania, financovania, materidlno-technického vybavenia, uctovnictva,
vykaznictva, miezd, pokladni¢nej sluzby, autoprevadzky, verejného obstardvania a spravy
majetku Statu.

2. Riaditel’ odboru plni nad ramec tloh uvedenych v ¢l. 9 d’alej tieto tilohy:

a) na useku rozpoctovania a financovania zodpoveda za:

vypracovanie navrhu prijmovej a vydavkovej casti rozpoctu vzmysle platnej
rozpoctovej klasifikdcie na nasledujici rozpo€tovy a d’alSie dva nasledujiice roky
a jeho predlozenie prislusnému vyboru Narodnej rady SR a MF SR, vratane névrhu
programovej Struktlry a jeho rozpis podl'a schvéalenych zavaznych ukazovatelov,
vypracovanie navrhu pouzitia prostriedkov v sulade so schvalenym rozpoctom,
pravidelnu aktualizaciu meratelnych ukazovatelov a realizdciu monitorovania
programovych casti v spolupraci s jednotlivymi organizacnymi utvarmi v suvislosti
S plnenim cielov a tloh uradu,

usmernovanie a kontrolovanie dodrziavania pravidiel rozpoétového hospodarenia v
ramci tradu,

vypracovanie registra investicii a jeho pravidelni aktualizéciu,

spracovanie rozpoctovych opatreni v sulade spotrebami aktualizacie rozpoc¢tu a na
podnet MF SR a ich rozpis v rozpo¢tovom informa¢nom systéme,

koordinaciu prac pri vypracuvani sprav o plneni rozpoctu a navrhu zavere¢ného uctu
vratane ich predlozenia Ministerstvu financii SR, Uradu vlady SR ado prisluného
vyboru Nérodnej rady SR,

koordinéciu procesu financovania vydavkov tradu pocas rozpoctového roku,
odstihlasenie vSetkych finanénych operécii tradu az po vykone zakladnej finan¢ne;j
kontroly podrla prislusnych pravnych predpisov,

realizéciu rozpoctu Uradu cez informacny systém ESO s automatickym prepojenim na
Statnu pokladnicu vratane ¢erpania rozpoétovych prostriedkov zo samostatného uétu
Dary a granty,

sledovanie Uhrad prispevkov na jadrovy dozor drZiteI'mi povoleni v zmysle atbmového
zakona, ktorych zoznam aktualizuje sekcia hodnotenia bezpecnosti a kontrolnych
¢innosti,

vypracovanie rozpoctu socialneho fondu, sledovanie jeho cerpania a zc¢tovanie
prostriedkov socidlneho fondu;

b) na useku uctovnictva a vykaznictva zodpoveda za

komplexny vykon Gc¢tovnictva tradu,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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spracovanie mesacnych, Stvrtroénych aroénych vykazov aich predkladanie
prostrednictvom portalu Statnej pokladnice,

vypracovanie individualnej ro¢nej Gctovnej zavierky a jej odoslanie do Registra
zavierok,

vykon konsolidacie vratane spracovania konsolidacného balika, jeho predlozenie do
Centralneho konsolida¢ného systému a vykon odsuhlasenia vzajomnych vztahov
Vv ramci Uctovnych jednotiek zahrnutych do sthrnného konsolidacného celku,
uctovanie o zdaniteI'nych aktivitach z dovodu registracie tradu pre dan z pridanej
hodnoty z titulu nadobudnutia tovaru a sluzieb z iné¢ho ¢lenského Statu Europskej
unie vratane zaplatenia prisluSnej dane prisluSnému spravcovi dane,

zverejnenie udajov o pohl'adavkach v Centralnom registri splatnych pohl'adavok Statu
spravovanom MF SR a ich aktualizéciu;

¢) na useku miezd zodpoveda za

vedenie mzdovej agendy vratane vedenia mzdovych listov zamestnancov uradu,
spracovanie miezd a uhradu miezd zamestnancom cez portal Statnej pokladnice

vykon prac suvisiaci s vypoctom, odvodom a zac¢tovanim preddavkov na dan z prijmu
fyzickych 0s6b zo zéavislej ¢innosti,

vydavanie potvrdenia o vyske prijmu zamestnancom uradu,

spracovanie mesacnych prehl'adov a roénych hlaseni o odvedenych preddavkoch na dan
zZ prijmu fyzickych 0sob zo zavislej ¢innosti,

plnenie odvodovych povinnosti zamestnavatel'a vo¢i Socialnej poistovni a zdravotnym
poistovniam prostrednictvom elektronickych sluZzieb,

spracovanie vykazov pre Socidlnu poistoviiu, zdravotné poistovne, doplnkové
dochodkové poistovne, Statistickych vykazov pre MPSVR SR, §tvrtrocnych vykazov
pre MF SR;

d) na useku pokladni¢nej sluzby zodpoveda za

vykon pokladni¢nej sluzby uradu, za vedenie predpisanej evidencie o penaznych
prostriedkoch a dodrziavanie pravidiel pri zostatku hotovosti v pokladni,

vedenie agendy tuzemskych pracovnych ciest a vyplatu cestovnych nahrad,
zabezpecenie valutovych prostriedkov a prostriedkov v mene euro na zahrani¢né
pracovne cesty;

e) nauseku autoprevadzky zodpoveda za

poistenie sluzobnych motorovych vozidiel a vedenie agendy ich prevadzky,

vedenie evidencie nakladov na autoprevadzku,

proces vyradovania sluzobnych motorovych vozidiel aich nasledny prevod alebo
predaj;

na useku spravy majetku Statu zodpoveda za

spravu majetku, vedenie jeho evidencie, vykonavanie odpisov dlhodobého majetku,
inventarizdciu majetku azaviazkov aproces vyradovania prebytocného a
neupotrebite'ného majetku,

pripravu zmliv na prenajom kancelarskych priestorov, gardzi, gardzovych boxov a
stravovanie zamestnancov,

posudzovanie finan¢nej stranky navrhov zmlav a kontrolu elektronickej evidencie
zmluyv, ktoré su financované z rozpoc¢tu uradu,

zverejnenie zmliv v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR
a zverejnenie Udajov z objednavok a faktir na webovom sidle uradu,

aktualizaciu udajov o nebytovych priestoroch v sprave tradu v Centralnej evidencii
majetku $tatu spravovanej MF SR,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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kontrolu mesa¢nych nakladov na mobilné a pevné telefonne stanice a vypracovania
prikazov na uhradu prekrocenych limitov;

na useku verejného obstaravania zodpoveda za

dohl'ad nad dodrziavanim postupov verejného obstardvania tovarov, sluzieb
a stavebnych prac na turade,
vykon prac pri zaddvani zékaziek cez Elektronicky kontraktacny systém,
za plnenie notifikaénych povinnosti tiradu vo¢i Uradu pre verejné obstaravanie a voéi
profilu tradu.

Clanok 27
Kancelaria uradu

1. Kancelaria uradu plni ulohy uradu podrla ¢l. 12 a d’alSie ulohy, najmi zabezpecenie styku
a komunikacie s verejnostou amédiami a ulohy v oblasti spravy registratury
a administrativnej ¢innosti uradu. V pripade poskytovania informacii koordinuje sti¢innost’
vSetkych utvarov dradu, vztahy a kontakty k ministerstvdm ak ostatnym ustrednym

organom S$tatnej spravy.

2. Riaditel kancelérie nad ramec uloh uvedenych v €l. 9 d’alej plni a zodpoveda za tieto tlohy:

a)

¢)
f)

g)

na useku pre styk a komunikéciu s verejnostou a médiami:

informuje o poslani, ulohéch a aktivitach uradu, spracovava tlacové spravy,
spolupracuje s odbornymi utvarmi turadu v pripade Specifickych poziadaviek na
informaécie,

sleduje zdsadné domace a zahrani¢né aktivity vedenia radu a spracovéava informacie
po dohode s predsedom uradu

koordinuje vypracovanie sprav o jadrovej bezpecnosti jadrovych zariadeni na izemi SR
a 0 ¢innosti Gradu a zabezpecuje ich kazdoro¢né spracovanie a vydanie,

zabezpecuje plnenie uloh uradu vyplyvajicich zo smernice o slobodnom pristupe
K informaciam na trade,

zabezpecuje denny monitoring tlace a informacii z elektronickych masmédii,
zabezpecuje pravidelni komunikaciu s verejnostou a masovokomunikaénymi
prostriedkami,

vykondva informacno-osvetovli Cinnost’ v Sirokej oblasti mierového vyuZivania
atdbmove] energie a bezpecnosti JZ, ako aj tvorbu filmovych, fotografickych
a faktografickych materidlov o ¢innosti uradu,

spracovavanie databazy prezentacii zamestnancov uradu na domécich a zahrani¢nych
odbornych podujatiach.

vypracovava koncepciu medialnej politiky uradu a koncepciu komunikacie S
verejnost’ou;

zodpovedd za spracovavanie obsahove] naplne webového sidla Uradu a jeho
aktualizaciu podl'a podkladov relevantnych odborov

na useku cinnosti spravy registratiry zodpoveda za vykon spravy registratiry a
metodicky riadi jednotlivé Gtvary v danej oblasti;

na useku organizacnej prace a administrativy zodpoveda za

vypracovanie zapisov z porady predsedu, ich distribiciu a evidenciu v databaze
riadiacich aktov,
vydavanie riadiacich aktov prostrednictvom zbierky uradu a vedie ich evidenciu;
zabezpecuje spolupracu tradu s Narodnou radou SR a jej vybormi,
Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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zabezpecuje:
stretnutia predsedu s vedicimi zastupitel'skych tradov a medzinarodnych organizacii
V spolupraci s odborom medzinarodnych vzt'ahov a eurdépskych zélezitosti,
organizacne a technicky celotiradné skolenia zamestnancov uradu,
organizacne rokovania uradu s drziteI'mi povoleni v SR,
spolupracu s Obcianskymi informaénymi komisiami a zastupcami obci v regiéne
S jadrovymi zariadeniami;
koordinuje vypracovavanie a predkladanie informacii a podkladov pre predsedu;
organizuje stretnutia predsedu s predstavitelmi ustrednych organov S$tatnej spravy,
Statnych organov, organizacii a verejnosti;
zostavuje plan hlavnych tloh uradu a vyhodnocuje jeho plnenie.

Clanok 28
Osobny urad

Osobny trad plni tlohy tradu podl'a ¢l. 12 a d’alSie Glohy a to najméi: zabezpecuje plnenie
uloh na useku riadenia arozvoja l'udskych zdrojov, persondlnej politiky, odmeniovania

v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi. Okrem toho plni aj tlohy, ktoré uradu
vyplyvaji zo Stitnozamestnaneckych vztahov. ZabezpeCuje aj uplatiovanie pravnych
vzt'ahov zamestnancov, ktori neplnia Ulohy Statnej spravy alebo nevykonavaji Statne

zalezitosti.

Riaditel’ osobného tradu nad ramec loh uvedenych v ¢l. 9 d’alej plni a zodpoveda za tieto

ulohy:

a)

b)

c)
d)
€)
f)
g)

h)
i)
i)
k)

D

vykon ¢innosti suvisiacej so vznikom, zmenou a skoncenim Statnozamestnaneckého
pomeru, pracovného pomeru a dohdd o pracach vykonanych mimo pracovného
pomeru,

tvorba a aktualizacia sluzobno-pracovného poriadku uradu,

planovanie potreby zamestnancov na plnenie tloh tradu,

vypracovanie a vyhodnotenie planu vzdelavania

hodnotenie zamestnancov tradu,

zaradenie zamestnancov do prislusnych platovych tried podl'a charakteristik,
premietnutie nariadeni vlady SR, ktorymi sa ustanovuji zvySené platové tarify
Zamestnancov,

vedenie osobnych spisov vSetkych zamestnancov,

komplexné vyuzivanie elektronického dochadzkového systému a jeho upgrade,
plnenie tloh zamestnavatela v ramci vnitorného systému vybavovania podnetov pri
oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti;

priprava a realizacia vyberovych konani pri obsadzovani Staitnozamestnaneckych miest
a pracovnych miest pri vykone prace vo verejnom zaujme,

odborné vzdelavanie vSetkych zamestnancov vratane Specifického vzdeldvania
Statnych zamestnancov v odbore S§tatnej sluzby 2.05. — Jadrovy dozor, ako aj
planovanie, evidenciu a realizaciu vzdelavania zamestnancov,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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m) koordinacia vypracovania individualnych planov odbornej pripravy zamestnancov

n)

0)
p)

Q)

t)

u)

v)

zaradenych v odbore Statnej sluzby — jadrovy dozor (d’alej len ,,IPOP*), ich priebezné
vyplhanie a hodnotenie;

realizacia ochrany osobnych tudajov V sluzobnom turade V zmysle prislusnych
ustanoveni zdkona o ochrane osobnych udajov vratane ¢innosti datového kuratora;
vydavanie sluzobnych preukazov a preukazov zamestnancov uradu a ich evidenciu,
poskytovanie informacii pre Urad vlady SR, Ministerstvo financii SR a daliie
ministerstva podl'a poziadaviek za oblast’ I'udskych zdrojov,

vypracovanie navrhov na upravu funkéného platu a ozndmenia o vyske a zlozeni
funkéného platu zamestnancom tradu, okrem predsedu tradu,

plnenie uloh zodpovednej osoby pri vykone dohl'adu nad ochranou osobnych udajov
podl'a zdkona o ochrane osobnych udajov.

vypracovanie normativnych riadiacich aktov a operativnych riadiacich aktov tradu
stivisiacich s ¢innost'ou osobného uradu a navrhy sluzobnych predpisov,

vydavanie potvrdenia o dizke a 0 zdpodte dob zamestnania pre cely nemocenského
poistenia (zapoctovy list), sledovanie a posudzovanie narokov na dovolenku na
zotavenie a cerpanie dovolenky.

koordinacia a metodické usmeriovanie:

Statnozamestnaneckych vzt'ahov §tatnych zamestnancov a pracovno-pravnych vzt'ahov
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,
veducich zamestnancov pri vypracivani opisov Cinnosti Stdtnozamestnaneckych
a pracovnych miest a pri uplatiiovani Statnozamestnaneckych a pracovnych vzt'ahov,
analytické a rozborové prace, vedenie personalnych databaz a registrov.

sledovanie :

evidencie dochadzky zamestnancov a spracovanie podkladov pre mzdy,

evidencie vsetkych vol'nych Statnozamestnaneckych a pracovnych miest.

w) podiela sa na priprave podkladov na zostavenie navrhu rozpoctu za oblast’ miezd

X)

y)

z)

a poctu zamestnancov;

usmernovanie protikorupcného koordinatora pri implementacii prevencie korupcie
V sluZzobnom urade;

koordinacia plnenia uloh zamestnavatela v oblasti zabezpeCenia zdravotnej
spoOsobilosti zamestnancov a pracovnej zdravotnej sluzby vratane vedenia evidencie
obdrzanych davok zamestnancov;

na useku vzdeldvania inSpektorov a inSpektorov ¢akatel'ov zodpoveda za:

Specifické vzdelavanie Statnych zamestnancov zaradenych v odbore §tatnej sluzby 2.05
— Jadrovy dozor vratane jeho planovania, evidencie a aktualizacie;

organizovanie inSpektorskych skasok pre potreby splnenia osobitného kvalifikaéného
predpokladu Statnych zamestnancov v odbore Statnej sluzby 2.05 — Jadrovy dozor.

3. Protikorupény koordinator na useku nahlasovania podozreni z korupéného spravania

zamestnancov uradu prijatych od verejnosti:

prijima podania ozndmeni obCanov tykajicich sa podozrenia z korupéného spravania
sa zamestnancov uradu prostrednictvom antikorupc¢nej linky,

eviduje podania oznameni tykajucich sa podozrenia z korupéného sprévania sa
zamestnancov uradu,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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- preSetruje podania V spolupraci s legislativno-pravnym odborom a prislusnym

odborom, ktor¢ho sa tyka oznamenie o podozreni z korup¢ného spravania sa
zamestnanca,

spolupracuje s organmi $tatu, ktoré plnia Glohy v oblasti represie — Narodna kriminalna
agentura, Generalna prokuratura SR a ostatnymi orgdnmi — Najvyssi kontrolny tirad SR,
Urad pre verejné obstaravanie.

Clanok 29
Referat zvlastnych tloh

1. Referat zvlastnych tloh plni ulohy vyplyvajlice z povinnosti ostatného ustredného organu
Statnej spravy v oblasti realizacie tloh a opatreni podl'a zakona 0 ochrane utajovanych
skuto¢nosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a nadvizujucich vyhlasok Néarodného bezpeénostného tradu — NBU. V oblasti obrany a
ochrany plni tlohy subjektu hospodarskej mobilizacie a pre oblast’ bezpecnosti, ochrany
prace — BOZP aochrany pred poziarmi — PO zabezpecuje koordinaciu plnenia tloh
vyplyvajicich zo vSeobecne zaviznych platnych pravnych predpisov.

2. Referat priamo riadi podpredseda.

3. Referat plni tieto Glohy:

a) nauseku utajovanych skuto¢nosti:

kontroluje ochranu utajovanych skuto¢nosti na urade a U podnikatelov, ktorym
utajované skuto€nosti postupil,

realizuje utajenti komunikaciu s ur¢enymi Gstrednymi orgdnmi Statnej spravy SR,
navrhuje uréenie kategorie chraneného priestoru arealizuje ulohy na zabezpecenie
tychto priestorov podl'a platnych legislativnych a technickych noriem,

ziada NBU o vykonanie bezpegnostnej previerky II. az IV. stupiia pre navrhovanu
osobu, ktorad ma byt’ ur€enad na oboznamovanie sa s utajovanymi skuto¢nost’ami II. az
IV. stupna,

ziada NBU o vydanie certifikatu o bezpeénostnej previerke fyzickej osoby (dalej len
certifikat osoby) NATO, EU:

b) vykonava:

poucenie opravnenych osob, ktorym boli vydané certifikaty osoby NATO, EU,
poucenie osdb, ktoré sa maju oboznamovat s utajovanymi skuto¢nost’ami prislusnych
stupniov utajenia,

bezpecnostné previerky 1. stupiia zamestnancov tradu.

presetruje a oznamuje NBU neopravnent manipulaciu s utajovanymi skutoénostami
a pokusy naruSenia ochrany utajovanych skutocnosti.

c) vedie:

evidencie a zoznamy opravnenych osob, ktoré sa mézu oboznamovat’ s utajovanymi
skutonostami prisluSnych stupniov utajenia a osdb, ktorym toto opravnenie zaniklo,
register utajovanych pisomnosti za Ucelom ochrany utajovanych pisomnosti
poskytnutych v rdmci medzinarodnej spoluprace,

protokol utajovanych pisomnosti,

evidenciu dokumentécie technickych projektov,

dokumentaciu o fyzickej a objektovej bezpecnosti,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.

30/35



Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

- zoznam funkcii.

d) vypracovava:

- urcenie navrhovanej osoby na oboznamovanie sa s utajovanymi skutocnostami
a zrusuje takého urcenie,

- ro¢nu spravu o kontrole ochrany utajovanych skutocnosti,

- zmluvu medzi uradom a podnikatel'skymi subjektmi o postupovani utajovanych
skutocnosti.

e) nauseku obrany a ochrany zabezpecuje:

- ulohy turadu ako subjektu hospodarskej mobilizacie Vv oblasti obrany, ochrany a
bezpecnosti vyplyvajice z postavenia uradu v Strukture Statnej spravy, vratane
krizového pléanovania, evidencie I'udskych zdrojov a vecnych prostriedkov, pripravy,
Skoleni, nacviku a cvi¢eni zamestnancov uradu v danych oblastiach,

- plnenie uloh v oblasti obrany, ochrany a bezpe¢nosti,

- realizéciu Koncepcie bezpecnostného systému SR v podmienkach uradu vo védzbe na
obranu, ochranu a bezpec¢nost.

f) vypracovava dokumentéciu a zabezpecuje povinnosti tradu pre pripad uvadzania Statu

do brannej pohotovosti;

g) podiel’a sa na plneni sSmernice o slobodnom pristupe k informacidm v zmysle zakona
0 slobode informacii so zameranim na ustanovenia zdkona 0 ochrane utajovanych
skutocnosti ajeho vykonavacich vyhlaSok a metodickych pokynov Narodného
bezpecnostného uradu.

h) na tseku BOZP koordinuje

- vypracovanie zékladnej smernice Uradu na plnenie Uloh BOZP v zmysle Zakonnika

prace, suvisiacich zakonnych a ostatnych predpisov, zakona 0 BOZP a pod.,

- vykonavanie:
1. wvstupnych skoleni novoprijatych zamestnancov,
2. pravidelnych preverovani znalosti zamestnancov z predpisov BOZP,
3. organizacie previerok BOZP na vSetkych pracoviskéach uradu.

i) natseku PO koordinuje

- vypracovanie a vedenie dokumentacie poZziarnej ochrany v zmysle vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a suvisiacich noriem v oblasti poziarnej ochrany,
- zabezpecovanie:

1. kontroly dodrziavania vnatornych predpisov v tejto oblasti a ich precvicovanie,
2. odbornej pripravy a $kolenia zamestnancov uradu,
3. revizii vyhradenych technickych zariadeni v sprave turadu

Referat spolupracuje s ostatnymi Gitvarmi pri zabezpe€ovani uloh vo vdzbe na Bezpecnostnu
radu SR a pri realizacii Koncepcie bezpecnostného systému SR.

Clanok 30
Vnutorna kontrola
Vnutorna kontrola plni tilohy Gradu na tiseku vntitornej kontrolnej ¢innosti, na Gseku peticii

a staznosti a na useku kontroly v $tatnej sprave a finan¢nej kontroly.
Vnutornt kontrolu priamo riadi predseda.

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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3. Zamestnanec vnutornej kontroly
a) vypracuva riadiace akty za vecne prislusné useky kontroly;
b) na useku vnutornej kontrolnej ¢innosti zabezpecuje

- koncepcnu, koordina¢nti a kontrolnt Cinnost’ vratane vedenia kontrolnej akcie alebo
vedenia kontrolnej skupiny,

- metodické riadenie, vykon a vyhodnocovanie kontrolnej ¢innosti,

- spolupracu s Uradom vlady SR v oblasti koordinacie kontrolnej &innosti;

- vypracovanie planu zamerania kontrolnej ¢innosti tradu na polro¢né obdobie;

- vykon

1. kontroly plnenia tloh uloZenych inym odborom,
2. vyberovym spésobom pravidelnu Stvrtro¢nti kontrolu plnenia uzneseni vlady SR;
- vypracovava ro¢nu spravu o vykone kontroly.

c) na useku peticii a staznosti

- zabezpecuje Statistické vyhodnocovanie vybavovania peticii a staznosti a predklada ho
Uradu vlady SR;

- zodpoveda za vedenie centralnej evidencie peticii a staznosti.

- koordinuje presetrenie peticii a staznosti.

- vybavuje peticie a staznosti.

- Spracovava a predklad4d ro¢nll spravu o vybavovani peticii a staznosti na rokovanie
porady predsedu tradu;

d) na tseku kontroly:

e) spolupracuje s:

- odborom ekonomiky a vedicimi zamestnancami inych odborov pri vyhodnocovani
kontroly,

- tutvarom metodiky finan¢nej kontroly a vnutorného auditu Ministerstva financii SR,

- sekciou kontroly Uradu vlady SR.

4. Vykon kontrolnych tloh plni kontrolna skupina, ktora je zlozena zo zamestnanca vnutornej
kontroly a d’alsieho zamestnanca alebo zamestnancov Gradu na zaklade poverenia predsedu
uradu na kontrolu.

Clanok 31
Vnitorny audit
1. Vnatorny audit plni Ulohy uradu na tseku vnltorného auditu Vv sulade so zakonom

o0 finan¢nej kontrole a audite, ato aj Vv spolupraci s d’alSimi zamestnancami z inych
utvarov.

2. Auditorsku skupinu tvoria minimalne dve osoby, a to vedici auditorskej skupiny (vnutorny
auditor vymenovany v zmysle § 12 zakona o finan¢nej kontrole a audite a ¢len alebo d’alsi
Clenovia auditorskej skupiny (zamestnanci uradu, ktori st uréeni na zaklade poverenia na
vykon auditu a ktori maji ur¢eny vykon auditu podl'a zakona o finanénej kontrole a audite
V opise Statnozamestnaneckého miesta).

3. Cinnost’ vnutorného auditu priamo riadi predseda.
4. Zamestnanec vnutorného auditu — vnatorny auditor

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.

32/35



d)

g
h)
i)
k)

)

Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky

vykonava nezavisli, objektivnu, overovaciu, hodnotiacu, uistovaciu a konzulta¢ni
¢innost’” zamerani na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov uradu so
zohl'adnenim medzinarodne uznévanych auditorskych standardov;

riadi sa Etickym kdédexom vnutorného auditora, to plati aj pre ostatnych clenov
auditorskej skupiny;

vypracuva strednodoby plan vnutorného auditu a rocny plan jednotlivych vnutornych
auditov, pri¢om pripravu planov prerokuje s predsedom uradu , zohl'adiiuje jeho navrhy
a odporucania a plany schvalené predsedom uradu zasiela NajvysSiemu kontrolnému
uradu a Ministerstvu financii Slovenskej republiky do 31. janudra prisluSného roka;
vypracuva ro¢nl spravu o vykonanych vnutornych auditoch za predchadzajuci rok
a spravu schvéleni predsedom turadu zasiela Ministerstvu financii Slovenskej
republiky a Vyboru pre vnatorny audit a vladny audit do konca februara prislusného
roka;

vypracuva apredkladd na schvélenie predsedu uradu Statut vnutorného auditu,
Vv ktorom sa urcuje postavenie, ciele a ¢innosti utvaru vnatorného auditu,

overuje dodrziavanie ustanoveni zdkona o financ¢nej kontrole a audite suvisiacich
s vykonom finan¢nej kontroly a vSeobecne zaviznych pravnych predpisov vydavanych
na vykonavanie finan¢nej kontroly,

zabezpeCuje zhromazd'ovanie, vedenie auchovavanie prislusnej pracovnej
dokumentacie ku kazdému vnatornému auditu;

predklada odporucania predsedovi tiradu na zaklade poznatkov z vntutorného auditu;
napomaha k plneniu ciel'ov, uloh a zdmerov tradu ako orgénu verejnej spravy,
prindsa systematicky metodicky pristup k zlepSovaniu efektivnosti finan¢ného
riadenia,

overuje a hodnoti systém riadenia rizik, identifikuje a hodnoti mozné rizika stvisiace
s finannym riadenim a inymi ¢innost'ami,

overuje a hodnoti hospodarnost’, efektivnost’, G¢innost’ a t¢elnost’

m) dodrziavanie osobitnych predpisov, medzinarodnych zmlav, ktorymi je Slovenska

republika viazand, a na zdklade ktorych sa Slovenskej republike poskytuji financné
prostriedky zo zahraniCia, uzatvorenych zmliv, rozhodnuti vydanych na zéklade
osobitnych predpisov alebo vnutornych predpisov pri finanénom riadeni a inych
¢innostiach,

overuje a hodnoti splnenie podmienok na poskytnutie verejnych financii a
dodrZiavanie podmienok ich pouzitia,

overuje spravnost’ a preukazatelnost’ vykonavania finan¢nej operacie alebo jej Casti,
overuje a hodnoti spolahlivost vykaznictva a dostupnost, spravnost a Uplnost’
informacii o finan¢nych operaciach alebo ich Castiach;

overuje a hodnoti trovenl ochrany majetku, urovein informdcii a Groven predchaddzania
podvodom a nezrovnalostiam,

overuje a hodnoti bezpecnost’ a funkénost’ informacnych systémov, primeranost’ a
uplnost’ informécii, ktoré informaény systém obsahuje,

overuje plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnuatornym
auditom alebo vladnym auditom a na odstranenie pri¢in ich vzniku,

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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t) odporuca zlepsenia riadenia rizik a finan¢ného riadenia na minimalizéciu rizik,

u) overuje a hodnoti d’alsie skuto¢nosti suvisiace s finanénou operaciou alebo jej ¢ast'ou
a finanénym riadenim.

STVRTA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 32

1. Tento organiza¢ny poriadok sa zmeni, ak dojde k zasadnym zmenam V $tatute aradu alebo
zmenam organizacného Clenenia uradu.

2. Zruduje sa Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky &.
Poriadok 400 001:19 evidovany ako zaznam ¢. 2811/2019 z 25. aprila 2019, G¢inny od
1. maja 2019.

Clanok 33

Tento organizacny poriadok nadobtida G¢innost’ 1. februara 2022.

Ing. Marta Ziakova, CSc. V. .
predsednicka uradu

Zoznam pouzitych skratiek:

BOZP .
PO -

bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

poZiarna ochrana

OCED/NEA - Agentura pre jadrovi energiu pri Organizacii pre ekonomicka spolupracu a

MAAE -
CTBTO -
EK -
EU -
OSN -
ISLAP -
JZ -
CHO -
HS -
INES -
GOVNET -
INIS -

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.

rozvoj

Medzinarodna agentlra pre atbmovu energiu
Organizacia Zmluvy o v§eobecnom zakaze jadrovych sktiSok
Europska komisia

Europska tnia

Organizacia spojenych narodov

Informacny systém legislativy a aproximacie prava
jadrové zariadenie

Centrum havarijnej odozvy

havarijny Stab

International Nuclear and Radiological Event Scale
vladna siet’

International Nuclear Infomation System
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PRIS - Power Reactor Information System

ISVVP - informacny systém vedeckovyskumného potencidlu SR
RODOS - Real time decision support system

CcO - civilna ochrana

UO0SSs - Ustredny organ Statnej spravy

RAO - radioaktivny odpad

SKSK - systémy, komponenty a stavebné konstrukcie

PSA - pravdepodobnostné hodnotenie bezpecnosti

IRS-MAAE - Informacny systém prevadzkovych skusenosti MAAE
NBU Narodny bezpec¢nostny urad

Tento dokument ma charakter riadenej dokumentécie a podlieha preskimaniu a aktualizacii.
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