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Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Clanok 1
Ugel smernice

Smernica urCuje podrobnosti podla § 10 ods. 8 zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatel'ov protispoloCenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len
»Zakon) v podmienkach Uradu jadrového dozoru Slovenskej republiky (d’alej len ,,urad*) o:

a) podavani oznament,

b) preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani oznameni,
¢) zachovani mlcanlivosti o totoznosti oznamovatel’a,

d) evidovani oznameni podl'a § 11 ods. 1 zakona,

e) oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia,

f) spractvani osobnych udajov uvedenych v oznameni.

Clanok 2
Oblast’ platnosti

Smernica je zavdzna pre vsetkych zamestnancov uradu. Touto smernicou nie je dotknuta
povinnost’ ozndmenia trestného ¢inu alebo prekazenia trestného ¢inu podl'a Trestného zakona.
Oznamovanie protispoloCenskej Cinnosti sa nepovazuje za poruSenie zmluvnej povinnosti
zachovavat’ mlcanlivost’ ak ide o povinnost’ vyplyvajicu z vykonu zamestnania, povolania,
postavenia alebo funkcie.

Clanok 3
VSeobecna cast’, vymedzenie pojmov
1. Protispoloc¢enskou ¢innost'ou je kriminalita alebo ina protispolo¢enska ¢innost'.
2. Kriminalitou je konanie, ktoré je trestnym ¢inom.

3. Inou protispolo¢enskou ¢innost'ou je konanie, ktoré je priestupkom alebo inym spravnym
deliktom; za inua protispolo¢ensku ¢innost’ sa povazuje aj konanie, ktoré nie je priestupkom
alebo inym spravnym deliktom, ale posobi negativne na spolo¢nost’.

4. Oznamovatelom je fyzickd osoba (zamestnanec uradu), ktora v dobrej viere urobi
oznamenie organu prisluinému na prijatie oznamenia, Uradu na ochranu oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti alebo zamestnavatel'ovi; za oznamovatel'a sa povazuje aj blizka
osoba oznamovatel’a, ktord je v pracovnopravnom vzt'ahu k tomu istému zamestnavatel'ovi
ako oznamovatel’.

5. Konanim v dobrej viere je konanie fyzickej osoby, ktora vzh'adom na okolnosti, ktoré st
jej zname, a vedomosti, ktoré v ¢ase oznamenia ma, sa odovodnene domnieva, ze uvadzané
skuto¢nosti su pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobrej viere,
dovtedy, kym sa nepreukaze opak.
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10.

4.1

Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Pracovnoprdvnym vzt'ahom sa rozumie pracovny pomer, obdobny pracovny vztah,
Statnozamestnanecky pomer alebo sluzobny pomer.

Oznamenim je uvedenie skuto¢nosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti s
vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia, funkcie alebo v suvislosti
s ¢innost’ou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispolocenskej ¢innosti.

Kvalifikovanym ozndmenim je ozndmenie, ktoré moéze prispiet’ alebo prispelo
k objasneniu zavaznej protispolocenskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo k usvedceniu jej
pachatel’a.

Zavaznou protispoloc¢enskou ¢innostou je

a) trestny ¢in poskodzovania finan¢nych zaujmov Eurdpskej Ginie podla § 261 az 263
Trestného zékona, trestny ¢in machindcii pri verejnom obstardvani a verejnej drazbe
podla § 266 az 268 Trestného zakona, trestné Ciny verejnych Cinitelov podla § 326 az
327a Trestného zakona alebo trestné ¢iny korupcie podla § 328 az 336b Trestného
zékona,

b) trestny ¢in, za ktory Trestny zékon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujucou tri roky,

C) spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou uréenou vypocétom,
alebo

d) spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou vo vyske najmene;j
30 000 eur.

Oznamenie, v ktorom nie je uvedené meno, priezvisko a adresa pobytu fyzickej osoby,
ktora ho podava, sa na tcely tejto smernice povazuje za anonymné.

Clanok 4
Procesy, ¢innosti, zodpovednosti
Podavanie oznameni

Zodpovednou osobou, ktord plni tlohy zamestnavatela v rdmci vnutorného systému
preverovania oznameni je riadite’ka osobného uradu.

Zodpovedna osoba je v oblasti plnenia loh zamestnavatel'a v ramci vnitorného systému
preverovania oznameni viazana len pokynmi predsedu tradu.

Oznamenie voc¢i zodpovednej osobe preveruje generalna tajomnicka sluzobného tradu.
Oznamenie mozno podat’ pisomne alebo elektronicky.
Elektronicky  je mozné podat’ oznamenie na e-mailova adresu:

protispol.cinnost@ujd.gov.sk; uvedeny spdsob podavania oznameni je pristupny
nepretrzite.
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10.

4.2

Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Oznamenie v pisomnej forme mdze oznamovatel’ dorucit’:

a) do podatelne uradu postovym podnikom na adresu: Urad jadrového dozoru SR,
Bajkalska 27, P. O. BOX 24, 820 07 Bratislava,

b) do podatel'ne tradu osobne,

c) vlozenim do schranky urCenej na podavanie pisomnych oznameni; schranky s
umiestnené na pracovisku v Bratislave (2. podlazie) a v Trnave (7. podlazie).

V pripade, ak oznamovatel' urobi ozndmenie v pisomnej forme dorucenim poStovym
podnikom, pripadne doru¢enim do podatelne uradu osobne, vlozi ho do obalky
s oznaCenim ,,Oznamenie — neotvarat’™.

Podatelna zasielku oznacenu podl'a bodu 7 neotvara. V centralnom denniku eviduje len
informaciu o jej doruceni (odosielatel: ,,Uvedeny v Evidencii oznameni‘). Zasielku je
opravnena otvorit’ iba zodpovedna osoba.

V pripade dorucenia oznamenia elektronickou formou, alebo do schranky urcenej na
podavanie pisomnych ozndmeni, informéciu o doruceni ozndmenia zodpovednd osoba
bezodkladne doruci na podatel'niu k zaregistrovaniu do centralneho dennika.

Zodpovedna osoba na preverovanie oznamenia zalozi spis.

Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni

Zodpovedna osoba je povinna prijat’ a preverit’ kazdé oznamenie do 90 dni od jeho prijatia;
tato lehotu mozno predizit o d’alsich 30 dni s tym, Ze pri neanonymnych oznameniach
zodpovedna osoba prediZenie lehoty pisomne oznami oznamovatelovi s uvedenim
dovodov predizenia. Za preverenie ozndmenia sa povaZuje aj postipenie veci na vybavenie
podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov podla zékona.

Zodpovedna osoba je opravnena nahliadat’ do vSetkych spisov a robit” si z nich odpisy,
vypisy a fotokopie s vynimkou spisov obsahujucich utajované skutocnosti.

Ak z obsahu doru¢eného oznamenia vyplyva, Ze oznamenim podla tejto smernice je iba
Cast’ oznamenia, zodpovedna osoba kona podla tejto smernice len v tejto Casti oznamenia
azvysnu cCast’ oznamenia bezodkladne postipi prisluSnému organizaénému utvaru na
vybavenie. O tejto skuto¢nosti bezodkladne pisomne informuje oznamovatel’a.

Ak z obsahu doruc¢eného oznamenia vyplyva, Ze nejde 0 oznamenie podla tejto smernice
a na jeho vybavenie je prislusny iny organ verejnej moci, zodpovedna osoba bezodkladne
postupi oznamenie tomuto organu. O tejto skutocnosti bezodkladne pisomne informuje
oznamovatela.

V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia udajov uvedenych v oznameni, zodpovedna
osoba bezodkladne pisomne, prip. elektronicky vyzve oznamovatel'a na jeho doplnenie

alebo spresnenie s ur¢enim lehoty na doplnenie alebo spresnenie udajov.

V pripade, ak ozndmenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi uradu, zodpovedna
osoba bezodkladne oboznami dotknutého zamestnanca s obsahom oznamenia.
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10.

4.3

4.4

Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

V primeranej lehote umozni dotknutému zamestnancovi vyjadrit sa k ozndmeniu
a zarovein mu ur¢i primeranu lehotu na predlozenie dokladov, pisomnosti alebo inych
relevantnych informacii potrebnych na preverenie oznamenia.

Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vylucena v nasledujucich pripadoch:
a) oznamenie smeruje voci zodpovednej osobe alebo

b) vzhl'adom na skuto¢nosti uvadzané v oznameni alebo vzh'adom na okolnosti, mozno
mat’ pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhladom na vzt'ah zodpovednej
osoby Kk preverovanym udajom, k oznamovatel'ovi alebo k inym dotknutym osobam,
ktorych sa oznamenie tiez priamo alebo nepriamo dotyka.

V pripadoch uvedenych v bode 7 plni ulohy zodpovednej osoby v primeranom rozsahu
generalna tajomnicka sluzobného uradu.

Pokial’ sa pri preverovani oznamenia preukaze dévodné podozrenie, ze doslo k spachaniu
trestného ¢inu, zodpovedna osoba je povinnd bezodkladne predsedovi uradu predlozit
navrh na vyvodenie zodpovednosti a navrhnlt’ opatrenia s tym stvisiace, vratane navrhu
oznamenia 0 skuto¢nostiach, ze bol spachany trestny ¢in organom ¢innym v trestnom
konani.

Zamestnanci Uradu st povinni poskytnut’ zodpovednej osobe sucinnost’ pri preverovani
oznameni.

Zachovanie ml¢anlivosti 0 totoznosti oznamovatela

Zodpovedna osoba je povinnd pri preverovani neanonymnych ozndmeni zachovévat
mlcanlivost’ o totoznosti oznamovatela ato aj po skonceni Statnozamestnaneckého
pomeru.

K registratirnym zaznamom zo spisu ma pristup len zodpovedna osoba.

Pri odosielani vysledku preverenia ozndmenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade
preverenia oznadmenia, zodpovedna osoba v centralnom denniku neuvadza pri oznaceni
adresata osobné udaje adresata, uvedie len oznacenie ,,Uvedeny v Evidencii oznameni*.

Po prevereni ozndmenia aoznameni vysledku oznamovatelovi, zodpovedna osoba
archivuje vybavené registraturne spisy tri roky.

Evidovanie oznameni

Zodpovedna osoba je povinnd najmenej pocas troch rokov odo dila dorucenia ozndmenia
viest’ evidenciu oznameni v rozsahu:

a) datum dorucenia oznamenia,

b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela,

c¢) predmet oznamenia,

d) vysledok preverenia oznamenia,

e) datum skoncenia preverenia oznamenia.
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2.

4.5

4.6

Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Zodpovedna osoba vedie evidenciu ozndmeni V pisomnej aj v elektronickej forme. VVzor
tvori Prilohu €. 1 tejto smernice.

Oboznamovanie oznamovatela s vysledkom preverenia jen0o oznamenia

Zodpovedna osoba vyhotovi pisomny zaznam o vysledku preverenia.

V pisomnom zazname zodpovednd osoba zhrnie skuto¢nosti, ktoré uvadza oznamovatel’ v
oznameni. Zaroven sa vyjadri ku kazdej skuto¢nosti uvadzanej v oznamenti, a to z hl'adiska
preverenia pravdivosti tvrdenych skuto¢nosti a z hl'adiska postdenia ich pravnej relevancie
vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

Zodpovedna osoba je povinna pisomne oznamit oznamovatel'ovi vysledok preverenia
ozndmenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia, do desiatich dni od
preverenia oznamenia. Ak bolo preverenie ozndmenia skoncené postipenim veci na
vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov, zodpovedna osoba si
vyziada vysledok vybavenia v rozsahu, ako to umoznuje osobitny predpis a do desiatich
dni od dorucenia tohto vysledku snim obozndmi aj oznamovatela. V pripade
elektronického oznamenia vysledok preverenia vo formate PDF zodpovedna osoba zasle
na elektronick adresu, z ktorej fyzicka osoba oznamenie podala.

Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v oznameni

Zodpovedna osoba je povinna spractivat’ osobné tidaje uvedené v oznameni v sulade s platnou
pravnou upravou /8, 9/.

4.7

1.

Ochrana oznamovatel’a

Zriad’'uje sa Urad na ochranu oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti ako nezavisly
organ Statnej spravy s celoStatnou pdsobnost'ou, ktory chrani prava a opravnené zaujmy
oznamovatel'ov pri oznamovani protispolocenskej ¢innosti.

Oznamovatel’ moze poziadat’ o poskytnutie ochrany v sulade s § 7 zakona pri oznameni
zéavaznej protispolocenskej ¢innosti, ktora je trestnym ¢inom alebo spravnym deliktom.

Ziadost' o poskytnutie ochrany pri oznameni zavaznej protispologenskej ¢innosti, ktora je
trestnym ¢inom, moze podat’ oznamovatel' zdroven s oznamenim alebo pocas trestného
konania; ziadost’ sa podava prokuratorovi pisomne alebo ustne do zapisnice. Povinné
nalezitosti ziadosti st uvedené v § 3 ods. 2 zakona.

Oznamovatel’ moze namiesto ochrany podl'a § 7 zakona poziadat’ prokuratora o vydanie
pisomného potvrdenia o tom, Ze urobil kvalifikované oznamenie.

Ziadost’ o poskytnutie ochrany pri oznameni zdvaznej protispolocenskej ¢innosti, ktora je

spravnym deliktom, mdze podat’ oznamovatel’ zaroven s oznamenim alebo pocas konania
o0 spravnom delikte; Ziadost’ o poskytnutie ochrany sa podava pisomne alebo tstne do
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10.

Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

zéapisnice organu, ktory je prisluSny na konanie o spravnom delikte. Povinné nalezitosti
ziadosti st uvedené v § 5 ods. 2 zakona.

Oznamovatel’ mdze namiesto ochrany podl'a § 7 zakona poziadat’ spravny organ o vydanie
pisomného potvrdenia o tom, Ze urobil kvalifikované ozndmenie.

Dorucenim oznamenia o poskytnuti ochrany zamestnavatelovi sa oznamovatel' stava
chranenym oznamovatel'om a zamestnavatel’ postupuje v stilade s § 7 zdkona.

Urad na ochranu oznamovatelov mdZe poskytnit oznamovatelovi, ktory urobil
kvalifikované ozndmenie na zéklade jeho ziadosti o poskytnutie odmeny, odmenu az do
vysky 50-nasobku minimalnej mzdy. Podmienky na poskytnutie odmeny st uvedené v
§ 9 ods. 1 zakona.

Ziadost o poskytnutie odmeny moéze podat oznamovatel Uradu na ochranu
oznamovatel'ov do Siestich mesiacov odo dna dorucenia ozndmenia organu, ktory
oznamovatel'ovi oznamil podanie obZaloby, schvalenie dohody o uznani viny a prijati
trestu, schvalenie zmieru a zastavenie trestného stihania, podmienecné zastavenie trestného
stihania alebo nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o spachani spravneho deliktu.

Ak sa oznamovatel domnieva, ze v suvislosti s ozndmenim bol vo¢i nemu urobeny
pracovnopravny tkon, sktorym nesuhlasi, modze poziadat Urad na ochranu
oznamovatelov do 15 dni odo dina ked sa dozvedel o pracovnopravnom ukone,
0 pozastavenie u¢innosti tohto pracovnopravneho ukonu.

Clanok 5
Ciele kvality

Ozndmenia musia byt preverené a vysledok preverovania ozndmeny oznamovatel'ovi
v sulade s lehotami uvedenymi v zakone a v tejto smernici.

Zodpovedna osoba z dovodu udrziavania odbornych predpokladov na plnenie uloh podla
zakona absolvuje minimalne 1-krat za kalendarny rok vzdelavaciu aktivitu, prip. workshop
alebo konferenciu zameranu na oblast’ plnenia uloh zamestnavatel'a v ramci vnutorného
systému preverovania ozndmeni, prip. chranené¢ho oznamovania protipravneho konania na
pracovisku.

Clanok 6
Organizacné zabezpecenie
Zodpovedna osoba je povinna pravidelne kontrolovat e-mailovli adresu urenu na

podavanie ozndmeni a schranky na poddvanie pisomnych oznameni V priestoroch uradu
v Bratislave a v Trnave.
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N

Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

Generalna tajomnicka sluzobného uradu zabezpeci prostrednictvom vnutrotradného
systétmu IBM Notes zverejnenie oznacenia zodpovednej osoby ,riaditel’ka osobného
uradu®, adresy sidla uradu, sposobov podavania ozndmeni, t. j. pisomne na adresu sidla
uradu, vloZzenim do schranky urcenej na podavanie pisomnych oznameni, elektronicky na
e-mailovua adresu zodpovednej osoby protispol.cinnost@ujd.gov.sk.

Zodpovedna osoba po uplynuti doby uvedenej v Clanku 4 odsek 4.3 bod 4 odovzda
vybavené spisy sprave registratury. Nazerat’ do spisov, vypoziciavat’ spisy alebo vydavat
vypisy a odpisy je umoznené len zodpovednej osobe.

Clanok 7
Suvisiace dokumenty

Registraturny poriadok a registratirny plan UJD SR, S 130 014:19

Organizaény poriadok Uradu jadrového dozoru SR, Poriadok 400:001:19

Zakon ¢&. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov

Zakon ¢. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispoloc¢enskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢. 125/2016 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s prijatim Civilného
sporového poriadku, Civilného mimosporového poriadku a Spravneho sudneho poriadku
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Zakon €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon V zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok Vv zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni zakona ¢. 221/2019 Z. z.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov a 0 volnom pohybe takychto tdajov,
ktorym sa zru$uje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane udajov) (U. v. EU
L 119, 4.5.2016) v zneni Korigenda k nariadeniu Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani osobnych tidajov
a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje Smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane tidajov) (U. v. EU L 127, 23.5.2018).

Clanok 8

ZruSovacie ustanovenia

Zrusuje sa Smernica S 401:004:18 upravujuca podrobnosti tykajuce sa plnenia povinnosti

%

zamestnavatel'a podla zdkona &. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s
oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov V zneni
zékona €. 125/2016 Z. z., registraturne ¢islo 1442/2018.
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Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov
Clanok 9
Pouzité skratky

Trestny zakon - zakon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorSich predpisov

Clanok 10
Prilohy

Priloha ¢. 1 Evidencia ozndmeni — vzorovy formular
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— vzorovy formular
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Priloha ¢. 1 Evidencia ozn

a doplneni niektorych zakonov
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Smernica upravujica podrobnosti tykajice sa plnenia povinnosti zamestnavatel'a podl'a
zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene
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