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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK A OZNACENI

AE Atémova elektraren

ALARA As Low As Reasonable Achievable - tak nizko ako je rozumne dosiahnutelné
s uvazenim technickych, ekonomickych a socialnych moznosti

CR Ceska republika

CSSR Ceskoslovenska socialistickd republika (byvalé usporiadanie Ceskej republiky
a Slovenskej republiky)

DRK Dozorna radiaCnej kontroly

E50 Efektivna davka za dobu zivota 50 rokov

EMO Jadrova elektrareri Mochovce

EMO12 Jadrova elektrarefs Mochovce 1. a 2. blok

EU Eurépska unia

GO Generalna odstavka

HH SR Hlavny hygienik SR

I.O. Primarny okruh

IAEA Medzinarodna agentura pre atdmovu energiu (angl. International Atomic Energy
Agency)

ICRP International Commission on Radiological Protection (Medzinarodna komisia pre

radiaologicku ochranu)

IED Individualna efektivhna davka

ILO Medzinarodny urad prace (angl. World Health Organisation)
ISRK Informacény systém radiaCnej kontroly

1Z lonizujuce Ziarenie

JE Jadrova elektraren

JZ Jadrové zariadenie

KED Kolektivna efektivna davka

KP Kontrolované pasmo

KPI Kracové indikatory efektivnosti (efektivnosti programu radiacnej ochrany)
LaP Limity a Podmienky bezpe&nej prevadzky

MAAE Medzinarodna agentura pre Atémovu energiu

MaR Meranie a Regulacia
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MO34
MPK
MZ SR
NR SR
NV SR
oD
ODK
OECD

OPO
OTK
PBS
PG
PpBS
PU
PWR
QA
RAO
RKP
RL

RN

RO

SE
SE-EBO
SKR
SR
SRK
TRU
UJD SR
UNSCEAR

uP

vuje

Jadrova elektrareri Mochovce 3. a 4. blok
Maximalna povolena koncentracia

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
Narodna rada Slovenskej republiky

Nariadenie vlddy Slovenskej republiky

Osobna dozimetria

Osobna dozimetricka kontrola

Organizacia pre ekonomickl spolupracu a rozvoj (angl. Organization for Economic Co-
operation and Development)

Operator primarneho okruhu

Odborna technicka kontrola

Predbezna bezpecnostna sprava

Parogenerator

Predprevadzkova bezpecnostna sprava

Prevadzkové utvary

Tlakovodny reaktor (angl. Pressurized Water Reactor)
Zabezpecenie kvality

Radioaktivny odpad

Radiac¢na kontrola prevadzky

Réadioaktivne latky

Radionuklid

Radia¢na ochrana

Slovenské elektrarne, a.s.

Slovenské elektrarne — Atdmové elektrarne Jaslovské Bohunice
Systém kontroly a riadenia

Slovenska republika

Systém radiacnej kontroly

Transurany

Urad jadrového dozoru SR

Vedecky vybor Spojenych narodov pre u&inky atémového Ziarenia (angl. United
Nations Scientific Committee on the Effects of Atomic Radiation)

Uvodny projekt
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Uvz SR Urad verejného zdravotnictva SR

VP Vykonavaci projekt

VRB Veduci reaktorového bloku

VUJE VUJE a.s. Trnava

VVER Voronezsky typ tlakovodného reaktora (vodo-vodny energeticky reaktor)
WHO Svetova zdravotnicka organizacia (angl. World Health Organisation)

Z| Zmenovy inZinier

ZPZ Navrh zadania pre projekt zmien

ZP Zivotné prostredie
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POJMY A TERMINY

Medzna davka je obmedzenie, ktoré sa pouziva v procese optimalizacie pri planovanej situacii oziarenia na
obmedzenie alternativ rieSenia a ktoré je stanovené ako horna hranica individualnej osobnej davky
spbsobenej danym zdrojom ionizujuceho Ziarenia, [I1.8].

Roéna referenéna uroven vypusti je ukazovatel alebo kritérium na posudzovanie radiacnej ochrany,

ktorého prekroCenie alebo nesplnenie spravidla signalizuje podozrenie, Zze radiaClnha ochrana nie je
optimalizovana (predtym podla zakona 355/2007 sa pouzival termin smerna hodnota).

Efektivnha davka — E je sucétom vazenych ekvivalentnych davok HT vo vSetkych organoch alebo tkanivach
tela v dobsledku vnutorného a vonkajSieho oziarenia vynasobenych prislusnym tkanivovym vahovym
faktorom wT. Jednotkou efektivnej davky je Sievert (Sv) [I1.8].

Kolektivha efektivna davka —-S sa pouziva na ucely kvantifikdcie oziarenia jednotlivych skupin
obyvatelstva; je dana suctom efektivnych davok vSetkych jednotlivcov v uréitej skupine osdb. Jednotkou
kolektivnej efektivnej davky je man.Sievert (man.Sv) [11.8].

Celkova individualne efektivha davka (IED) je sucet efektivnej davky z externého oziarenia a uvazku
efektivnej davky z interného oziarenia po dobu 50 rokov u 0s6b starSich 18 rokov a po dobu 70 rokov u os6b
mladsich 18 rokov, IED = Hp(10) + E (50,70).
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uvoD
Tato technicka sprava je sucastou PpBS MO34.
Je vypracovana v sulade s [II.1], [I.5] a [II.6]. Pritom bolo primerane prihliadnuté aj k [I1.27].

Sprava uvadza informacie o vSeobecnych poziadavkach v oblasti zabezpeéenia radiacnej ochrany
s ohladom na MO34, ktoré su Specifikované v platnom zakone NR SR €. 87/2018 Z. z. [11.8] a Vyhlaske MZ
SR 99/2018 o zabezpeceni RO Z.z. [Il.9]. Su pritom zohladnené aj medzinarodné odporuc¢ania MAAE
a ICRP s dérazom na histériu doporuéeni ICRP 60 [ll.11] a ICRP 103 [Il.13] o z&kladnych Standardoch
v oblasti radiacnej ochrany. Su zhrnuté zakladné principy a parametre radiacnej ochrany vratane
pouzivanych veli¢in a roénych referenénych urovni a autorizovanych limitov UVZ SR.

Su uvedené a vysvetlené administrativne, organizacné a technické rieSenia prijaté vo vSetkych etapach
zivotného cyklu MO34 pre aplikaciu principu ALARA, ktoré su podrobnejSie vysvetlené v kapitolach [1.23] az
[1.25] tejto PpBS.

Na zaver je uvedeny odhad davkovej zataze pracovnikov MO34 pri r6znych prevadzkovych podmienkach,
zalozeny na udajoch a analyzach referenénej JE EMO12. Pritom boli pouzité udaje z ronej spravy o stave
radiacnej ochrany za rok 2012 [1.8].

Su uvedené a vysvetlené technické rieSenia implementované do vykonavacieho projektu MO34, ktoré
u€inne znizuju davkovu zataz pracovnikov a vedu k jej rozumne dosiahnutelnej urovni (ALARA). Princip
ALARA tu bol prijaty hlavne kvalitativnym sp6sobom, na zaklade zohladnenia skusenosti s prevadzkou JE
toho istého typu VVER - referenénej EMO12.

Pri vypracovani tejto kapitoly PpBS boli zohladnené aj pripomienky UJD SR podla rozhodnutia &. 267/2008.
Boli ocenené davky obdrzané personalom s pésobnostou na vSetkych 4 blokoch JE. Je jasne konStatované,
Ze popri aplikacii principu ALARA v projekte a v prevadzke, zabezpecenie radiacnej ochrany je primarnou
podmienkou pre bezpeénu prevadzku a preto Utvar zabezpedujuci radiacnu ochranu je nezavisly od
ekonomickych a prevadzkovych ukazovatelov. Sprava poukazuje aj na vyuZitie skusenosti a poznatkov
z prevadzky referen¢nej JE EMO12 v oblasti zabezpecenia radiacnej ochrany.
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11.1.1 Poziadavky legislativy v oblasti radiacnej ochrany
11.1.1.1 Medzinarodné odporucéania a prislusné legislativne standardy v oblasti radiaénej ochrany

V obdobi rokov 1989-91 boli na zaklade rozsiahlych diskusii odbornikov na urovni Medzinarodnej komisie
radiologickej ochrany (ICRP) spresnené dovtedajsie nahlady na celu problematiku ochrany pred ionizujicim
Ziarenim. ICRP prijala konec¢né znenie publikacie ,Zakladné bezpecnostné Standardy (Basic Safety
Standards, Publikacia ICRP €.60 vydana v r.1991 [11.11]), v ktorej odporucila:

- pouzivat' niektoré alternativne dozimetrické veli€iny (napr. ekvivalentna davka), resp. v niektorych
pripadoch upravit ich nazov (efektivna davka), alebo pozmenit ich hodnoty (tkaninové vahoveé faktory),

- roz$irit pojem zdravotného rizika spojeného s pracou, resp. s pobytom v prostredi s 1Z,

- vytvorit jeden uceleny systém limitovania pre rutinné (planované €innosti) i havarijné situacie,

- nahradit zakladné limity oziarenia (pre pracovnikov a obyvatelstvo) novymi hodnotami.

Limity oziarenia pracovnikov a obyvatelov boli v ICRP 60 zvolené tak, aby v pripade celozivotnej expozicie:
- vylugili moznost vyskytu deterministickych poSkodeni zdravia,
- udrziavali o€akavany vyskyt stochastickych poSkodeni na vSeobecne akceptovatelnej urovni.

Za vSeobecne akceptovatelné mozno pokladat tie podmienky (pracovné i zivotné) pri ktorych je celozivotné
oziarenie vyrazne nizSie nez limitné. Ani malé prekro€enie limitnych hodndt (celozivotnych) nie je
zdévodnené ani akceptovatelné. Akceptovatelna je expozicia mierne pod limitom ale iba v ojedinelych
pripadoch.

Limity oZiarenia pracovnikov boli uréené s uvazenim predpokladanej dizky pracovnej ginnosti medzi 18-65
rokom veku. Vychadzalo sa podla z predpokladu ICRP [II.11], Ze ro€na umrtnost’ na urovni 1 pripad na 1000
pracovnikov (10'3) je chapand ako horna hranica tolerancie. Potom pri Urovni 20 mSv/rok je tato
tolerovatelna hranica prekroena okolo 65-teho roku veku pracovnika (s uplatnenim multiplikativneho
modelu vztahu medzi ro¢nou umrtnostou a vekom). Posudenim takejto vekovej distribucie ofakavanych
umrti, ich integralnej hodnoty a dalSich charakteristik zdravotnej ujmy ICRP odporucila za zakladny limit
oZiarenia pracovnikov 20 mSv/rok ako priemer piatich za sebou nasledujucich rokov oZiarenia s
podmienkou, aby sa v ziadnom z tychto rokov neprekrocila hodnota 50 mSv/rok.

Hlavnym dévodom prec€o boli zniZené limity oZiarenia pre pracovnikov a pre verejnost su noveé informacie o
pravdepodobnosti Uumrti na rakovinu vyvolanu Zziarenim u fudi, ktori prezili vybuch atdbmovych bémb v
Japonsku (okolo 90 000 fudi). TaktieZ bol prijaty novy koncept ujmy s nasledovnymi zloZkami:

- pravdepodobnost smrtelnej rakoviny,

- pravdepodobnost nie smrtelnej rakoviny,

- pravdepodobnost vaznych dediénych Gginkov a skratena dizka Zivota, ak sa vyskytne ujma na zdravi.

Na z&klade tychto poznatkov bol upraveny koeficient radiaéného rizika pre stochastické ucinky na hodnotu
5.10”/Sv (oproti hodnote 1,65.107/Sv pouzivanej predtym).

Limit oZiarenia obyvatelov bol uréeny obdobnou uvahou. ICRP odporucila prijat 1 mSv/rok ako priemer
piatich za sebou nasledujucich rokov oziarenia, pri€om ani v jednom z tychto rokov nemala byt prekro¢ena
hodnota 5 mSv.

Vr. 1991 vydala ICRP aj svoju publikaciu ICRP-61, ktord sa zaoberala limitmi roéného prijmu RN
pracovnikov, tzv. ALI [11.12].
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V marci 2007 bolo prijaté nové odporu€enie ICRP (ICRP103, [11.13]), ktoré nadvazuje na predchadzajice
ICRP 60 z roku 1990 [Il.11]. ICRP 103 aplikuje, rozvija a konsoliduje nové poznatky a trendy z oblasti
biofyziky. Upresfiuje hodnoty radiaénych a tkanivovych vahovych faktorov na urlovanie ekvivalentnej a
efektivnej davky. Zachovava hlavné principy radiaénej ochrany: zdbévodnenie, optimalizacia a limitovanie
oziarenia. Principy zdévodnenia a optimalizacie sa rozpracovavaju pre vSetky planované i havarijné situacie
pri ¢innostiach veducich k oziareniu a ¢innostiach délezitych z hladiska radiacnej ochrany.

Nové odporucania sa odvijaju od predchadzajuceho pristupu zalozeného na tom ako sa v danej situacii
postupuje s pouzitim terminov planované ¢innosti a zasahy a smeruju k pristupu zalozeného na expozi¢nych
situaciach. RozliSuju planované, havarijné a existujuce expoziéné situacie a pouzivaju zakladné principy
zdévodnenia a optimalizacie pre vsetky situacie. Zachovavaju pritom pre planované situacie doteraz platné
individualne davkové limity pre oziarenie zo vSetkych relevantnych kontrolovanych zdrojov.

Znova posilfiuju princip optimalizacie ochrany, ktory by mal byt pouzivany rovnako vo v8etkych expozi¢nych
situaciach reSpektujuc pritom limitovanie individualnych davok. Limitovanie sa tyka davok nominalnemu
(referenénému) jedincovi to znamena davkovych optimalizacnych hranic pre planované expozi¢né situacie
(medzné davky) a referentné (zasahové) urovne pre havarijné situacie.

Hlavny predpoklad o linearnom vztahu davka uc€inok nadalej ostava zakladom pre scitavanie davok
z vonkajSich zdrojov a prijmu z radionuklidov. Je zavedena veliina efektivna davka, ktora sa pouziva v
radiacnej ochrane pre ucely planovania a optimalizacie a dokaz o neprekroeni davkovych limitov pre
dozorné organy. Kolektivna efektivna davka je nastrojom optimalizacie hlavne pre porovnanie technoldogii a
spbsobov ochrany. Scitavanie velmi malych individualnych davok pre velmi dlhé &asové obdobia je
nenalezité a treba sa mu vyhnut hlavne pri vypocte umrti na rakovinu z nevyznamnych individualnych davok.

Odporuc¢ania pre pldnované expozi¢né situacie su v zdsade nezmenené oproti pokynom v ICRP 60 a
naslednych publikaciach. Pripravenost na havarie by mala zahffiat planovanie na rozvinutie
optimalizovanych stratégii ochrany zniZujucich v pripade havarie expozicie pod urover zvolenej referencnej
urovne

Nové odporucania podla ICRP 103 boli zapracované aj do revizie SS &. 115 [lI.14] a boli vydané MAAE v r.
2011 ako Obecné bezpecénostné poziadavky, GSR Part 3 ,Radiation Protection and Safety of Radiation
Sources: International Basic Safety Standards® [I1.19].

V r.1996 MAAE na zaklade odporucani ICRP-60 a spoluprace s UNSCEAR a ostatnymi organizaciami OSN
vydala svoju publikaciu ,Medzindrodné zakladné bezpecnostné Standardy pre ochranu pred ionizujucim
Ziarenim a pre bezpelnost zdrojov ziarenia“, [I1.14] (IAEA Safety Series No 115, alebo aj kratko SS-115).
ako aj ,Bezpelnostné zaklady radiacnej ochrany a Bezpec€nost' zdrojov Ziarenia®, [I1.15] (IAEA Safety Series
No, 120). Tieto dve publikacie zaroven stanovili aj ciele a zasady pre radiani bezpecnost ako aj
poZiadavky, ktoré maju byt splnené, aby sa naplnili zasady a dosiahli tieto ciele. Ciefom programu MAAE
v oblasti ochrany pracovnikov je podporit medzinarodne harmonizovany pristup k optimalizacii radiacne;j
ochrany pracovnikov prostrednictvom vypracovania a aplikacie smernice pre obmedzenie expozicie
oziarenia a pomocou vyuzitia existujucich technik radia¢nej ochrany v pracovnom prostredi.

Odporuc¢ania MAAE (IAEA Guidance) o naplneni poZiadaviek medzinarodnych zakladnych bezpe&nostnych
Standardov v SS No 115, [Il.14], pre ochranu pracovnikov su realizované ako tri vzajomne prepojené
bezpe&nostné navody IAEA (Safety Guides): jeden vSeobecny navod o vypracovani programu radiacnej
ochrany pracovnikov (RS-G-1.1 [lI.16]) a dva detailnejSie navody o monitorovani a ocefiovani expozicie
pracovnikov od externych zdrojov Ziarenia (RS-G-1.2 [l.17]) a od prijmu radionuklidov (RS-G-1.3 [I1.18]).
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Poziadavky na zabezpedenie radiatnej ochrany pracovnikov vratane principov a pravidiel radiaénej ochrany
su obsiahnuté v RS-G-1.1 [I1.16].

PozZiadavky na zabezpelenie RO vo faze projektovania su predmetom IAEA Safety Guide No NS-G-1.13
,Radiation Protection Aspects of Design for Nuclear Power Plant® [Il.21]. Pre posudzovanie RO vo faze
projektovania a vystavby JE su tu zavedené cielové radiaéné davky projektu ktorymi sa optimalizuju a
obmedzuju individualne ako aj kolektivhe davok pracovnikov a obyvatelstva. V realizacnom projekte sa
pozaduju opatrenia zaistujuce, Ze oziarenie pracovnikov JE pri jej vSetkych prevadzkovych stavoch bude
udrziavané pod schvalenymi limitmi individualneho oziarenia a tak nizko, ako je to rozumne dosiahnutefné
uroven. V pripade obyvatelstva su uréené individualne efektivne cielové davky pre reprezentativne osoby
obyvatelstva v danej lokalite, ktoré su Castou medznej davky pre dany zdroj Ziarenia v lokalite.

Poziadavky pre RO vo faze prevadzky JE su predmetom dokumentu IAEA Safety Guide No NS-G-2-7
.Radiaton Protection and RW management in the operation of NPP* [I.26]. Je tu definovany Program RO
pracovnikov JE.

11.1.1.2 Poziadavky narodnej legislativy v oblasti zabezpecenia radiacnej ochrany

Podfa zakona NR SR ¢&. 541/2004 Z.z. o mierovom vyuZzivani jadrovej energie (atbmovy zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov* [I.1], Zakona NR SR &. 350/2011 Z.z. [II.2], ktorym sa meni a dopifia zakon
€. 541/2004 Z.z. sa pri vyuzivani jadrovej energie pre mierové Ucely musi dosiahnut taka uroven ochrany
zdravia pred ionizujucim Ziarenim, aby riziko ohrozenia Zivota, zdravia, pracovného alebo Zivotného
prostredia bolo podla dostupnych znalosti také nizke, aké mozno rozumne dosiahnut beruc pritom do Uvahy
ekonomické a sociélne faktory, pricom nesmu byt prekroCené limity oZiarenia oséb vystavenych pésobeniu
ionizujuceho Ziarenia.

Zariadenia, ktoré vyuZivaju jadrovu energiu pre mierové Uc€ely (jadrové zariadenia) sa musia teda budovat,
prevadzkovat ilikvidovat tak, aby neboli poruSené zasady jadrovej bezpec€nosti a radiaCnej ochrany.
Podmienky vykonu Statnej spravy a Statneho dozoru v oblasti jadrovej bezpecnosti pri mierovom vyuzZivani
jadrovej energie spadaju do pdsobnosti UJD SR.

VVSeobecné pravidla pre radiaénu ochranu pri ¢innostiach veducich k oZiareniu (teda aj pri prevadzke
jadrovych zariadeni a suvisiacich Cinnostiach) upravuje Zakon NR SR ¢&.87/2018 Z.z. o radiaCnej ochrane
a o zmene a doplneni niektorych zakonov [I1.8] a vyhladka MZ SR ¢. 99/2018 Z.z. [Il.9] o zabezpecleni
radia¢nej ochrany. Radiacnou ochranou sa v zmysle spominaného zakona rozumie ochrana ludi a zivotného
prostredia pred oZiarenim a pred jeho U€inkami vratane prostriedkov na jej dosiahnutie.

V tomto Zakone NR SR ¢&. 87/2018 Z.z. [11.8] su formulované ulohy a povinnosti prevadzkovatela zdrojov
ionizujuceho Ziarenia a dozornych organov pri vyuzivani tychto zdrojov. Zakon uvadza i postup pri
povolovani &innosti veducich k oziareniu a &innosti délezitych z hladiska radiacnej ochrany a uvadzania
radioaktivnych latok a kontaminovanych predmetov do Zivotného prostredia.

VysSie spominané odporucéania ICRP boli premietnuté aj do legislativy SR v r.1994 vydanim zakona NR SR
€. 272/1994 Z.z. o ochrane zdravia fudi v zneni neskorSich predpisov. V r. 2007 bol tento zakon nahradeny
Zakonom NR SR €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a v r. 2018 v sucasnosti
platnym Zakonom NR SR ¢&. 87/2018 o radiatnej ochrane [II.8]. Tymto zdkonom bola do slovenskej
legislativy prijata aj Smernica Rady 96/29/Euratom z 13. maja 1996 [I.24], ktora stanovuje zakladné
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bezpe&nostné normy ochrany zdravia pracovnikov a obyvatelstva pred nebezpecenstvami vznikajucimi v
désledku ionizujuceho Ziarenia.

MO34 ako aj ostatné JE v SR su podfa Vyhlasky MZ SR 96/2018 Z.z. [11.10] pohotovostnymi zloZkami
radiacnej monitorovacej siete vytvorenymi pre tento ucel (mobilné a laboratérne skupiny), ktoré sa zapajaju
do monitorovania pri radianom ohrozeni v zmysle tejto Vyhlasky. Predmetom Vyhlasky MZ SR 96/2018,
.Ktorou sa ustanovuju podrobnosti o ¢innosti radiatnej monitorovacej siete® su ulohy a poZiadavky na
monitorovanie radianej situacie v zivotnom prostredi na uCely hodnotenia a usmerfiovania oZiarenia
obyvatelstva.

Zakladné bezpenostné poziadavky na ochranu zdravia pracovnikov a obyvatefov pred ionizujucim ziarenim
pri vykonavani c¢innosti veducich k ozZiareniu su predmetom zakona 87/2018 [II.8]. Poziadavky na
zabezpecenie radiacnej ochrany externych pracovnikov vystavenych riziku ionizujuceho oziarenia pocas ich
¢innosti v kontrolovanom pasme su uvedené v § 70 tohto zakona ¢. 87/2018 Z.z. [I1.8].

Zakon 87/2018 Z.z. [I1.8]. bol vydany NR SR podfa § 2 ods. 1 pism. e) zdkona €. 19 / 2002 ktorym sa
ustanovuju podmienky vydavania aproximacnych nariadeni v ramci harmonizacie legislativy v SR a EU.
Vykon S$tatnej spravy a Statneho dozoru v oblasti ochrany pred ziarenim spada podfa Zadkona NR SR &.
87/2018 Z.z do pdsobnosti UVZ SR, ktory je riadeny hlavnym hygienikom SR.

Cinnosti veduce k oZiareniu podla § 28 Zakona NR SR, &. 87/2018 Z.z. medzi ktoré patri aj prevadzka JE
a etapy vyradovania, preprava radioaktivnych ZiariCov a nakladanie s RAO je mozné vykonavat len na
zaklade povolenia UVZ SR.

Takéto povolenie UVZ SR je potrebné aj na &innosti dolezité z hladiska RO, napr. vykonavanie skusok
zdrojov 1Z a poskytovanie sluZieb osobnej dozimetrie ako aj na uvolfiovanie radioaktivnych latok
a radioaktivne kontaminovanych predmetov spod administrativnej kontroly.

Dalsou podmienkou vydania povolenia a vykonavania &innosti je vymenovanie odborného zastupcu § 30,
ods. (10) Zakona NR SR &. 87/2018 Z.z. [I1.8]. Ziadatel k Ziadosti priloZi okrem iného doklady odborného
zastupcu, charakteristiku planovanej ¢innosti a dokumentaciu podla prilohy €.6 tohto Zakona NR SR ¢.
87/2018 Z.z.

Podrobnosti o povinnostiach odborného zastupcu su taktiez uvedené v zakone 87/2018, § 42. Musi mat
prislusnu odbornu kvalifikaciu, primeranu prax a poZzadované Skolenia a skusky. Jeho ulohou je zabezpeéit
sustavny dozor nad radiaCnou ochranou a sledovat a hodnotit plnenie povinnosti prevadzkovatela pri
zabezpeceni radiaCnej ochrany. Kompetencie odborného zastupcu v SE EMO su definované v [1.5] a v [1.13].

Povolovanie je délezity nastroj UVZ SR pre dozorovanie a usmerfiovanie kvality RO pri innostiach veducich
k oZiareniu. Pravidla a podmienky vydavania povoleni UVZ SR vratane uloh a povinnosti UVZ SR ako
aj drzitelov povoleni v oblasti RO (vratane povolenia na prevadzku JZ) su podrobne popisané v § 28 zakona
87/2018 [11.8]. Pre JE prevadzkované v Slovenskej republike si prevadzkovatel na zaklade hore uvedenych
legislativnych noriem vypracovava pravidla vSeobecnej radiacnej ochrany urujuce zavazné postupy.
Povolenia sa vydavaju na zaklade Ziadosti buduceho prevadzkovatela, ku ktorej sa priklada dokumentacia
Specifikovana v prilohe ¢. 6 tohto Zakona: Program zabezpeéenia RO, Monitorovaci plan, Navrh na
vymedzenie KP a dalSich ochrannych pésiem, Zhodnotenie predpokladanej davkovej zataze pracovnikov
a dal$ie dokumenty podla osobitnych poziadaviek UJD SR.
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Obsah dokumentacie Programu zabezpecenia radianej ochrany a Monitorovacieho planu je predpisany v
prilohe ¢. 6 (Cast 5) Zakona NR SR ¢..87/2018 Z.z. Zasady a poziadavky pre vytyéenie ochrannych pasiem
su tiez predmetom tohto zakona — vid niz8ie v podkapitole 11.1.2.4.

Pre prevadzkovatela kazdej JE platia i povinnosti a nariadenia vyplyvajuce z povolenia HH SR na &innosti so
zdrojmi ionizujuceho Ziarenia, vydaného rozhodnutim UVZ SR pre konkrétnu JE. V povoleni HH sd okrem
podmienok prevadzkovania danej JE uvedené aj ro¢né referenéné urovne pre ro¢né bilanéné vypuste, ktoré
sa pre prevadzkovatela stavaju zavaznymi (roéné referenéné Urovne vypusti schvalené UVZ SR) - vid
podrobnejsie podkapitolu 11.1.2.5.

Medzi zakladné povinnosti drzitela povolenia na prevadzku JZ podfa tohto zakona [I1.8] patri:

— dodrziavanie podmienok na vykonavanie €innosti veducej k oziareniu uvedené v povoleni a postupov v
sulade s programom zabezpecenia RO a ostatnou dokumentaciou prilozenou k Ziadosti o vydanie
povolenia,

— dodrziavanie zakladnych principov radiacnej ochrany a poziadaviek na zabezpecenie radiacnej ochrany
pracovnikov a obyvatelov pri &innostiach veducich k oziareniu a poziadaviek na vykonanie
zasahu,definovanych v Zakone NR SR ¢.87/2018 Z.z. [I1.8],

— wytvorit v rozsahu zodpovedajiucom zavaznosti vykonavanej cinnosti technické a organizacné
podmienky na zabezpecenie kvality radiacnej ochrany,

—  zabezpecit sustavny dozor nad dodrziavanim poZiadaviek na zabezpecenie radiaCnej ochrany,

— oznamit bezodkladne organu verejného zdravotnictva, ktory povolenie vydal, kazdé prekroCenie limitov
oziarenia a kazdu radiacnu nehodu alebo radiaénu havariu,

—  plnit povinnosti podfa § 144 ods. (4) zakona [11.8] pri nudzovej situacii (vid dalej).

Su tu vymenované aj dalSie povinnosti suvisiace so zabezpefenim vieobecnych poZiadaviek RO.

Povinnosti drzitefa povolenia pri nuadzovych situaciach oziarenia su predmetom § 144 Zakona NR SR ¢
87/2018 Z.z.: Pri radiatnej nehode, alebo radiaénej havarii je prevadzkovatel povinny napr. oznamit
bezodkladne vznik nudzovej situacie oziarenia prislusnému organu radiaénej ochrany, varovat
zamestnancov a obyvatelstvo v oblasti ohrozenia, vykonat’ predbeZné zistenie okolnosti, posudit nasledky
nadzovej situacie oziarenia a poskytnut pomoc pri odozve, vykonat opatrenia na zamedzenie dalSieho
rozvoja radiaénej udalosti, na minimalizovanie a na odstranenie jej nasledkov (§ 144, ods. 4, pism. e)) ako aj
vykonat dal$ie predpisané ukony vratane ozndmenia tejto udalosti na UVZ (§ 144, ods. 4, pism. k)).

Pri radiaénej nehode alebo radiacnej havarii okrem povinnosti ustanovenych v havarijnom plane je

prevadzkovatel povinny postupovat podla § 144, ods. 4, napr.:

— vykonat neodkladne opatrenia zamedzujuce dalSie zhorSovanie mimoriadnej udalosti, varovat
zamestnancov a obyvatelstvo v oblasti ohrozenia a podielat sa na &innosti radiaCnej monitorovacej
siete,

— vySetrit priiny radiaCnej nehody alebo radianej havarie a prijat opatrenia na zamedzenie jej
opakovania,

— predlozit spravu o radianej nehode alebo radiaénej havarii prislusnému organu verejného
zdravotnictva.

Pri radiacnych havariach navrhy na neodkladné ochranné opatrenia organom prisluSnym na useku civilnej
ochrany podava prislusny urad verejného zdravotnictva, napr.: ukrytie, ukonlenie ukrytia, evakuéciu,
ukoncCenie evakuacie prip. dalSie opatrenia. PodrobnejSie su opatrenia v pripade havarie JZ popisané
v Kapitole 12 tejto PpBS ,Havarijna pripravenost® [1.14].
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UVZ SR vykonava aj posudkovu ginnost podlia § 32 Zakona 87/2018 Z.z.. UVZ SR pri posudzovani opatreni
a navrhov s moznym dopadom na verejné zdravie v suvislosti s osobitnymi predpismi SR v oblasti RO
(Zakon ¢&. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon) a Zakon NR SR ¢.
24/2006 Z.z. o posudzovani vplyvov na ZP a o zmene a doplneni niektorych zakonov) rozhoduje o navrhoch,
napr.:

e na etapy uvadzania jadrového zariadenia do prevadzky,

e na stavebné a technologické zmeny vyznamné z hladiska radiatnej ochrany poc€as vystavby
jadrového zariadenia, poCas uvadzania jadrového zariadenia do prevadzky, pocas prevadzky
jadrového zariadenia a po€as vyradovania jadrového zariadenia z prevadzky,

e na zruSenie pracoviska, na ktorom sa vykonavali &innosti veduce k oziareniu s otvorenymi
radioaktivnymi ziari€mi alebo zdrojmi ionizujuceho Ziarenia, pri ktorych Cinnosti vznikaju radioaktivne
latky, na ktoré vydal povolenie urad verejného zdravotnictva.

¢ navrhu na vynimoc¢né oziarenie pri Cinnosti veducej k oziareniu.

Ziadatel k Ziadosti o vydanie rozhodnutia UVZ SR priklada dokumentaciu v stlade s prilohou &. 6 Zakona
NR SR €. 87/2018 Z.z.
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11.1.2 Koncepcia radiaénej ochrany a poziadavky na jej zabezpeéenie
11.1.2.1 Zakladné veli€¢iny radiacnej ochrany
V radia¢nej ochrane sa pouzivaju dva typy veli€in, ochranné a operacné veliiny.

Ochranné veli¢iny sa pouzivaju pre stanovenie limitov oziarenia, ¢im sa zabezpecéi, Zze pravdepodobnost
vyskytu stochastickych ucinkov je na akceptovatelnej urovni a zaroven sa zabrani vyskytu deterministickych
ucinkov v organoch a tkanivach. Vychadza sa pri tom z linearnej bezprahovej hypotézy, ktora predpoklada,
Ze ujma v dbsledku oziarenia je priamo umerna obdrzanej davke a zaroven neexistuje prah alebo davka,
pod ktorou nemédze dojst k ujme. Zakladnymi veliinami suU ekvivalentna davka v tkanive alebo organe
a efektivna davka v celom tele a su definované na zaklade absorbovanej davky v organe alebo v tkanive
spdsobenej danym druhom Ziarenia.

Absorbovana ddvka v tkanive/organe T spésobena zZiarenim R, Dz - vyjadrena ako pomer celkovej
energie pohltenej v tkanive/organe T od Ziarenia R a jeho hmotnosti, pri€om hmotnost tkaniva, alebo organu
sa pohybuje od 10 g (ovaria) az nad 70 kg (celé telo). Jednotkou absorbovanej davky je Gray (Gy)
s rozmerom [J/kg].

Ekvivalentna ddvka v tkanive/organe T, H; - vyjadrena ako vazeny priemer absorbovanej davky
v tkanive/organe T spdsobenej rdznymi druhmi Ziarenia, t.|.

Hy =2gr Wg D1,

pric¢om hodnoty radiaCnych vahovych faktorov wg uvadza Tabulka 11.1 - 1. Jednotkou ekvivalentnej davky je
Sievert (Sv).

Tabulka 11.1 - 1 Radiaéné vahové faktory

Radiaény vahovy faktor, wy

Typ/druh Ziarenia

Zakon NR SR &. 87/2018 [I1.8]

ICRP 103 [I1.13]

Fotony 1 !
Elektrény, miony 1 L
Protény 2 2

Castice alfa, tazké jadra, 20 20

Stiepne fragmenty

Neutrény,

v zavislosti od energie:

<1 MeV: wg = 2.5 + 18.2exp-[InE]*/6

1 MeV — 50 MeV: wg = 5.0 + 17.0exp-
[IN2E]’/6

> 50 MeV: wg = 2.5 + 3.25exp-
[IN0.04E]%/6

<1 MeV: wg =25+ 18.2exp-
[INE]*/6

1 MeV —-50 MeV: wg =5.0 +
17.0exp-[In2E]*/6

> 50 MeV: wg = 2.5 + 3.25exp-
[IN0.04E]*/6

Part name / Oznacenie Casti:

PNM3437396410_S_CO01_V

Page No./ Strana é.: 16/84

MO34-002r00



VUJE, a. s, vaje

Efektivna dadvka v celom tele E - vyjadrena ako vazeny priemer ekvivalentnych davok v jednotlivych
tkanivach/organoch, t.;.:

E =3 wy Hr= 21 Wy 2 WR D1r,
priCom hodnoty tkanivovych vahovych faktorov wg su uvedené v Tabulka 11.1 - 2.

Jednotkou efektivnej davky je Sievert (Sv).

Tabulka 11.1 - 2 Tkanivové vahové faktory

Tkanivovy vahovy faktor, wy
Tkanivo/organ
Zakon NR SR é. 87/2018 [I1.8] ICRP 103 [I1.13]

Gonady 0,08 0,08
Cervena kostna drefi 0,12 0,12
Hrubé Erevo 0,12 0,12
Pluca 0,12 0,12
Zalidok 0,12 0,12
Mocovy mechur 0,04 0,04
Mlie€na Zlaza (prsia) 0,12 0,12
Pecen 0,04 0,04
PaZerak 0,04 0,04
Stitna Zlaza 0,04 0,04
KozZa 0,01 0,01
Povrchy kosti 0,01 0,01
Slinné Zlazy 0.01 0,01
Ostatné organy a tkaniva 0,12% 0,12

Poznamka:
% - wr pre ostatné tkaniva (0,12) sa vztahuje na aritmeticky priemer strednych davok v 13 organoch a
tkanivach oboch pohlavi;

VVzhladom na to, Ze ochranné veli€iny nie su prakticky meratelné, v danych podmienkach oZiarenia su pre
ich konzervativny odhad zavedené a pouzivané operacné veli¢iny. Pre ocenenie vonkajSieho a vnutorného
oZiarenia sa pouZivaju rozdielne druhy operaénych veligin:
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Osobny davkovy ekvivalent Hp(d) — sa pouziva pre ocenenie davky z externého zdroja Ziarenia. Je
definovany ako ekvivalentna davka v makkom tkanive podla ICRP v hibke, d, pod stanovenym bodom na
povrchu tela. Hibka 10 mm sa pouZiva pre ocenenie efektivnej davky v celom tele, hibka 0.07 mm pre
ocenenie ekvivalentnej davky v kozi a hibka 3 mm pre ocenenie ekvivalentnej davky pre oé&i.

Uvizok ekvivalentnej davky v tkanive/organe a Gvézok efektivnej davky pre celé telo sa pouZivaju pre
ocenenie davky z oziarenia spésobeného vnutornym zdrojom. Vyjadruju celkovu o€akavanu davku za dané
obdobie (pre dospelych sa odpori¢a obdobie 50 rokov a pre dojéata a deti 70 rokov). Uvézok efektivnej
davky sa uréuje na zaklade koeficientov inhalacie a ingescie nasledovne:

E (50) = 3; €]inn(50) Ijinh + Zj €jing(50) jing,

kde I;inn & ljing predstavuju aktivitu radionuklidu j prijateého inhalaciou a ingesciou.

Operacné veli¢iny umozrfiuju overit a preukazat’ spinenie davkovych limitov a medznych davok na zaklade
vyhodnotenia celkovej individualnej efektivnej davky:

E = Hp(10) + E (50,70),

kde Hp(10) predstavuje efektivnu davku v celom tele z externého oziarenia a E(50, 70) je uvazok efektivnej
davky v dosledku interného oziarenia, priCom pre osoby starSie ako 18 rokov sa uvazuje obdobie 50 rokov
od prijmu radionuklidov a pre osoby mladSie ako 18 rokov sa uvazuje obdobie 70 rokov od prijmu

radionuklidov.

Kolektivha efektivha davka zohladriuje oZiarenie vSetkych jednotlivcov skupiny za dané Casové obdobie
a na danom pracovisku so zdrojmi zZiarenia. Pouziva sa hlavne ako nastroj optimalizacie davok pri planovani
¢innosti veducich k oZiareniu a na hodnotenie programu radia¢nej ochrany. Jednotkou je man.Sv.

Definicie uvedenych veli¢in su uvedené v [11.13], ¢ast 4 a v [II.8]. Individualna efektivha davka a kolektivna
efektivna davka su dalej oznagené IED a KED.

11.1.2.2 Zakladné principy radiaénej ochrany
Radiana ochrana je zaloZend na nasledovnych v8eobecnych principoch: zddvodnenie <¢&innosti,
optimalizacia RO a limitovanie individualnych davok.

Princip zdévodnenia ¢innosti, podla ktorého ,kazdé rozhodnutie vedice k zmene danej radiacnej situacie
ma priniest’ viac UZitku ako Skody* [I1.13]. To znamena, Ze ked Cinnost zahffia zmenu Urovne radiacného
oziarenia alebo potencialneho rizika ozZiarenia, v procese prijimania rozhodnutia musia byt zohladnené aj
ujmy v dbsledku oZiarenia vratane rizika, ceny a prinosu.

Pri aplikacii principu zdévodnenia mozno uplatnit dva pristupy v zavislosti od moznosti priamej kontroly nad
zdrojom Ziareniam, ako je tomu v pripade zavadzania novych €innosti, pre ktoré mdze byt radiaCna ochrana
planovana vopred, alebo v pripade zmeny ciest expozicie v pripade existujuceho alebo havarijného
oZiarenia. Prvy pripad uplathovania principu zdbvodnenia vyZaduje, Ze planovanu ¢innost veducu
k oziareniu mozno vykonat iba viedy ak zdravotna ujma, ktoru méze tato Cinnost spdsobit’ je vyvazena
prinosom pre osobu alebo spolo€nost. V druhom pripade sa princip zdévodnenia uplatfuje prijatim opatreni
zabranujucich dalSiemu oziareniu.
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Princip optimalizdcie ochrany, podla ktorého ,pravdepodobnost oziarenia, poCet oziarenych jednotlivcov
a uroven individualnych davok oziarenia ma byt udrziavana tak nizko ako je mozné rozumne dosiahnut
(princip ALARA) pri zvazeni ekonomickych a spologenskych hladisk” [11.13]. Urover radiaénej ochrany sa
povazuje za racionalne dosiahnutelni (ALARA) ak naklady na dalSie dostupné alternativne opatrenia su
vysSie ako prinos z opatrenia, ak realizacia nevyzaduje osobitné spoloCenské poziadavky alebo podmienky.

Pri aplikacii principu optimalizacie sa mézu uplatfiovat’ dva rozdielne pristupy: kvantitativny a kvalitativny.

Podstatou kvantitativneho pristupu je analyzovanie a porovnavanie finanénych néakladov spojenych
s o¢akavanou zdravotnou ujmou, spdésobenou obdrzanou kolektivnou efektivnou davkou. Kvalitativny pristup
uplatfiovania principu ALARA spociva vtom, ze k danému problému radiaénej ochrany sa pristupuje
metddou vyberu kvalitativne lepSieho rieSenia, spésobom Usudku a kvalifikovaného odhadu. Vysledkom je
kvalitativne zlepSenie radiacnej ochrany bez presného porovnavania nakladov.

Princip optimalizacie radiaénej ochrany sa nemusi preukazovat ak individualna efektivna davka za rok je
nizSia ako 1 mSv pre pracovnikov a zaroven nizSia ako 10 uSv pre obyvatelstvo na danu cinnost.
Nepreukazuje sa ani v pripadoch ak spdsob zaistenia RO zodpoveda standardom pre dané cinnosti alebo
jednotlivé zdroje 17, ktoré boli schvalené dradom.

Princip limitovania individualnej davky, podla ktorého ,celkova individualna davka pri planovane;j
expozicie nesmie prekrogit’ limity stanovené dozornym organom® [I1.13]. Limity efektivnej davky pre celé telo
zabezpecuju eliminaciu vzniku deterministickych ucinkov v organoch a tkanivach. Napriek tomu su dve
tkaniva, ktoré nemusia byt dostatoCne chranené limitom efektivnej davky, hlavne v pripade vonkajSieho
oZiarenia. Su to ocné 3oSovky, ktoré vyznamne neprispievaju k efektivnej davke a koza, ktora mdze byt
oziarena lokalne. Pre tieto tkaniva su ustanovené limity ekvivalentnej davky.

Definicie uvedenych principov su uvedené aj v [11.8] a v [I1.13], €ast 5.

Splnenie zakladnych principov RO je na MO34 zabezpeCené pomocou zakladnych prevadzkovych
predpisov radiagnej ochrany, napr. [I.5] ako aj dalSich prevadzkovych predpisov uvedenych v dokumente
,Program zabezpecenia kvality RO* [1.12].

11.1.2.3 Limity davok

Limity davok pre pracovnikov a obyvatelov podla [I1.8] su uvedené v Tabulka 11.1 - 3. Limity davok su
definované zvlast pre tehotné zeny a dojciace matky. Uvedené limity efektivnej davky sa vztahuju na sucet
davky z externého oZiarenia a uvazku efektivnej davky za obdobie 50 rokov z interného oZiarenia v dosledku
prijmu radionuklidov za 1 rok. Limity sa vztahuju pre planované oziarenie.

Tabulka 11.1 - 3 Odporucané limity davok planovaného oziarenia ([11.8])

Limit [mSv/rok]
Davka Praktikanti/Studenti Praktikanti/Studenti starSi ako 18
Pracovnik Obyvatel
vo veku 16 — 18 rokov rokov
Efektivna davka 20 1 6 20
Ekvivalentna davka 20* 15 15*% 20*
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Limit [mSv/rok]

Davka Praktikanti/Studenti Praktikanti/Studenti starSi ako 18
Pracovnik Obyvatel
vo veku 16 — 18 rokov rokov

pre o¢nu SoSovku

Ekvivalentna davka 500 50 150 500

pre kozu

(priemerna davka na
plochu lubovolného 1
cm?® bez ohladu na
velkost oZiarenej
plochy koze)

Ekvivalentna davka v 500 - 150 500
koné&atinach

* Pozn.:V [11.19] odporuca pouzivat’

— pre oziarenie pracovnikov a praktikantov/Studentov starSich ako 18 rokov limitnd hodnotu ekvivalentnej davky
pre ocnu SoSovku 20 mSv/rok v priemere za 5 po sebe nasledujucich rokov (100 mSv za 5 rokov) a zaroven 50
mSv v jednom kalendarnom roku,

— pre oziarenie pracovnikov a praktikantov/Studentov vo veku 16 az 18 rokov limitnd hodnotu ekvivalentnej davky
pre o¢nu $oSovku 20 mSv/rok.

Pritom sa vychadza z predpokladu, Ze ak je dodrzana efektivna davka pre celé telo 20 mSv/rok, potom je splnena
aj ekvivalentna davka 20 mSv/rok pre oénu $oSovku.

Limit oziarenia tehotnych zien sa ustanovuje tak, aby od ¢asu, ked tehotna zena oznami tehotenstvo, az do
konca tehotenstva sucet efektivnych davok z vonkajSieho a vnutorného oZiarenia plodu neprekro€il 1 mSv.
Ak Zena, ktora pracuje v KP pracoviska s otvorenymi radioaktivnymi Ziari€mi, oznami prevadzkovatelovi, ze
doj¢i dieta, prevadzkovatel ju bezodkladne vyradi z prace v KP a upravou podmienok jej prace obmedzi
oziarenie dojCata z prijmu radionuklidov z materského mlieka.

Pre interné oZiarenie pre pracovnikov su stanovené ro&né limity prijmu (ALl) zaloZené na uvazku efektivnej
davky 20 mSv. Limity ro€ného prijmu RN pracovnikmi st uvedené v prilohe ¢.1 zakona 87/2018 Z.z. (Tab.
11) [I1.8] a to nepriamo vo forme prislusnych konverznych faktorov pre inhalaciu a ingesciu (Ninn, hing).

V $pecialnych, dostatoéne zdévodnenych pripadoch UVZ SR méze povolit aj vynimoéné oziarenie, ktoré
nesmie prekrogit dvojnasobok limitov oZiarenia. Povolenie sa vydava iba na pozadovanu a &asovo
obmedzenu Cinnost viazanu na dané pracovisko a méze ho podstupit iba dobrovolny pracovnik a len
s povolenim pre kategériu A.

Limit pre obyvatelstvo v [I1.8] sa ustanovuje oproti hodnote udavanej v ICRP [II.13] prisnejSie, 1 mSv/rok
(bez podmienok). Limity oZiarenia ustanovené v [l1.8] pre obyvatefov v okoli pracoviska so zdrojmi
ionizujuceho Ziarenia vztahuju na priemerné ozZiarenie reprezentativnej osoby z obyvatelstva vypocitané pre
vSetky cesty oZiarenia zo vSetkych zdrojov ionizujuceho Ziarenia a pre vSetky €innosti vedlce k oZiareniu,
ktoré prichadzaju do uvahy. ,Reprezentativne osoby“ su definované ako referenéné osoby v zone
s maximalnou davkovou zataZou zo vSetkych expoziénych ciest (nezavisle na tom ¢&i je zéna v su€asnosti
obyvana, alebo nie).

11.1.2.4 Radiaéna ochrana pracovnikov

PoZiadavky na radiaénu ochranu pracovnikov su predmetom Zakona NR SR €. 87/2018 [11.8].
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Pre vSetky Cinnosti veduce k oziareniu, pri ktorych je mozné oCakavat efektivne davky pre celé telo vyssie
ako 1 mSyv alebo ekvivalentné davky pre ocnu $oSovku, kozu, ruky a nohy ako 1/10 prislusnych limitov podla
Tabulka 11.1 - 3, musia byt prijaté osobitné opatrenia ako predbezné ocenenie typu a Urovne oziarenia,
klasifikacia pracovnikov, klasifikacia pracovnych priestorov, osobné monitorovanie pracovnikov,
monitorovanie pracovného prostredia a zdravotny dohl'ad.

Klasifikacia pracovnych priestorov a poziadavky na ich vymedzenie su definované v [I1.8], § 59 az62 av

[11.13], ¢ast 5:

— kontrolované pasmo sa vymedzuje tam, kde efektivha davka pre celé telo mdze prekrocit 6 mSv/rok
alebo kde ekvivalentna davka pre o¢né SoSovky, kozu, ruky a nohy mdze prekrocit 3/10 limitov podla
Tabulka 11.1 - 3, asu to priestory pracoviska s kontrolovanym vstupom, podliehajice osobitnym
poziadavkam na ucely zabezpecenia radiacnej ochrany a zamedzenia Sirenia radioaktivnej kontaminacie,

— sledované pasmo sa vymedzuje tam, kde efektivna davka pre celé telo méze prekrocit 1 mSv/rok alebo
kde ekvivalentna davka pre o¢né SoSovky, kozu, ruky a nohy méze prekrocit 1/10 limitov podla Tabulka
11.1 - 3, a su to priestory pracoviska, ktoré podliehaju primeranému sledovaniu z dévodu ochrany pred
ionizujucim ziarenim,

— pdasmo s obmedzenym pristupom sa vymedzuje v ramci kontrolovaného pasma tam, kde prikon davky
moze prekro€it hodnotu 5 mSv/h.

Kategorizacia pracovnikov a prislusné poziadavky su definované v [11.8], § 57. Pracovnici vystaveni riziku

oziarenia su rozdeleni na pracovnikov:

— kategorie A, ktorych efektivna z pracovnej Cinnosti mdze za kalendarny rok prekroCit 6 mSv alebo
ekvivalentna davka pre o¢né SoSovky, koZu, ruky a nohy méze prekrocit' 3/10 limitu podla Tabulka 11.1 -
3,

— kategorie B, ktorych efektivha z pracovnej €innosti méZze za kalendarny rok prekrocit 1 mSv alebo
ekvivalentna davka pre o¢né SoSovky, kozu, ruky a nohy méze prekrocit 1/10 limitu podla Tabulka 11.1 -
3.

PoZiadavky na informovanie a Skolenie pracovnikov su uvedené v [11.8], § 41.
Poziadavky na monitorovanie pracoviska a osobné monitorovanie su uvedené v [11.8], § 64, § 65 a § 67.
PoZiadavky na zdravotnu starostlivost’ o pracovnikov su definované v [11.8], § 71 az 75.

Je zabezpeCovana prisluSnym lekarom ariadi sa principmi ochrany zdravia pri praci. Pod zdravotnym
dohlfadom musia byt vSetci pracovnici kategérie A. Zdravotna spésobilost sa preukazuje vysledkami
lekarskych prehliadok: vstupna, periodicka, mimoriadna (v pripade podozrenia, ze doSlo k prekro¢eniu
limitov) a vystupna. Ak doslo k prekroCeniu limitov oZiarenia, dalSie oZiarenie pri praci sa mdze uskuto&nit
len za podmienok uréenych prislusnym lekarom pri mimoriadnej preventivnej prehliadke.

Opatrenia pre zabezpecenie tychto poZiadaviek v projekte a prevadzke MO34 su popisané v kap. 11.03
a 11.05 tejto PpBS.

11.1.2.5 Radiaéna ochrana obyvatelstva
PoZiadavky na zabezpeclenie radiacnej ochrany obyvatelstva su predmetom 13. €asti [11.8], § 141 aZ 143.

Vyzaduje sa C€o najrealistickejSi odhad davok celej populacie a referenénych skupin obyvatelstva na
vSetkych miestach ovplyvnenej lokality s ohfadom na relevantné expoziné cesty. Odhady davok
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z externého Ziarenia, prijmu radionuklidov a davok identifikovanych referenénych skupin v uréenej frekvencii
(UVZ SR) sa musia zaznamenavat a uchovavat (§ 36 a 67 v [I1.8]). Efektivne davky obyvatelov v désledku
plynnych a kvapalnych vypusti z JE sa uréuju vypo&tovymi modelmi schvalenymi UVZ SR. Ich podrobnejsi
popis je v kap. 7.1 tejto PpBS [1.16].

Radia¢na ochrana obyvatelstva a Zivotného prostredia sa musi udrziavat na optimalnej Urovni a trvale sa
musi kontrolovat U¢innost technickych zariadeni uréenych na je zabezpecenie. Pre tento ucel sa musia
pouzivat vhodné pristroje, pritom sa musia dodrZiavat poZziadavky na bezpe&nu prevadzku zdrojov IZ (napr.
JZ) a osobitne overovat spravnost merani vratane kalibracie a overovania meradiel.

Vypustanie radioaktivnych latok z pracoviska so zdrojmi Ziarenia je mozné iba vtedy ak u reprezentativne;
osoby z obyvatelstva nebude prekroc¢ena roéna efektivna davka 50 uSv/rok — [II.8], § 91.. Z JZ mozno
vypustat radioaktivne latky ak je zabezpecené, ze efektivna davka pre reprezentativne osoby z obyvatelstva
v danej lokalite neprekro&i hodnotu 250 uSv/rok. Tato hodnota sa povazuje za medznu davku na
projektovanie a vystavbu JZ v danej lokalite. Ak je vjednej lokalite viacej JZ, ktoré ovplyviiuju davky
obyvatelov pre tie isté reprezentativne osoby, vztahuje sa tato hodnota na celkové oziarenie zo vSetkych JZ
v lokalite.

Roc¢né referenéné Urovne vypusti slizia pre obmedzenie oziarenia obyvatelstva a optimalizaciu drovni
vypusti pre dané JZ. Su urené pre jednotlivé priamo meratelné parametre vypusti (skupiny RN) na zaklade
vypo&tového modelu schvaleného prislusnym dozornym organom (UVZ SR).

Pre plynné vypuste do atmosféry (cez ventilaény komin):

— dlhodobé RN v aerosdlovej forme (s dobou polpremeny dihSou ako 8 dni),
jod (131|) v plynnej aj aerosdlovej forme,

— zmes radioaktivnych vzacnych plynov.

Pre kvapalné vypuste do hydrosféry (do rieky Hron):
— tricium,
— ostatné radionuklidy (okrem tricia).

Tieto limity vypusti su stanovené v povoleni UVZ SR ako roéné referenéné Grovne pre roéné radioaktivne
vypuste do ZP pre dané JZ [I.15]. Tieto roéné referenéné Urovne su prekrogitelng, indikuju vsak
optimalizaciu radiatnej ochrany na JE. Su kontrolované a dokumentované prevadzkovatelom v ramci
Monitorovacieho planu schvaleného UVZ SR.

Okrem dodrzania roénych referenénych urovni ro&nych bilanénych vypusti radioaktivnych latok sa ich
optimalna Uroveri udrZiava aj pomocou autorizovanych referenénych Grovni UVZ SR (vySetrovacie
a zasahové urovne). Tieto referenéné urovne sluzia hlavne pre operativnu kontrolu a riadenie uvolfovania
radioaktivnych latok vypustanych cez ventilatny komin a kanal odpadovych véd. Ak niektory parameter, pre
ktory je stanovena ro¢na referenéna uroven prekro€il patnasobok denného priemeru odvodeného z
prislusnej rocnej referencnej Urovne (delené 365), neodkladne sa vySetruju priCiny a vykonavaju prislusné
napravné opatrenia vratane odstavenia reaktora [1.17], [1.18].
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11.1.3

vuje

Kvantitativne bezpeénostné ciele pre radiologicky vplyv MO34

Pre minimalizaciu radiologického vplyvu MO34 na ZP, obyvatelstvo a pracovnikov boli vo VP stanovené
kvantitativhe bezpecénostné ciele. Su definované pre obyvatelstvo a pracovnikov pre normalnu a abnormalnu
prevadzku a pre obyvatelstvo poCas maximalnej projektovej havarie ako aj pre nadprojektové havarie.

Hodnoty kvantitativnych bezpe&nostnych ciefov pre obyvatelstvo pre vSetky podmienky JE su zhrnuté v

Tabulka 11.1 - 4.

Tabulka 11.1 - 4 Radiologické bezpecnostné ciele

Podmienky JE

Radiologicky bezpecnostny ciel

Autorizované limity

Normalna
a Abnormalna
prevadzka

Efektivna davka z dvoch blokov MO34 <
0.125 mSv / rok za hranicou ochranného

pasma

Efektivna davka zo 4 blokov < 0.25 mSv/rok
za hranicou ochranného pasma (medzna
davka) [I1.8]

Projektova havaria
(Kategéria DBC-3a)

Efektivna davka < 1 mSv / rok za hranicou

ochranného pasma

Efektivna davka < 50 mSv/rok za hranicou
ochranného pasma

Davka v §titnej Zzlaze < 250 mSv/rok za
hranicou ochranného pasma [I1.28], [I.28]

Projektova havaria
(Kategoéria DBC-3b)

Efektivna davka < 5 mSv / rok za hranicou

ochranného pasma

Efektivna davka < 50 mSv/rok za hranicou
ochranného pasma

Davka v Stitnej zlaze < 250 mSv/rok za
hranicou ochranného pasma [I1.28], [1.28]

Efektivna davka < 5 mSv/ rok za hranicou

Efektivna davka < 50 mSv/rok za hranicou

Nadprojektova

havaria — Vybrané ochranného pasma ochranného pasma

nadprojektové Davka v §titnej zlaze < 250 mSv/rok za
havarie hranicou ochranného pasma [1.28], [1.28]
Nadprojektova Efektivna davka < 50 mSv/ 7 dni za Pre tazké havarie su stanovené iba zasahové

havaria — Tazké
havarie

hranicou ochranného pasma pre
neodkladné opatrenia

Efektivna davka < 30 mSv/ 30 dni za
hranicou ochranného pasma pre nasledné
opatrenia

Efektivna davka < 100 mSv/ 50 rokov za
hranicou ochranného pasma pre dlhodobé

opatrenia

urovne

Kvantitativhe bezpecnostné ciele pracovnikov elektrarne zodpovedaju limitom oziarenia zamestnancov a su
rovnaké ako autorizované limity, t.j. pre roénu efektivhu davku 100 mSv/r, pre ekvivalentni davku v ocnej
Sosovke 20 mSvirok, pre ekvivalentni davku v koZi 500 mSv/rok (priemerna davka na ploche 1 cm? najviac
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oziarenej koze bez ohfadu na velkost plochy oZiarenej kozZe), pre ekvivalentnu davku v hornych kon&atinach
od prstov az po predlaktie a v nohach od chodidiel az po ¢lenky je 500 mSv .

Autorizované limity vo forme kumulovanych efektivnych davok a ekvivalentnych davok na organy alebo
tkaniva ludského tela pre vynimocéné oziarenie (nehody a radiaéné havarie) sa stanovuju osobitne.

PodrobnejSie su definované a popisané v kapitolach [I.26] a [I.27] PBS.

Podrla [11.8] musi byt radiacna ochrana pracovnikov udrziavana na optimalnej Urovni v sulade s principom
ALARA. Pre tento uc€el sa pouzivaju referenéné uUrovne kolektivnych a individualnych efektivnych davok.
Tieto referenéné Urovne stanovuje vybor ALARA asu kazdy rok aktualizované s ohladom na rozsah
planovanych Cinnosti ako aj na zaklade vysledkov hodnotenia efektivnosti radiaénej ochrany. Pre operativnu
kontrolu plnenia schvalenych referenénych urovni a dodrziavania principu ALARA sa pouzivaju indikatory
ALARA a kluCové indikatory efektivnosti programu radiacnej ochrany KPI. Pouzivanie KPI vratane
referenénych Urovni je detailnejSie popisané v kap. 11.05 [I.25] tejto PpBS.
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11.1.4 Aplikacia principu ALARA na MO34

V projekte dostavby MO34 sa zabezpecenie radiacnej ochrany povazuje za zakladnu podmienku bezpecnej
prevadzky a preto Utvar zodpovedny za zabezpeCenie radiacnej ochrany pocas celého Zzivotného cyklu
MO34 (projekt, stavba, prevadzka a vyradovanie) musi byt nezavisly od ekonomickych a prevadzkovych
ukazovatefov. To je v sulade s prijatou kulturou bezpecénosti, kde bezpe€nost je nadradena nad vyrobou.

Rozsah, zodpovednosti a postupy zabezpelenia radiaénej ochrany su popisané v [I1.5]. Optimalizacia
radiacnej ochrany je rieSena v dokumentoch [1.29] a [1.32], kde su popisané prijaté kritéria a metodiky pre
uplatfovanie principu ALARA.

VSetky dokumenty zaistujuce ALARA na MO34 reSpektuju odporuania MAAE v oblasti RO, ktoré su
zalozené na platnych pravidlach a standardoch RO stanovenych expertmi ICRP, Svetovej zdravotnickej
organizacie WHO, Medzinarodného uradu prace ILO, Organizacie pre ekonomicku spolupracu a rozvoj
OECD [ll.14].

Hlavné ciele ALARA sa dosahuju nasledovnymi opatreniami:
e redukciou zdrojového &lena s vyuZzitim indikatorov ALARA,
¢ minimalizaciou tvorby RAO s vyuzitim nalezitych metdd nakladania a spracovania RAO,
e redukciou davkovej zataze na zaklade planovania oziarenia a sledovania jeho trendov v priebehu
planovanych prac,
e prijatim systému Skoleni v oblasti ALARA,
¢ uplatnenim skusenosti z predoslych ¢innosti,
e zdbvodnenim ochrannych opatreni a limitov davok pri havarijnych situaciach.

Optimalizacia radia¢nej ochrany sa uplatfiuje hlavne v nasledovnych oblastiach:

— optimalizacia davkovej zataze pracovnikov pracujucich v kontrolovanom pasme,

— minimalizacia produkcie kvapalnych a pevnych radioaktivnych odpadov,

— minimalizacia kvapalnych a pevnych vypusti do hydrosféry a atmosféry, pre znizenie davkovej zataze
obyvatelstva s ohfadom na relevantné ekonomické a spoloenské faktory.

Uplatnenie optimalizacie vo vy3Sie uvedenych oblastiach sa povaZuje za z&kladny ciel vo vSetkych etapach
zivotného cyklu, od projektu az po vyradovanie.

Princip ALARA bol aplikovany uz vo faze projektovania, vo vSetkych technickych rieSeniach veducich
k redukcii davkovej zataze pracovnikov v kontrolovanom pasme, produkcii kvapalnych a pevnych
radioaktivnych odpadov a kvapalnych a plynnych vypustiach do hydrosféry a atmosféry.

Vo vykonavacom projekte bol uplatneny kvalitativny pristup zalozeny na vyuziti ziskanych skusenosti
z prevadzkovania referen¢nej JE EMO12 v sulade s [11.21].

Optimalizacia radiacnej ochrany na EMO12 je dlhodobo preukazovana vysledkami monitorovania osobnych
davok. Ro¢na sprava o stave radiatnej ochrany za rok 2014 [I.8] potvrdzuje, Ze kolektivha davka
pracovnikov EMO12 je na velmi dobrej a optimainej trovni. Udaje uvedené v [I.8] sti zosumarizované v kap.
11.1.5.

Poziadavky na radiaénu ochranu su integralnou a zakladnou sucastou Programu zabezpecenia kvality na
EMO12. Program zabezpeCenia kvality na EMO12 je formulovany tak, Ze ziskané skusenosti v oblasti
optimalizacie radianej ochrany su automaticky premietnuté od Programov zabezpecenia kvality MO34.
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Napr. voblasti radiacnej kontroly bol pbvodny realizany projekt EMO12 doplneny a vylepSeny
bezpecnostnymi opatreniami OP11 s ciefom splnit poziadavky zmien legislativy ako aj medzinarodnych
odporucani v oblasti jadrovej energetiky ([I.7], [1.30]). Bezpe&nostné opatrenia OP11 zahffiaju nasledovné
aspekty radiaénej kontroly:

- osobnd dozimetria pre havarijné monitorovanie (OP-11/1),

- on-line gama-spektrometria primarneho okruhu (OP-11/2),

- meranie *°N na ostrej pare (OP-11/3),

- meranie objemovej aktivity technickej vody ddlezitej za chladi¢émi HSCHZ (OP-11/4),

- meranie vypusti z ventilatného komina (OP-11/5)

- meranie kvapalnych vypusti (OP-11/6),

- havarijné merania vypusti vo ventilatnom komine (OP-11/8),

- havarijné dozimetrické systémy (OP-11/9),

- havarijné monitorovanie v hermetickej zéne (OP-11/9b),

- monitorovanie kontaminacie na vystupe z kontrolovaného pasma z hygienickej slu¢ky (OP-11/9d).

Tieto vylepSenia su zohfadnené aj vo VP MO34, PS3.12 systém radiacnej kontrol. NavySe boli zohfadnené
dalSie skusenosti zEMO12 ako optimalizacia chemického rezimu chladiva primarneho okruhu, pridanie
prenosnych skladacich tieniacich stien gama a neutronového ziarenia v miestach priestrelov gama
a neutronového zZiarenia v blizkosti primarneho okruhu.

Boli zohladnené tiez skusenosti z dalSich JE: EBO34, JE Dukovany a JE Paks.

Dalsie usilie v oblasti optimalizacie radiaénej ochrany bude vynaloZené v etapach prevadzky a vyradovania
JE atyka sa hlavne prevadzkovych postupov, pracovnych instrukcii aregulacie pohybu zamestnancov
v radiaéne najviac ohrozenych priestoroch.

Na optimalizaciu davkovej zataze pracovnikov je prijaty subor opatreni zahffiajuci najjednoduchsie
organizané opatrenia (ochrana vzdialenostou od zdroja Ziarenia a redukcia doby pobytu) az po
najkomplexnejsie sofistikované metdédy (ochranné prostriedky, pridavné tienenie) asu vzdy urCované
pomocou prislusnych analyz nakladov a prinosov.

Intervencie v pripade nehody (havarie) sa oby€ajne nemdzu realizovat pri zdrojoch ziarenia, ale musia byt
aplikované v okoli a oby€ajne znamenaju isté obmedzenia slobody pre jednotlivcov. Protiopatrenia
vytvarajuce program zasahu maju vzdy urcité nevyhody. Musia vSak byt zdévodnené tym, Ze prinasaju viac
uzitku nez Skody. Ich forma, rozsah a trvanie maju byt optimalizované tak, aby Cisty prinos bol maximalny.
Skusenosti ziskané na referenénej JE EMO12 boli zohladnené aj v etape prevadzky hlavne aktualizaciou
programov a postupov spustania a prevadzkovych predpisov overenych dlhodobou praxou na referenénej
JE EMO12

V kapitole nizSie je popisany prehlad opatreni prijatych v MO34 v etape projektovania a prevadzky. Ich
podrobnejsi popis je v [I.23] az [1.25] tejto PpBS.

Okrem inych argumentov je v8eobecne zname aj to, Z2e JE typu VVER-213 patria z hladiska KED
pracovnikov medzi najlepSie JE na svete - vid porovnanie priemernej KED na 1 reaktor typu PWR
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v jednotlivych krajinach (Obrazok 11.1 - 13 a Obrazok 11.1 - 14) podfa [lll.1]. Reaktory v SR (ro¢ny priemer
na 1 reaktor 0.17 man.Sv) sa v roku 2012 umiestnili na 5. mieste z 27 hodnotenych krajin (roény priemer pre
vSetky reaktory bol 0.61 man.Sv), CR je pritom na 4.mieste s hodnotou roénej KED 0.12 man.Sv.

Podla publikacie ISOE [ll1.2] boli v roku 2013 ro¢né priemerné KED na 1 reaktor v SR podobne priaznivé.
SR (priemer 0.13 man.Sv) sa v rebritku ISOE umiestnila na 2. mieste za CR (0.12 man.Sv) pri roéne;
priemernej hodnote za hodnotené PWR (zo 14 hodnotenych krajin) 0.58 man.Sv.

11.1.4.1 Aplikacia principu ALARA v projekte

V tejto kapitole su popisané niektoré opatrenia prijaté v projekte pre optimalizaciu davkovej zataze
pracovnikov.

Projekt MO34 je zalozeny na ruskom type JE VVER 430-213, ktory sa vyznacuje dobrym rieSenim v oblasti
tienenia hlavnych zdrojov ionizujuceho ziarenia, vyberu materialov, rozmiestnenia technologickych systémov
a priestorov pre &innost personalu. Vysledkom je nizka davkova zataz, ktora je dlhodobo preukazovana
dosahovanymi nizkymi davkami pracovnikov v podmienkach referenénej JE EMO12 ako aj EBO34 a EDU,
ktoré su toho istého typu.

Davkové uvazky personalu su obmedzované hlavne pouzivanim dialkového ovladania zariadeni
(vzdialenost) a obmedzovanim dizky pobytu v priestoroch s vy$§imi prikonmi efektivnej davky od
radioaktivnych zdrojov a v priestoroch s rizikom prijmu radioizotopov do organizmu inhalaciou, alebo
ingesciou (doba expozicie). Cas potrebny na vykonanie uréenych pracovnych uloh v technologickych
miestnostiach primarnej &asti je skracovany vhodnym rieSenim pri tych zariadeniach, ktoré vyZaduju
periodicku obsluhu, udrzbu, vymenu suciastok a pod. Tyka sa to hlavne zariadeni, ktoré slizia na vymenu
paliva a vymenu filtragnych naplni.

V pripadoch, kde je nutné vykonat opravu alebo udrzbu aktivneho zariadenia, je mozné odstavit’ prislusny
technologicky uzol, pretoZze zariadenia tohto typu su prevazne zaradené do dvoch alebo troch samostatnych
technologickych liniek. Po¢as doby odstavenia prebera funkciu druha linka a u zvlast dblezitych systémov je
eSte v rezerve tretia linka. Zariadenie, na ktorom sa vykondva udrzba sa pred zaciatkom prac preplachne,
vydrenazuje, dekontaminuje, urobi sa dozimetricka kontrola a podla vysledkov sa urli dalsi pracovny
postup.

Vhodné hygienické pracovné podmienky sa zaistuju odstranenim zbyto€nych zdrojov Ziarenia v pracovnom
priestore  (redukcia zdrojov), dekontaminaciou vonkajSich povrchov, intenzivnou  €innostou
vzduchotechnického systému a pouzivanim vhodnych pracovnych pomécok a ochrannych prostriedkov.

Podstatné zmeny boli implementované tak, Ze boli zohladnené bezpeénostné opatrenia OP11 popisané v
[1.7] a [1.30]. Ich popis je aj v kap. [1.23] az [1.25] tejto PpBS.

Dalej v tejto kapitole si uvedené aj projektové opatrenia pre minimalizaciu produkcie radioaktivnych
odpadov a vypusti do ZP.

11.1.4.1.1 Projektové opatrenia pre redukciu davkovej zat'aze pracovnikov

Pristupnost k technologickym zariadeniam

Pristupnost k technologickym zariadeniam je obmedzena uplatnenim nasledovnych opatreni:
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—  Objekty, v ktorych sa nachadzaju technologické zariadenia obsahujice zdroje ionizujuceho Ziarenia
(hlavny vyrobny blok, budova aktivhych pomocnych prevadzok) su navrhnuté tak, aby bola zaistena
dostatoéna ochranu personalu pri beznych pracovnych operaciach (tienenie + pristupnost — skratenie
doby expozicie).

—  Pri navrhu strojne technologického a stavebného rieSenia bola dosiahnuta taka droven pristupnosti
k zariadeniam, aby bola umoznena lahka a bezpelna obsluha a udrzba ako aj potrebné revizie
a opravy (doba expozicie).

— Potrubia obsahujuce radioaktivne média su vedené zvldStnymi aktivnymi potrubnymi chodbami
(tienenie stenou a vzdialenostou).

— Velké zdroje (nadrze, filtre) su umiestnené v samostatnych tienenych kobkach, alebo pokial su
umiestnené v jednej miestnosti spolu s dalSimi zariadeniami su oddelené tieniacimi stenami.

— Jednotlivé technologické uzly su oddelené tak, aby pri udrzbarskych pracach na jednom systéme neboli
pracovnici zbyto€ne ozarovani od zdrojov okolitych systémov (tienenie).

— Ovladanie armatar na aktivnych potrubnych trasach je rieSené dialkovo a s ohladom na ich funkciu pri
réznych prevadzkovych rezimoch (ochrana vzdialenostou).
efektivnej davky (doba expozicie).

—  Zariadenie je umiesthované s ohladom na dobry pristup k tym Castiam, ktoré vyzaduju pravidelnu
udrzbu, aby sa skratil Cas potrebny na tieto prace a tym aj doba pobytu pracovnikov v priestoroch
s vys3ou uroviou davky

— Do poloobsluhovanych priestorov su umiestnené zariadenia, ktoré nevyzaduju stalu alebo dlhodobu
pritomnost obsluhy (doba expozicie).

—  Zariadenia, ktoré predstavuju také zdroje ionizujuceho Ziarenia, pri ktorych by mohlo dgjst
k nepripustnym davkovym Uvazkom, su umiestnené do neobsluhovanych priestorov. Vstup do tychto
miestnosti podlieha zvlaStnemu reZimu pre zaistenie bezpec€nosti a hygieny prace (doba expozicie).

—  Zariadenia primarnej Casti jadrovej elektrarne, ktoré obsahuju radioaktivne média su navrhnuté tak, aby
naroky na udrzbu boli €o najmensie a tak nedochadzalo ku zbytoénému ozarovaniu pracovnikov (doba
expozicie).

— Upchavky a tesnenia vSetkych Casti systémov, ktoré pracuju s radioaktivnymi kvapalinami su zvolené
s ohfadom na parametre a chemické zlozenie média, tak, aby sa zabranilo neziaducim unikom do
pracovného prostredia (prevencia vyskytu zdrojov).

—  Technologické zariadenia u ktorych v pripade poruchy nie je mozné vylucit riziko uniku radioaktivnej
kvapaliny, s umiestnené do kobiek a do miestnosti vybavenych tak, aby bolo mozné tieto uniky
zachytit a odviest do systému pre spracovanie radioaktivnych odpadov. Tieto miestnosti si napojené
na systém 3pecialnej kanalizacie, podlahy a steny do vySky moZného zaliatia su oplastené plechom
z nehrdzavejucej ocele, prahy su zvySené alebo je vstup do kobiek z vy$Sieho poschodia (lokalizacia
zdroja).

Vyber materialu a povrchova Uprava technologickych zariadeni

Nerezova ocel pouzita na vyrobu komponentov primarneho okruhu a dalSich prisluSnych zariadeni, ktoré
prichadzaju do kontaktu s chladivom primarneho okruhu je vyberany dodavatefom s ohfadom na parametre
prevadzkovych médii a podfa poziadaviek udrzania potrebnej kvality komponentov 1.O.. Pri vybere tychto
materidlov sa obzvlast sleduje obsah kobaltu v oceliach, ktory je zdrojom tvorby izotopu ®Co v chladive
a materialoch 1.0. Obsah kobaltu v tychto oceliach podla BNS 11.3.3./2011 [I1.22] (prevzaté z GOST) musi
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byt na urovni menej ako 0.05%. NavySe kontrolou primesi v pouzitej oceli je su€asne obmedzovana aj
rychlost’ tvorby koréznych produktov.

Podla PpBS EMO12 bola vykonavana analyza vplyvu ®Co aj pri vyrobe trubiek parogeneratora EMO12.
Teplovymenné plochy trubiek parogeneratora predstavuju najvacsiu €ast vnutornych povrchov 1.O. &im
najviac ovplyviuju objemovu ako aj deponovanu aktivitu koréznych a aktivanych produktov 1.0. [I.1], [I.2],
[1.3]. Uginnost takéhoto pristupu bola potvrdena aj v praxi na blokoch EMO12, ako aj JE V2, kde kolektivne
efektivne davky personalu v dosledku nizkeho vyskytu ®Co dosahuju niekolko krat nizSie hodnoty ako napr.
na JE V1 [I.1] (PG na JE V1 neboli vyrobené v byvalej CSSR).

Parogeneratory pre 3. a 4. blok MO34 boli vyrobené vo Vitkoviciach v obdobi rokov 1987 az 1990 podla
tych istych postupov ako v pripade EMO12 [I.10].

Parogenerator je podia Vynosu &. 5 CSKA/1979 (ktory platil v &ase ich vyroby) vybranym zariadenim a jeho
primarna Cast je zaradena do bezpec€nostnej triedy 1, sekundarna Cast do bezpecnostne triedy 2 tohto
vynosu. V &ase jeho vyroby pre neho platila Vyhlaska &. 76/1989 Sb. CUBP pre zabezpedenie bezpe&nosti
technickych zariadeni v jadrovej energetike [TPE-PG rev04].

Vlastnosti zakladnych a pridavnych materialov kazdej tavby pouzitych pre vyrobu novo dodavanych
komponentov su dokladované inSpekénym certifikatom podla EN10204 [11.23]:

1) inSpekény certifikat 3.2 — pre dodavky komponentov bezpecnostnej triedy BT1 a BT2 tlakové
rozhranie primarneho a sekundarneho okruhu,

2) indpekeny certifikat 3.1 — pre dodavky netlakovych dielov vnutornej stavby PG,

3) inSpekény certifikat 2.2 — pre dodavky dorazového kruzku veka primarneho okruhu, meracie ty€inky
svornikov prirubovych spojov PG a nosné konstrukcie depozitu kordznych vzoriek [ TPE, PG- rev 2]

Na zaklade uvedeného mozZno v pripade MO34 konStatovat, Ze uroven plodnej aktivity kordéznych
a aktivacnych produktov deponovanych na vnutornych povrchoch 1.0. bude rovnako nizka ako na EMO12.
V dbsledku toho mozno v pripade MO34 olakavat davkovu zataz pracovnikov v désledku depozicie
koréznych produktov na vnutornych povrchov komponentov 1.O. na rovnako nizkej urovni ako v pripade
referenénej JE EMO12.

Tento priklad je ukazkou brilantnej aplikacie zasad optimalizacie ALARA uz pri projektovani a vybere
materialov a vyrobe komponentov |.O..

Povrchova uUprava materialov (leStenie, zihanie) obmedzuje kordéziu, predlzuje zivotnost zariadeni
aumoznuje efektivnu dekontaminaciu. Menej u$lachtilé materidly su chranené odolnym néaterovym
systémom a pouzivaju sa iba pre pomocné konstrukcie a zariadenia, ktoré neprichadzaju do kontaktu
s primarnym chladivom.

Prevadzkové aspekty

Pre obmedzovanie davkovej radiacnej zataZze personalu po€as prevadzky su nasledujuce vSeobecné zdsady

prevadzkovania zariadeni:

—  Na pripravu roztokov, ktoré sa pouzivaju v primarnej Casti sa pouziva velmi kvalitna demineralizovana
voda alebo Cisty kondenzat. Tym sa zniZzuje mnozZstvo necistét a koréznych produktov, ktoré by mohli
byt aktivované (prevencia vyskytu zdrojov — dalej len prevencia).
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— VSetky systémy =zaistuju ich odstavenie, vydrenazovanie, premytie av pripade potreby aj
dekontaminaciu. Zariadenia a potrubné trasy maju minimum miest s moznostou usadzovania necistét,
ktoré navysSe je mozné lahko vycistit (prevencia).

— Aby sa obmedzila korézia primarneho okruhu, je davkovanim chemikalii udrziavané pH na hodnote
priaznivej pre pouzitie konstrukénych materialov (prevencia).

-~ Uniky kontaminovanych médii su obmedzované pouzitim vhodnych typov spojov, tesneni a upchavok
(prevencia).

—  VSetky vyznamné zdroje ionizujuceho Ziarenia su odtienené tak, aby v miestach obsluhy boli prikony
efektivnej davky na ¢o najnizSej moznej urovni.

—  Systém vymeny paliva je navrhnuty a realizovany tak, Ze skracuje €as potrebny pre tieto operacie.

— Vymena ionexovych naplini filtrov sa uskutochuje podla VP vyplavovanim do nadrzi systému na
spracovavanie radioaktivnych odpadov, ktoré vyzaduje minimalnu nutnost’ pritomnosti obsluhy v mieste
zdrojov Ziarenia.

—  Pre ulah&enie dekontaminacie su pre povrchy podlah a stien zvolené neporézne a lahko umyvatelné
materialy.

11.1.4.1.2 Projektové opatrenia pre minimalizaciu tvorby radioaktivhych odpadov

Minimalizacia tvorby radioaktivnych odpadov je zohladnena uz pri navrhu technologickych zariadeni a
planovani Cinnosti vykonavanych v kontrolovanom pasme. Minimalizacia tvorby radioaktivnych latok sa
dosahuje hlavne dodrziavanim nasledovnych zakladnych zasad:

a) vhodnou volbou materialov odolnych voéi korézii,

b) vyberom zariadeni s maximalnou moznou zivotnostou, zariadenia su konstruované tak, aby v pripade
poruchy bolo mozZné lahko ich nahradit apri ich prevadzke je produkované minimum sekundarnych
odpadov,

¢) vyberom zariadeni s minimalnou potrebou udrzby a maximalnym moznym intervalom udrzby,

d) pouzivanim materidlov s kvalithym povrchom, ktory umoziiuje ich lahku dekontaminaciu,

€) volbou progresivnych dekontaminacnych metéd, ktoré zniZuju spotrebu dekontamina&nych roztokov,

f) pouzivanim materialov, ktoré je mozné spracovat pri dosiahnuti najmensieho objemu RAO pre ich
uloZenie alebo ich je moZné znovu pouZit, pouzivanim bezunikovych zariadeni,

g0 dbanim na spravne oddelenie aktivnych a neaktivnych systémov, neaktivne systémy su rieSené tak, Ze
nedochadza k natokom neaktivheho média do Specialnej kanalizacie,

h) navrhovanim technologickych potrubnych systémov, nadrzi a zariadeni je uplathiované drenazovanie do
systému, ktory umozni navrat média do technologického procesu,

) zabezpeenim monitorovania procesu tvorby, spracovania a skladovania RAO.

PodrobnejSie informacie o projektovych a prevadzkovych opatreniach pre minimalizaciu tvorby
radioaktivnych latok ako aj o nakladani s radioaktivnym odpadom su uvedené v [1.31], [I.34].

11.1.4.1.3 Projektové opatrenia pre minimalizaciu vypustania radioaktivnych latok do zivotného
prostredia

Minimalizacia vypusti plynnych a kvapalnych latok do zivotného prostredia je zabezpeCena hlavne
technologickymi systémami pre ich spracovanie pred ich vypustanim (Cistiace stanice plynov a odpadovych
vod). Tieto systémy zabezpec€uju kontrolu nad zdrojmi Zziarenia aich odtienenie, dostatoénu uroven
separacie radioaktivnych latok z vypustanych médii a zniZzenie uUrovne aktivity jej prirodzenym rozpadom
poCas spracovania médii pred ich vypustanim (hlavne pre radionukldy s kratkou dobou polpremeny).
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Kontrola spravnej funk&nosti tychto systémov je sledovana technologickou radiaénou kontrolou prisludnych
médii.

Minimalizacia plynnych a kvapalnych vypusti je zabezpefena aj v prevadzke dodrZzanim prislusnych
referenénych hodnét (vySetrovacia a zasahova uroven) odvodenych od roénych referenénych urovni.
Neprekro&enie tychto referenénych drovni je sledované on-line na zaklade prevadzkovej radiaénej kontroly
vypusti. PodrobnejSie informacie su uvedené v [I.11], [1.33], [I.34].

11.1.4.2 Aplikacia principu ALARA pocas prevadzky
11.1.4.2.1 Struktura a zodpovednosti pri uplatiiovani principu ALARA

Uplathovanie principu ALARA je zabezpecené organizacnou Struktirou definujucou kompetencie
a zodpovednosti jednotlivych pracovnikov ako aj systémom administrativnych opatreni, definovanych
prislusnymi prevadzkovymi predpismi a dalSou prevadzkovou dokumentaciou.

Princip ALARA je metddou radiaCnej ochrany. Z toho vyplyva, Ze prevadzkova Struktira a zodpovednosti pri
jeho uplatfiovani su implementované do Struktury organizacie radiaénej ochrany a tvoria sucast prislusnych
QA predpisov.

Kedze princip ALARA mézeme povazovat za jeden z prvkov, ktory okrem urovne radiatnej ochrany
ovplyviuje kultiru a bezpec€nost prevadzky jadrovej elektrarne, je jeho dodrziavanie zavazné pre vSetkych
pracovnikov EMO. Z toho vyplyva, Ze poziadavky na jeho uplatfiovanie a tomu prislichajuce pravomoci a
zodpovednosti s adekvatne zohlfadnené na vsetkych stuprioch riadenia EMO.

Osved&enym prvkom organizacnej Struktury je €innost Pracovného vyboru ALARA, ktorého ustanovenie

napomaha efektivnemu uplatfiovaniu principu ALARA. Pracovny vybor ALARA mé& nasledovné

zodpovednosti a pravomoci:

— odsuhlasovanie prac rizikovych z hladiska radiagnej ochrany,

— posudzovanie a analyzovanie udalosti, pri ktorych doSlo, resp. méze dbjst k dosiahnutiu alebo
prekro€eniu limitnych hodnét davkového prikonu,

— vydavanie doporuceni pre vedenie podniku, tykajuce sa otazok radiacnej ochrany,

— aplikovanie skusenosti a novych postupov v oblasti ALARA.

Pracovny vybor ALARA pésobi v nasledujucom zloZeni:
— veduci utvaru radiaCnej ochrany,

— veduci oddelenia (skupiny) RKP a OD,

— $pecialista ALARA,

— aprizvani odbornici (ak je to potrebné).

Na jednotlivé zasadnutia Pracovného vyboru ALARA su veducim utvaru radianej ochrany spravidla
pozyvani aj dalSi pracovnici dotknutych utvarov a to podla charakteru prerokovavanej problematiky (napr.
veduci Utvaru, na ktorom sa planuje realizacia radia¢ne rizikovych prac podla schvalovaného programu
prac), pripadne aj externi odbornici. Zasadnutia pracovného vyboru ALARA su pravidelné, a to vzdy vtedy,
ked si to situacia vyzaduje, najmenej vSak jedenkrat za polrok.

Ostatné zodpovednosti tykajluce sa uplatfiovania principu ALARA su nasledovné:

Riaditel - zodpoveda za vyhlasenie stratégie ALARA v EMO12
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Veduci odborov - zodpovedaju za aplikaciu principov ALARA na svojich odborov, aplikaciu a dodrziavanie
predpisov radiacnej ochrany s hlavnym dérazom na uplatiovanie principov ALARA, zabezpecenie
technickych a organizaCnych opatreni na dodrziavanie pravidiel a poziadaviek radiacnej ochrany

Veduci udtvaru radiaCnej ochrany - zodpoveda za systematické zavedenie principu ALARA
v zodpovedajucich oblastiach a ¢innostiach EMO12, podavanie pravidelnych sprav o vysledkoch aplikacie
ALARA vedeniu EMO12, zapracovanie skusenosti z inych elektrarni do programu radiaénej ochrany,
rozpracovanie poziadaviek dozornych organov z hladiska radiaénej ochrany do predpisov zabezpedenia
kvality, stanovenie podmienok vykonu prac a vydavanie povoleni pre vykon €innosti v kontrolovanom pasme
v sulade s principom ALARA, vySetrovanie pri€in mimoriadnych a neplanovanych expozicii

Specialista ALARA - zodpoveda za vypracovanie podkladov pre rokovanie Pracovného vyboru ALARA,
vypracovanie, vedenie a aktualizovanie databazy vSetkych €innosti a oblasti v ramci uplatfiovania principu
ALARA v EMO12, zhodnotenie navrhov a véasné realizovanie spatnej vazby, sledovanie realizacie
jednotlivych opatreni a ich porovnanie so stanovenymi cielmi, sledovanie trendov expozicie pracovnikov

Veduci skupiny RKP a OD - zodpoveda za posudzovanie c¢innosti pri uplatfovani principu ALARA,
aktualizovanie predpisov a doplfiovanie databazy z hfadiska radianej ochrany.

Ostatni veduci pracovnici - zodpovedaju za zabezpeéenie organizaénych a technickych opatreni na
minimalizaciu oziarenia pracovnikov v sulade s principom ALARA a z toho vyplyvajucich €innosti suvisiacich
s realizaciou programu radia¢nej ochrany a uplatfiovanim principu ALARA.

VSetci pracovnici - zodpovedaju za dodrziavanie prvkov radiaCnej ochrany a uplathovanie principu ALARA
Vv ramci svojej pracovnej naplne v sulade s uplatfiovanymi principmi kultury bezpe&nosti.

Medzi hlavné Cinnosti utvaru radianej ochrany patri:

— Vykonavanie cinnosti radiaCnej ochrany a priame riadenie a dozor pri vykone prac so zdrojmi
ionizujuceho Ziarenia tak, aby davky pracovnikov boli menSie ako limitné a v zhode s principmi ALARA
vratane urCenia potrebnych osobnych ochrannych pomécok, nakladania s radioaktivnymi odpadmi
a transportu radioaktivnych materialov.

—  Monitorovanie radioaktivity v pracovnom prostredi, technolégii, v areali a okoli zavodu. Sledovanie
stavu technologickych bariér, monitorovanie a kontrola vypusti radioaktivnych latok zo zavodu tak, aby
boli v zhode s principmi ALARA, preukazovanie ich dopadov v okolitom Zivotnom prostredi, uvolfiovanie
radioaktivnych latok do Zivotného prostredia.

11.1.4.2.2 Prevadzkové opatrenia pre minimalizaciu davkovej zat'aze pracovnikov

Planovanie a dohlad na pracovnymi innostami

Pracovné postupy pre jednotlivé operacie pri ktorych sa manipuluje s radioaktivnymi ziariémi, alebo ktoré sa
vykonavaju v kontrolovanom pasme, musia byt preverené a schvélené pracovnym vyborom ALARA a
Specialistami RO. Prace, pri ktorych je riziko oziarenia alebo kontaminacie, musia byt vykonavané pod
dohladom Specialistov strediska radiaénej ochrany a vyhodnotené z hfadiska radiologického rizika.

Na zaklade skusenosti z prevadzky a dalSich informacii, musia byt pracovné postupy v pravidelnych
intervaloch aktualizované.

Délezitou suc€astou prevadzkovych opatreni ALARA je overovacie mapovanie skutoénej radiacnej situacie
v okoli vyznamnych zdrojov Ziarenia v ramci spustania blokov. Tymto sa overuje €i sa v ramci realizicie
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projektu podarilo stavebne odtienit vSetky vyznamné zdroje. DoterajSie skusenosti su dobré, najdené
priestrely radiacie bolo mozné rieSit dodatoCnym odtienenim vytvorenim tieniacich stien, ktoré boli
realizované formou skladaCky z olovenych tehal (blokov) pre tienenie gama Ziarenia a z tvaroviek
Neutronstop-u (typ C3) pre tienenie proti neutrénovému ziareniu - podrobnejSie vid kap. 11.3 tejto PpBS
[1.23].

Pri vykonavani Cinnosti s vyznamne zvySenymi Uroviiami oZiarenia, alebo kontaminacie, alebo ak realizacia
prac mdéze byt zlozita je dbsledné naplanovanie prac jednou z najdblezitejSich prostriedkov optimalizacie
radianej ochrany tychto prac. Na zaklade skusenosti z referenénej EMO12 su eSte pred spustenim MO34
vykonané individualne rozbory ALARA pre vsetky prace, ktoré prichadzaju do uvahy z hladiska zvySenej
radiacnej expozicie. Ide hlavne o nasledovné &innosti:

— Prehliadky, opravy (zaslepovanie trubiek na parogeneratore),

— VSetky prace, ktoré suvisia s vymenou paliva a ostatné prace na otvorenej tlakovej nadobe reaktora,

— Vnutorné prehliadky aktivnych zariadeni a nasledne prace na nich,

— VSetky manipulacie s radioaktivnym materialom, ako je hlavne vyhorené jadrové palivo, radioaktivne
odpady, vzorky radioaktivnych médii.

V8etky nové druhy &innosti veducich k oZiareniu sa musia pred svojim prvym zavedenim do praxe, alebo
prvym povolenim oddvodnit. Oddvodnenia existujucich druhov €innosti veducich k oZiareniu sa musia
prehodnotit, ked sa ziskaju nové a vyznamné poznatky o ich pbsobeni alebo nasledkoch. VSetky
prevadzkové predpisy, programy a technologické postupy, tykajuce sa prac v prostredi s ionizujucim
Ziarenim musia byt schvalené utvarom radia¢nej ochrany. V prevadzkovych predpisoch a technologickych
postupoch pre radiacne rizikové prace musia byt rozpracované opatrenia pre zaistenie radiacnej ochrany,
mozné nehodové a havarijné situacie a ich rieSenie. Vykonanie novych prac, spojenych s radiaénym rizikom
bez suhlasu oddelenia radiacnej ochrany nie je povolené. Samotné hodnotenie optimalizacie radiacne;j
ochrany robia &lenovia pracovného vyboru ALARA. Jeho ulohou je hodnotenie a schvalovanie zoznamu
¢innosti rizikovych z hladiska radiaCnej ochrany, posudzovanie a analyzovanie udalosti pri ktorych boli resp.
mbzu byt dosiahnuté alebo prekrocené limitné hodnoty davkového prikonu, vydavanie odporuéani pre
vedenie podniku, tykajuce sa otazok radiacnej ochrany, aplikovanie novych postupov v oblasti ALARA, pri
zvazeni jednotlivych Specifik prevadzky. O kazdom prvku je vedeny "List hodnotenia v SE-EMO ALARA" a
ak je vysledok hodnotenia taky, Ze princip ALARA treba uplatnit, spracuje sa "List aplikacie ALARA v SE-
EMQ?", ktory konkrétne ur&i v akej dokumentéacii ma byt princip ALARA zavedeny.

Tieto €innosti su vykonavané v sulade s Pravidlom PR/8228 ,Principy aplikacie ALARA®.

Planovanie a dohlad nad osobnymi davkami pracovnikov

Osobné davky su regulované tym, Ze do kontrolovaného pasma mo6zu vstupovat' len osoby s povolenim
vstupu. Pre povolenie vstupu do KP a pridelenie dozimetra musia pracovnici spinit tieto poziadavky:

» PredloZit’ potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti pre pracu v prostredi s ionizujucim Ziarenim,
+ Uspesne absolvovat skusku z pravidiel radiaénej ochrany,

* PredlozZit zd&znamy o predchadzajucich davkach,

» Absolvovat meranie vnutornej kontaminacie.

Splnenie uvedenych podmienok sa opakovane preukazuje v predpisanych intervaloch.
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Podmienky pre povolenie vykonavania prac v KP su definované v dokumente ,Povolovanie a vykon prac na
R- prikaz“. R—prikaz je dokument pre vykonanie prace v podmienkach zvy3eného radiacného rizika, v
ktorom su uréené miesto, as a podmienky prace, nutné opatrenia a prostriedky pre zaistenie radiacnej
ochrany, zlozenie pracovnej skupiny a uvedené mena osdb zodpovednych za dodrziavanie pravidiel
radiacnej ochrany.

V elektrarni je vypracovany zoznam obsluhovanych, neobsluhovanych a poloobsluhovanych miestnosti.
Kratkodobé prace na zariadeni, alebo kontrolu zariadenia v poloobsluhovanych priestoroch mézu pracovnici
robit bez prikazu "R", pokial po¢as prace neobdrzia efektivnu davku vacésiu ako 0,2 mSv alebo ak
povrchova kontaminacia prostredia nie je vacsia ako 0,3 Bg/cm®. Inak sa musi praca vykonat' na R—prikaz.

Prechod hygienickou slu¢kou je popisany v predpise 0PR/8224 ,Prechod cez hygienicku slu¢ku, vstup do
KP a vystup z KP“. Praci v KP musia byt vykonavané s pouzitim predpisanych osobnych ochrannych
prostriedkov, ktoré pre konkrétnu pracu urCuje Utvar radiacnej kontroly. Zasady pouzivania osobnych
ochrannych pomdocok pri praci v KP su rozpracované 0PR/8226 ,Zasady pouzivania OOPP pri praci v
kontrolovanom pasme®.

Osoby vystupujuce z KP musia byt premerané na povrchovi kontaminaciu v sulade s predpisom
0TP/8431.9d ,Monitorovanie kontaminacie pracovnikov na PCM-2%. VynaSanie (vyvazanie) akychkolvek
predmetov z kontrolovaného pasma mimo hygienickd slucku je povolené iba po zmerani povrchovej
kontaminacie, davkového prikonu s pisomnym povolenim, ktoré vydava sluzba radiac¢nej kontroly. Podrobne
je postup popisany v predpise 0PR/8227 ,Postup pri vyvoze predmetov z KP a arealu EMO*.

Limity oZiarenia oséb su aplikované v celom rozsahu v sulade so zakonom NR SR &. 87/2018 Z.z. [11.8]. V
EMO12 je prijaty systém limitovania osobnych davok pre profesionalnych pracovnikov kategérie A v
kontrolovanom pasme pre normalnu prevadzku i pre radiacné havarie.

VySetrovacie Urovne pre vonkajSie a vnutorné oziarenie po€as prevadzky su definované v 0 ME/8201
,Monitorovanie externej expozicie pracovnikov® a v 0 ME/8205 ,Monitorovanie vnutorne;j radioaktivnej
kontaminacie pracovnikov®.

Povolené a referenéné Urovne davok pri havarijnych situaciach su podrobne uvedené v dokumente EMO-
NA-172.00-06 ,Monitorovanie pri havarijnych situaciach®. Uplatfiuju sa pritom poziadavky Zakona NR SR ¢.
87/2018 Z.z.

Kontrola uplatrfiovania principu ALARA

Kontroly uplatfiovania principu ALARA sa vykonavaju pravidelne, najmenej raz za tri roky a vzdy vtedy, ked
si to vyZaduje situacia, spravidla ked ddjde k dosiahnutiu a prekro€eniu limitnych hodnét radiaénej ochrany v
danej oblasti, prekroeniu planovanych urovni radiaénej ochrany alebo pri nepriaznivych trendoch vyvoja
situacie v oblasti radiaénej ochrany. O vykonani kontroly v takomto pripade rozhodne pracovny vybor
ALARA.

Uplatfovanie principu ALARA sa kontroluje formou:
1. interného auditu, zlozeného z pracovnikov radiacnej ochrany a riadenia kvality,

2. externého auditu podla platnych predpisov v oblasti objednavania a vykonavania externych auditov.
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Spravy a informacie sa posielaju hygienickym organom bud podfa legislativnych poziadaviek, alebo podfa
poziadaviek hygienickymi organmi uvedenych v rozhodnuti o povoleni prevadzky reaktorov a v inych
rozhodnutiach. Spravy prisluSnym dozornym orgdnom sa posielaju v zhode s metodickym navodom
SE/1/MNA-161.01 ,Styk s dozornymi organmi v oblasti jadrovej bezpecénosti a radiacnej ochrany”.
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11.1.5 Ocenenie davkovej zat'aze pracovnikov za normalnej a abnormalnej prevadzky a v pripade
projektovej havarie

11.1.5.1 Ocenenie davkovej zat'aze pracovnikov za normalnej prevadzky
Normalna prevadzka zahffia vSetky prevadzkové rezimy, v ramci ktorych su dodrzané vSetky LaP.

Zahffia Cinnosti na pracoviskach so zdrojmi ionizujuceho Ziarenia vykonavané v sulade s vypracovanou
a schvalenou dokumentaciou bez vyskytu radiacnych udalosti. Su pritom dodrzané vsetky podmienky
stanovené dozornymi organmi a platnymi legislativnymi normami a predpismi zabezpec¢ovania kvality v SE-
EMO. Z hladiska zabezpecenia RO sa mézu vyskytnut aj neStandardné radiacné udalosti alebo radiacné
nehody, ktoré su dbésledkom poruSenia prevadzkovych predpisov alebo poziadaviek na zabezpeclenie
radiaénej ochrany. Tieto stavy su hodnotené utvarom RO ako odchylky od Standardného stavu uréeného
poziadavkami programu RO na pracoviskach v prostredi s IZ.

Ulohou programu radiadnej ochrany a priebezného hodnotenia davok personalu je zaistit, aby vSetky

Hodnotenie nestandardnych stavov sa vykonava na zaklade klu¢ovych indikatorov efektivnosti programu
radiacnej ochrany.

Pre odhad davok prijatych pracovnikmi MO34 po¢as normalnej prevadzky boli zohladnené udaje a analyzy
z referencnej JE EMO12. Vzhlfadom na podobnost projektovych ako aj prevadzkovych aspektov mozno
oCakavat, Ze radia¢na situacia na MO34 bude na rovnakej urovni ako v pripade EMO12.

Sucastou dlhodobej kontroly oziarenia pracovnikov na referenénej EMO12 (zabezpecuje ju Utvar osobnej
dozimetrickej kontroly), je aj sledovanie Statistickej distribucie ro¢nej kolektivnej efektivnej davky pracovnikov
vratane ich profesionalneho zaradenia ako aj dalSich parametrov. Pritom boli zohladnené udaje z roCnej
spravy o stave radiaénej ochrany za rok 2014 [1.8], pretoZe v &ase vypracovania tejto PpBS boli poslednym
kompletnym suborom ro¢nych udajov. Okrem toho su uvedené tiez roCné kolektivne efektivhe davky
(Obrazok 11.1 - 11) a maximéalne individualne efektivne davky (Obrazok 11.1 - 12 ) za roky 1998 - 2014,
ktoré poukazuju na trend prislusnych ro¢nych udajov.

Udaje v prvom rade ukazuju, Ze kolektivna efektivna davka a jej Statistické rozdelenie vyznamne ovplyvriuju
podmienky planovanych a neplanovanych prac pocas odstavok. Rozdiely su ovplyvnené hlavne:

— typom odstavky (RGO, TGO),

— podctom a skusenostami pracovnikov,

—  celkovou dizkou odstavky,

— stavom a radia€nou situaciou (davkovy prikon) na slu¢kach hlavnych cirkulaCnych potrubi,

— rozsahom realizovanych davkovo naro¢nych opravarenskych a udrzbarskych prac v blizkosti primarneho
okruhu a reaktora v ramci odstavky.

Zhrnutie vplyvov na uvedené Udaje je niZSie.

1. Planované a neplanované prace v priebehu odstavok

V roku 2014 sa uskutocnili odstavky bloku TGO1/14 (29.3.2014 — 19.4.2014) a SGO2/14 (20.09.2014 —
28.10.2014) s vykonom prac v prostredi s IZ. Najva&si podet exponovanych pracovnikov bol zaznamenany
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pocas odstavok - v mesiaci april 229 a v mesiaci oktdber 404 exponovanych pracovnikov (Tabufka 11.1 - 12
). Zaznamova uroven pri monitorovani individualnych efektivnych davok je 0,1 mSv.

NajvyznamnejSou mierou 89% sa na rozdeleni roénej KED podiefali prace poas TGO1/14 a SGO2/14 (vid.
Obrazok 11.1 - 10 ). Podiel KED prac v KP v roku 2014 vykonanych mimo odstavok blokov vrastol zo 7%
v roku 2010, 11% v roku 2011, 17% v 2012, 8% v 2013, na 11% a predstavuje 33,930 man.mSv. Prispevok
Z neutrénového oziarenia k roénej KED klesol z 9,96% v roku 2012 na 3,23% v 2014 a predstavoval 10,039
man.mSv. Podla Obrazok 11.1 - 4 najvacsi podiel na roénej KED na 1. a 2.bloku mali prace pracovnikov
na reaktore, ostatnych suvisiacich systémoch a inych zariadeniach v HVB.

Rozdelenie Cerpania KED v jednotlivych kalendarnych mesiacoch v roku 2014 v kontrolovanom pasme
EMO12 pri stabilizovanom pocéte sledovanych vlastnych pracovnikov ako aj dodavatelov je uvedené v
Tabufka 11.1 - 12 |, Tabulka 11.1 - 13 a Tabulka 11.1 - 14

2. Pocet pracovnikov v kontrolovanom pasme

Za uCelom znizenia radiaénych davok zamestnancov je potrebné preskumat nevyhnutnost ich pobytu vo
vybranych zoénach JZ s vysokou uroviiou prikonu davky, povrchovej kontaminacie alebo radioaktivnej
koncentracie. Z tohto dévodu je sucastou hodnotenia efektivnosti programu radiacnej ochrany aj pocet
pracovnikov vstupujucich do KP, pretoze aj tento parameter méze mat vyznamny vplyv na kone¢né KED.
Mesacny prehlad poctu pracovnikov vstupujucich do KP v 2014 je v Tabulka 11.1 - 12 . Vidno, ze
maximalny pocet vstupov bol zaznamenany v mesiacoch april a oktéber, zodpovedajucich odstavkovému
obdobiu. Zaroven vidno, Zze vtomto obdobi boli dosiahnuté aj najvy3Sie hodnoty priemernej davky na
jedného pracovnika, ¢o sved¢i o charaktere vykonavanych prac.

Najvacsi poCet pracovnikov dodavatelskych organizacii pracujucich v KP bol zaznamenany v oktébri 2014
(vid Tabulka 11.1 -14 - 755 pracovnikov) a v priebehu mimoodstdvkového monitorovacieho obdobia
klesol v priemere pocet vstupov do KP na 374 dodavatelskych pracovnikov.

Preto je nevyhnutné pri planovani prac hlavne po€as odstavok zohladnit' aj nevyhnutny poc&et pracovnikov
zucastnujucich sa na planovanych pracach. Hodnotenie je su€astou ro€nych sprav o stave RO [1.8].

3. Typ prac v kontrolovanom pasme

KED pracovnikov EMO12 v roku 2014 bola 127,377 man.mSv obdobne pre dodavatelské organizacie to
bolo 183,697 man.mSv. Celkova KED za rok 2014 dosiahla 311,074 man.mSv. Bola to hodnota velmi blizka
hodnote z roku 2012 (285,928 man.mSv), kedy bola dosiahnuta najnizSia KED v historii prevadzky EMO12.
To zéarovenn poukazuje na dlhodoby klesajuci trend KED a dobré skusenosti v oblasti planovania a
optimalizacie RO. Pre porovnanie, doteraz najvysSia hodnota KED 759,43 man.mSv bola dosiahnuta v roku
2005 (Obrazok 11.1 - 11).

Porovnanie ro¢nych KED, maximalnych davok IED, KED profesijnych skupin, po¢tu monitorovanych
pracovnikov a ich priemernych davok v KP EMO, vlastnych pracovnikov a pracovnikov dodavatelskych
organizacii za jednotlivé roky su zobrazené na Obrazok 11.1 - 1 az Obrazok 11.1 - 12.

Rozbor KED, priemerné hodnoty efektivnhej davky (IED) pracovnikov EMO a dodavatelskych organizacii
obdrzanych v EMO12 v roku 2014 su uvedené v Tabulka 11.1 - 5 az Tabulka 11.1-9 , av Tabulka 11.1 -
14.

Roc¢na KED (127,377 man.mSv) pracovnikov EMO je podla Tabulka 11.1 -9 rozdelena hlavne medzi
profesijné skupiny | - opravy (udrzba), F - kontrola akosti, A - primarny okruh, D — chémia a zastupenie
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ostatnych profesijnych skupin v KED je menej vyznamné (vid aj Obrazok 11.1 -3 , Obrdzok 11.1-7 a
Obrazok 11.1 -8 ). NajvacSou mierou sa na rocnom KED podielali pracovnici zi¢astiujuci sa prac na
zariadeniach JE v obdobi GO, z hladiska profesijnych €innosti to bola jednoznaéne skupina udrzbarskych
prac (I).

Hodnoty ro¢nych KED za obdobie 5 rokov (2006-2014) sa pohybovali v rozsahu cca od 0.30 do 0.50
man.Sv, s vy§Simi hodnotami v rokoch s vaésim rozsahom planovanych GO.

Z tabuliek a obrazkov je vidiet, Ze hodnotena kolektivna davkova zataz pracovnikov v roku 2014 bola na
akceptovatelnej velmi nizkej urovni. Pri vykone prac nedoslo k prekroCeniu limitov efektivnej davky pre
pracovnikov pracujucich v prostredi s ionizujucim ziarenim. Prace poCas odstavok tvorili najvyssi podiel KED
pracovnikov (zamestnanci JE ako aj dodavatelské organizacie).

Pri hodnoteni efektivnej davky (IED) vlastnych pracovnikov obdrzanej v KP EMO v roku 2014 boli
analyzované udaje uvedené v Obrazok 11.1-9 . Priemerné hodnoty donesenej efektivnej davky
pracovnikov EMO12 su uvedené v Tabulka 11.1 - 15

Priemerné IED meratelne exponovanych pracovnikov boli rovnaké ako v roku 2013 a dosiahli uroven 0,252
mSv. U monitorovanych pracovnikov poklesla priemerna roéna IED z 0,189 mSv (v 2013) na 0,157 mSv.
Pocet meratelne exponovanych pracovnikov v priebehu monitorovacieho obdobia s vynimkou odstavok bol
mesacne v priemere 12 pracovnikov.

V roku 2014 bol zaznamenany 1 pripad vnutornej kontaminacie triciom, **Mn a **Co s tvazkom efektivnej
davky E50 = 4.7 pSv, €o predstavuje radiologicky zanedbatelnt hodnotu. NajvysSia individuélna efektivna
davka v roku 2014 dosiahla nizku hodnotu 4.044 mSv, ktora tiez poukazuje na to, ze pouzivané OOPP su
dostatoCne efektivne a k vnutornej kontaminécii pracovnikov dochadza iba ojedinele.

V Tabulka 11.1 - 16 su uvedené kluCové indikatory efektivnosti programu radiacnej ochrany (ktory je
definovany v [I.25]) za roky 2002 - 2014. V roku 2014 nebolo zaznamenané Ziadne porusSenie pravidiel RO
a bolo zaznamenanych 52 odchylok od programu RO a 18 pripadov klasifikovanych ako ,skoro
udalost/udalost bez nasledkov”, ktoré nemali vyznamny vplyv na IED a KED. Nevyskytla sa ani jedna
radia¢na udalost a ani jedna radiacna nehoda.

Vy8etrovanie pri€in jednotlivych neStandardnych stavov je podkladom pre prijimanie prisludnych napravnych
opatreni a v kone¢nom dosledku vedie k zvySovaniu urovne radiacnej ochrany.

Dlhodobo nizke IED a klesajuci trend KED poukazuju, Z2e davkovu zataz sa dari udrziavat dlhodobo na
optimalne nizkej trovni. Podobne prehlad poc¢tu odchylok od programu RO (Obrazok 11.1 - 17 ) a poruseni
pravidiel RO (Obrazok 11.1 - 18 ) ma klesajuci trend a poukazuje na pozitivnu skusenost v oblasti
zvySovania Urovne zabezpecenia radiaénej ochrany. Prace boli vykonavané v sulade s vypracovanou
a schvalenou dokumentéaciou a bez vyskytu radiaénych udalosti.

V sprave o stave RO za 2014 [I.8] sa konstatuje, ze plnenie poziadaviek programu radiacnej ochrany v SE-
EMO poziadaviek stanovenych v platnych rozhodnutiach MZ SR je mozné vzhladom na hore uvedené
hodnotit ako velmi dobré.
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Hodnotenie ¢erpania KED pre jednotlivé bloky EMO12 po¢as normalnej prevadzky a GO

Dalej je uvedené hodnotenie &erpania KED na jednotlivych blokoch EMO12 poéas normalnej prevadzky
a GO za poslednych 10 rokov prevadzky (2005 - 2014). Analyzované udaje boli prevzaté z ronych sprav
o stave radia¢nej ochrany [1.8].

Prehfad ¢erpanej KED na jednotlivych blokoch EMO12 po€as GO a beznej prevadzky (mimo GO) obsahuje
Tabulka 11.1 - 17. Prehlad histérie ¢erpania KED graficky prezentuje Obrazok 11.1 - 1, Obrazok 11.1 - 11 a
Obrazok 11.1 - 21. Priklady priebehu Cerpania KED pocas jednotlivych dni GO su na Obrazok 11.1 - 19 a
Obrazok 11.1 - 20.

Z tychto udajov vyplyva, Ze dlhodobo najvyznamnejsi podiel na €erpani rocnej KED maju prace vykonavané
pocas GO. Za obdobie 2005 - 2014 bola ¢erpana celkova KED 3.944 man.Sv, z ¢oho 3.410 man.Sv (86%)
bolo vy€erpanych pocas GO a 0.534 man.Sv (14%) bolo vyCerpanych pocas beznej prevadzky (mimo GO).
Najviac kritickymi ¢innostami z hladiska ¢erpania KED po¢as GO su dlhodobo opravarenské a udrzbarske
prace a prace na |.O.

Vyznamnejs$i podiel na ¢erpani ro¢nej KED maiju pracovnici dodavatelov v porovnani s pracovnikmi EMO,
pretoze najvacsi pocet pracovnikov dodavatelov sa zuc€astriuje na pracach v ramci GO. Z udajov v Tabulka
11.1 - 18 vyplyva, Ze za obdobie 2005 - 2014 bola pracovnikmi EMO vycerpana KED 1.202 man.Sv (30%)
a pracovnikmi dodavatefov 2.741 man.Sv (70%).

Maximalna ro¢na KED v histérii prevadzky EMO12 bola dosiahnuta v roku 2005 (759.434 man.mSv), ¢o
predstavuje takmer dvojnasobok priemernej ro¢nej KED za obdobie 2005 - 2014 (394 man.mSv). Pri¢inou
boli predovSetkym prace po¢as GO na 1. bloku. Od roku 2005 mala roéna KED klesajuci trend s narastom
v roku 2009 (tiez hlavne v dosledku prac po€as GO na 1. bloku). Od roku 2009 ma roéna KED klesajicu
tendenciu. Minimalna ro¢na KED bola dosiahnuta v roku 2012 (285.928 man.mSv) a predstavovala 72%
priemernej ro¢nej KED za obdobie 2005 - 2014. V su¢asnosti sa hodnota ro¢nej KED udrzuje priblizne na
tejto urovni (v roku 2014 bola 311.074 man.mSv).

Pri porovnavani KED po€as GO na jednotlivych blokoch podla Tabulka 11.1 - 17 a Obrazok 11.1 - 21 vidno,
Ze priemerna hodnota a Standardna odchylka KED pog&as GO za obdobie 2005 - 2014 na 1. bloku bola 208
man.mSv £ 71% a na 2. bloku 133 man.mSv + 44%. AvSak vzhlfadom na rozptyl udajov rozdiel medzi KED
poéas GO na 1. a2. bloku nie je Statisticky vyznamny (obojstranny Statisticky t-test na hladine
vyznamnosti a=5%). NavySe rozdiely medzi KED pocas GO na 1. a 2. bloku sa dlhodobo znizuju, v roku
2014 bola dosiahnuta vy3Sia KED po&as GO na 2.bloku (168.963 man.mSv) v porovnani s 1.blokom (96.563
man.mSv).

Pri posudzovani a porovnavani jednotlivych GO je potrebné vziat do Uvahy predovSetkym druh a rozsah
vykonavanych prac ako aj zariadenia, na ktorych sa bude pracovat. S tym suvisi aj radia¢na situacia (Uroven
prikonu davky) v miestach predpokladaného vykonu prac a pohybu pracovnikov (kritické su prace hlavne
v blizkosti hlavnych cirkulaénych potrubi a dalSich komponentov 1.0.). VySSia droven prikonu davky pri
rovnakej dobe zotrvania vedie k vy38im IED jednotlivych pracovnikov atym aj k vy38ej KED. V sprave
o stave RO za 2014 [I.8] su prezentované vysledky periodického monitorovania prikonu davky vo vybranych
bodoch 1.0. (54 Standardnych kontrolnych bodov) od roku 1999 - Obrazok 11.1 - 22. Tieto udaje ukazuju, Ze
uroven prikonu davky 1.O. bola do roku 2012 v priemere vysSia na 1 bloku. V roku 2013 boli oba bloky na
priblizne rovnakej urovni a v roku 2014 boli namerané hodnoty prikonu davky v priemere vy3Sie na 2. bloku.
To mdze byt pricina mierne vysSej KED pocas GO na 1. bloku v predchadzajucom obdobi pri priblizne
rovnakej dobe trvania GO a rovnhakom pocéte zu€astnenych pracovnikov. Najvys8ie hodnoty prikonu davky
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boli namerané prave v roku 2005 na 1. bloku, kedy bola zaroven dosiahnuta najvy$Sia KED v historii
prevadzky EMO12.

Dalsim vyznamnym faktorom ovplyviiujucim KED poéas GO je doba trvania samotnej GO, ktora suvisi
s rozsahom planovanych prac. Z udajov v Tabulka 11.1 - 17 a grafu na Obrazok 11.1 - 23 vidno, Ze hodnota
gerpanej KED na jednotlivych blokoch v priebehu GO je proporcionalna dizke trvania prislusnej GO.
Korelacia medzi tymito dvomi parametrami je Statisticky vyznamna (hodnota Pearsonovho korelaéného
koeficientu je 0.997 prel.blok a 0.966 pre 2.blok). V Tabufka 11.1 - 17 su uvedené aj hodnoty KED pocas
jednotlivych GO normované na dobu trvania GO [man.mSv/defi]. Vidno, Ze rozptyl tychto Udajov je vyrazne
niz$i v porovnani s rozptylom KED. Standardna odchylka tychto Gdajov je 17% pre 1.blok a 13% pre 2. blok.
Dizka trvania jednotlivych odstavok je relativne ustalena a v priemere trva okolo 32 dni na 1. aj 2. bloku.
Najdlhsia GO na 1. bloku bola vroku 2005 a trvala cca 68 dni, o predstavuje viac ako dvojnasobok
priemernej dizky odstavky. Aj to bola jedna z prigin Serpania najvy$sej KED v historii prevadzky EMO12
v roku 2005. NajdihSia GO na 2. bloku bola v roku 2006 s trvanim cca 61 dni. V tomto roku bola dosiahnuta
najvyssia KED na 2. bloku poc¢as GO.

Dalsim vyznamnym faktorom, ktory méze ovplyvriovat KED po&as GO je po&et pracovnikov zugéastrujlcich
sa na pracach v ramci GO. Vplyv poétu pracovnikov na KED bol hodnoteny podla udajov z vyhodnotenia
osobnej dozimetrie za tie kalendarne mesiace, po€as ktorych prebiehala GO - Tabufka 11.1 - 19. Pre
prislusné kalendarne mesiace je uvedeny pocet monitorovanych pracovnikov (po€et pracovnikov
vstupujucich do KP), po¢et meratelne exponovanych pracovnikov (pocet pracovnikov s vyhodnotenou IED >
0.1 mSv) a KED za kalendarny mesiac. Z tychto udajov vidno, Ze pocet pracovnikov pracujucich v KP pocas
GO je relativne ustaleny a v priemere je okolo 1100 - 1200 na 1. aj ha 2. bloku. Na KED ma vyznamny vplyv
po&et meratelne exponovanych pracovnikov, ktory suvisi s charakterom vykonavanych prac. Z Obrazok 11.1
- 24 vidno, ze KED v kalendarnom mesiaci, v ktorom prebiehala GO, je proporcionalna poctu meratelne
exponovanych pracovnikov v danom kalendarnom mesiaci. Korelacia medzi tymito udajmi je Statisticky
vyznamna (Pearsonov korelacny koeficient 0.655 pre 1. blok a 0.873 pre 2. blok).

Z Obrazok 11.1 - 15, Obrazok 11.1 - 16 a Obrazok 11.1 - 21 vidno, Ze ro€na KED ma v su€asnosti klesajuci
charakter, €o je dosiahnuté hlavne skusenostami a dobrou praxou v oblasti planovania prac a optimalizacie
radiatnej ochrany hlavne polas GO. Cielova KED je ocenena vopred pre v8etky planované prace
v zavislosti od dizky ich trvania, po&tu zugastnenych pracovnikov a radiaénej situacie v mieste planovaného
vykonu prac. V EMO maju vypracovanu databazu Standardnych prac, ktoré sa vykonavaju opakovane
a u ktorych je planovana KED potvrdena aj realne ¢erpanymi KED podla vyhodnotenia osobnej dozimetrie.
VSetky nové a neStandardné prace, ktoré eSte neboli vykonavané, podliehaju procesu optimalizacie RO
a hodnotenia oCakavanej KED. Cielova planovana KED pre GO je potom suctom KED za jednotlive
planované c&innosti. Ciefové KED pre jednotlivé GO su obvykle planované s 10% toleranciou. Priklad
cielovych a realne Cerpanych KED poc¢as GO uvadza Tabulka 11.1 - 20.

Ku klesajucemu trendu KED prispeli aj skusenosti s riadenim chemickych reZzimov chladiva 1.0., o vedie
k znizeniu obsahu aktivaénych a koréznych produktov a tym aj k znizeniu Urovne prikonu davky v priestore
hlavnych cirkulaénych potrubi.

Na zaklade uvedeného hodnotenia mozno konstatovat, ze KED na referenénej JE EMO12 sa dari udrziavat
na optimalnej urovni s o€akavanym priaznivym trendom. Od roku 2011 su KED ¢&erpané poas GO na
jednotlivych blokoch na priblizne rovnakej urovni a ro€na KED na dvojblok EMO12 je na urovni okolo 0.3
man.Sv. Vzhlfadom k tomu, Ze radia¢nu ochranu v JE MO34 bude zabezpeclovat' ten isty spolo¢ny utvar

Part name / Oznacenie Casti: PNM3437396410_S_CO01_V Page No. / Strana é.: 40/84

MO34-002r00



VUJE, a. s, vaje

radiatnej ochrany ako na EMO12, do prevadzky MO34 budu implementované postupy, skusenosti
a poznatky v oblasti planovania prac a optimalizacie radianej ochrany, ziskané v prevadzke EMO12. Na
zaklade toho mozno o€akavat, ze KED v pripade MO34 budu podobne priaznivé ako v pripade referencnej
JE EMO12.

Porovnanie s inymi JE

Prislusné udaje o KED na EMO12 a inych JE v susednych krajinach a vo svete su uvedené napr. v [1.8],
alebo [lll.1] a [l11.2]. Z porovnania vyplyva, Ze ro¢né kolektivne davky na EMO12 boli aj v roku 2013 okolo 4.5
krat pod Urovnou priemernej hodnoty ISOE pre JE typu PWR (0.13 na EMO12 oproti 0.58 manSv) [l11.2].
V roku 2012 boli tieto Cisla pre roéné KED na EMO12 podobne priaznivé, kde prislusné Udaje boli 0.17 a
0.55 man.Sv na reaktor [lIl.2]. Optimalizacia tychto parametrov na EMO12 je uréitou vyzvou pre vylep$enie
organizacie udrzbarskych prac v dobe odstavok. V sprave [1.8] su uvedené aj priebehy priemernych prikonov
davok na slu¢kach hlavnych cirkulaénych potrubi, ktoré na EMO12 na rozdiel od EDU eSte stale mierne
narastaju ako doésledok kratSej doby prevadzky EMO12 v porovnani s EDU. Od roku 2012 vidno naznak
klesajuceho trendu tychto udajov.

Takéto hodnotenie referenénej JE zaroven znamena, ze koncepéné a projektové aspekty aplikacie ALARA
na JE spolu so skusenostami prevzatymi z prevadzky referenénej EMO12 a implementovanymi do VP MO34
a realiza¢nej dokumentacie MO34 cez PP vytvaraju vSetky predpoklady, ze davkova zataz pracovnikov
bude aj v prevadzke MO34 na optimalizovanej (ALARA) a prijatelne nizkej arovni.

Po uvedeni MO34 do prevadzky bude Cast personalu pracovat na v3etkych Styroch blokoch JE. V désledku
toho mézu byt tito pracovnici exponovani od viacerych zdrojov. Na druhej strane pracovna doba
individualneho pracovnika a tym aj doba jeho expozicie v kontrolovanom pasme sa nemeni. Okrem toho
individualny pracovnik je exponovany iba od zdrojov Ziarenia v mieste, v ktorom sa prave nachéadza.
Ocakava sa zanedbatelny vplyv davok obdrzanych pracovnikmi s pédsobnostou na vSetkych Styroch blokoch
poc&as prevadzky MO34, pod uroviou prislusnych davkovych limitov a schvalenych referenénych urovni.

Radiologické dbsledky prevadzky pre obyvatelstvo za normalnych podmienok su hodnotené v [1.16].

Na zaklade toho mozZno konstatovat, Ze davky obdrzané pracovnikmi ako aj davky obyvatelstva neprekrocia
limity ur€ené legislativou ani kvantitativhe bezpe€nostné ciele JE MO34.

11.1.5.2 Davkova zat'az pri abnormalnej prevadzke

Abnormalna prevadzka je prevadzkovy stav odchylujuci sa od normalnej prevadzky, ktorého vyskyt sa
predpoklada najmenej raz za zivotnost zariadenia, pricom s ohladom na zodpovedajuce projektové
opatrenia nespdsobi vyznamné poskodenie komponentov ddleZitych pre jadrovu bezpeénost ani nepovedie
k havarijnym podmienkam [I.16].

Podmienky abnormalnej prevadzky by nemali viest ani k neoakdvanému oZiareniu pracovnikov, pretoze
vSetky zdroje IZ su v zasade pod kontrolou a nedochadza ani k nepovolenému rozptylu radioaktivnych latok
do pracovného prostredia. Preto mozno predpokladat, Ze pri dodrzani vSetkych pravidiel zabezpecéenia
radiacnej ochrany bude davkova zataz pracovnikov na rovnakej urovni ako v pripade normalnej prevadzky.

Réadiologické dbsledky abnormalnej prevadzky na obyvatelstvo su hodnotené v [1.16]. Na zaklade tychto
vysledkov mozno kon$tatovat, Ze davkova zataz jednotlivcov z obyvatelstva neprekroCi radiologicky limit
stanoveny v [11.8] ani projektové radiologické ciele stanovené v [1.27].
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11.1.5.3 Davkova zat'az pri projektovych havariach

Davkova zataz pracovnikov pre projektové havarie nebola predmetom Specialnych vypoctov a analyz.
V tychto pripadoch zdroj 1Z v pracovnom prostredi nie je Uplne pod kontrolou a méZe nastat radiaéna
situacia a podmienky oZiarenia, ktoré budi mat za nasledok neoCakavané jednorazové oZiarenie
pracovnikov, avSak nie na takej urovni aby boli presiahnuté prislusné autorizované limity IED pre
pracovnikov podfa [11.8].

V dalSom priebehu havarie usmerfiovanie davkovej zataze pracovnikov riadi osobne veduci utvaru RO tak,
aby nedoslo k prekro€eniu internych a autorizovanych davkovych limitov. Postupuje sa podla pravidiel RO
pre pripad radiaénej nehody v sulade s [II.8] a platnymi prevadzkovymi predpismi v oblasti RO pre takyto
pripad [I.6]. Pri dodrzani v8etkych pravidiel a zasad zabezpecenia RO mdze byt davkova zataz na zvySenej
urovni (oproti normalnej prevadzke), avSak pod platnymi limitmi [ED (< 20 mSv/rok). Tu treba vziat do Gvahy,
Ze pripadné potencialne rozptylenie radioaktivnych latok do pracovného prostredia, alebo ovplyvnenych
technologickych zariadeni moze viest' aj po prislusnej dekontaminacii k rezidualnym zdrojom Ziarenia a tym
aj k mierne zvySenym IED a KED pracovnikov, avSak pod platnymi limitmi IED.

Radiologické dbsledky projektovej havarie na obyvatelstvo su hodnotené v [l.19]av [1.20]. V [I.19] su
analyzované zdrojové Cleny a radiologické nasledky pre uniky radioaktivity do okolia JZ pri podmienkach
vybranych maximalnych obalkovych projektovych havarii. V [1.20] su analyzované uniky radioaktivity zo
systémov alebo komponentov, ktoré vedu k udalostiam, ktorych désledkom mézu byt (velkost zdrojového
Clena) taktiez dalSie obalkové scenare projektovych havérii. Na zaklade individualnych efektivnych davok
pre obyvatelstvo vyplyvajucich z tychto sprav mozno konsStatovat, Zze davkova zataz je pod prislusnymi
autorizovanymi limitnymi hodnotami UJD SR a UVZ SR pre takéto havarie.
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11.1.6 Tabulkova priloha

vuje

Tabulka 11.1 - 5 Hodnotenie davkovej zat'aze vlastnych pracovnikov EMO12 v KP v roku 2014

Typ davky Efektivha davka Jednotka
Kolektivna 127,377 man.mSv
Maximalna mesacna IED v 10/2014 | 2,818 mSv
Maximalna ro¢éna IED 4,044 mSv

Tabulka 11.1 - 6 Hodnotenie davkovej zataze dodavatel'skych pracovnikov v EMO12 v KP v roku 2014

Typ davky Efektivha davka | Jednotka
Kolektivna 183,697 man.mSv
Maximalna mesac¢na IED v 04/2014 | 2,587 mSv
Maximalna ro¢na IED 3,021 mSv
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Tabulka 11.1 - 7 Udaje o KED pre dodavatel'ské firmy v r. 2014 v KP EMO12

59,928

50,918

21,646
16,517
13,613
11,145
10,062
8,393
7,886

6,484

24,763 typ 12 revizie DFK, OTK, skusky, testy

10,577 typ 17 obhliadky, pochodzky
5,786 typ 05 montaz, demontdz, roztesnovanie
28,413 typ 05 montaz, demontaz, roztesnovanie
7,231 typ 01 transport
6,298 typ 18 Iné prace
17,276 typ 10 izola¢né a tesniace prace
2,789 typ 05 montaz, demontaz, roztesnovanie

vuje

12,938 typ 02 dekontaminacia, priprava povrchov k DFK

1,512 typ 08 prace s RaO
7,444 typ 06 prace MaR, elektro
4,464 typ 04 prace brisenie, rezanie
5,471 typ 03 zvaranie
5,379 typ 04 prace brusenie, rezanie
8,341 typ 07 leSenarske prace
1,043 typ 10 izolacné a tesniace prace
4,504 typ 05 montaz, demontaz, roztesnovanie
2,127 typ 03 zvaranie
4,879 typ 06 prace MaR, elektro
2,924 typ 05 montaz, demontaz, roztestiovanie
5,252 typ 09 cistiace prace

Part name / Oznacenie casti:

PNM3437396410_S_C01_V

Page No. / Strana ¢.:

44184

MO34-002r00



VUJE, a. s, vaje

Tabulka 11.1 - 8 Rozdelenie KED podla pracovnych €innosti v roku 2014 v KP EMO12 - dodavatelia

e Montaz, demontaz, roztesniovanie 50,845 0,636
I 12 Revizie DFK, OTK, skusky, testy 28,497 0,410
3 06  Prace elektro, MaR 24,903 0,308
4 18  Inéprace 22,667 0,405
Dekontamindcia, pripravné prace
- v povrchov k DFK, OTK BN R,
6 10  Izolatérske prace 18,625 0,329
7 17  Obhliadky, pochddzky, indpekcie 17,885 0,260
8 04  Brisenie, rezanie 16,758 0,212
9 03  Zvaranie 14,404 0,196
10 01  Transport 11,531 0,469

Tabulka 11.1 - 9 Rozdelenie KED v roku 2014 podla jednotlivych profesnych skupin v KP EMO12 —
pracovnici EMO

_ [manmSv] % z <0.1 [mSv] >=0.1 [mSv]
lopravy 6034 47,41 229 139 90
'Fkontrolaakosti 23,30 18,31 66 29 37
A primamyokruh 16,60 13,04 55 15 40
‘D chémia 1294 10,17 48 28 20
CSkR 618 48 83 76 7
'E radiagnd ochrana 4,00 314 43 31 12
G technické Gitvary 3,76 2,95 177 164 13
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vuje

Tabulka 11.1 - 10 Rozdelenie profesnych skupin a ich oznaéenie pre Géely hodnotenia
individualnych a kolektivnych davok pracovnikov v EMO12

A- primarny okruh :

1- obsluha, zmenovy personal

2- operativna udrzba

3- TTC, palivové hospodarstvo

4- likvidacia RAO

B- elektro : 1- obsluha, zmenovy personal

2- operativna udrzba, nezmenovi

3- pracovnici Specialisti
C-SKR: 1- obsluha, zmenovy personal

2- operativna udrzba, nezmenovi prac.
D- chémia : 1- obsluha, zmenovy personal

2- laboratéria, nezmenovi pracovnici

3- dekontaminacia

E- radia¢na ochrana :

1- obsluha, zmenovy personal

2- $pecialisti, denni pracovnici

F- kontrola akosti:

1- OTK, revizni technici, jadrova bezpe€nost

2- defektoskopia

G- technické utvary: (PU, 500, ved.hosp.prac., ZI,
VRB, OPO)

H- ostatni

I- drzba a opravy:

1- technici realizacie

2- realizacia - prevadzkovi zamoc¢nici

3- realizacia - zvaradi

4- realizacia - stavebna udrzba

5- realizacia - elektro

6- realizacia - oddelenie strojnych dielni

7- priprava

L - Ochrana, akoboje, hasici
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vuje

Tabulka 11.1 - 11 Rozdelenie KED podla pracovnych ¢innosti v roku 2014 v KP EMO12 - pracovnici

Kod
prace
05
17

18
12
01
06

02

03
07
08

(=Y
o

EMO

Nazov prace

Montaz, demontaz, roztesnovanie,
Obhliadky, pochodzky, inSpekcie
dozornych orgénov

In¢ prace

Revizie DFK, OTK skusky a testy
Transport

Prace MaR a Elektro
Dekontamindcia, pripravné prace
povrchov k DFK,OTK

Zvaranie

LeSenarske prace

Prace s RaO

KED

(manmSyv)
65,000
34,019

29,291
28,272
24,194
20,886

15,341

6,230
4,138
3,422

max E
(mSv)

0,539
0,132

0,405
0,370
0,630
0,308

0,622

0,239
0,078
0,131
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Tabulka 11.1 - 12 Prehlad udajov o kolektivnej davkovej zat'azi, maximalnych a priemernych davkach
a pocte pracovnikov so zdrojmi ziarenia v EMO12 v roku 2014 (zamestnanci +
dodavatelia)

709
822
1043
675
675
702
848
848
1347
868
752

0,504
8 0,995
33 7,754
229 105,149
11 4,935
10 2,972
4 0,789
4 0,969
0 0
404 182,320
17 2,106
8 2,581

0,001
0,009
0,101
0,007
0,004
0,001
0,001

0,135
0,002
0,003

0,124
0,235
0,459
0,449
0,297
0,197
0,242

0,451
0,124
0,323

0,147
0,688
1,352
1,553
0,611
0,248
0,331

2,818
0,146
0,655
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VUJE, a. s, vaje

Tabulka 11.1 - 13 Prehlad o kolektivnej davkovej zat'azi, maximalnych a priemernych davkach a
pocte pracovnikov zamestnancov EMO12 v roku 2014

0,274 0,001 0,137 0,157
468 8 0,995 0,002 0,124 0,147
488 20 5,392 0,011 0,27 0,688
463 56 45,35 0,098 0,810 1,352
430 4 0,468 0,001 0,117 0,139
425 4 0,580 0,001 0,145 0,262
457 1 0,106 0,000 0,106 0,106
490 0 0 0 0 0
490 0 0 0 0 0
592 177 71,019 0,120 0,401 2,818
486 9 1,086 0,002 0,121 0,146
467 5 2,107 0,005 0,421 0,655
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pocte zmluvnych pracovnikov v EMO12 v roku 2014

227 2

241
334
580
245
250
245
358
358
755
382
285

0
13
173

o A W O N

227

0,230
0
2,362
59,799
4,467
2,392
0,683
0,969
0
111,301
1,02
0,474

0,001
0
0,007
0,103
0,018
0,010
0
0,003
0
0,147
0,003
0,002

0,115
0
0,182
0,346
0,638
0,399
0
0,242
0
0,490
0,128
0,158

vuje

Tabulka 11.1 - 14 Prehl'ad o kolektivnej davkovej zat’azi, maximalnych a priemernych davkach a

0,115
0
0,512
1,299
1,553
0,611
0,248
0,331
0
2,587
0,146
0,158
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VUJE, a. s, vaje

Tabulka 11.1 - 15 Prehl'ad o prinesenej kolektivnej davkovej zat'azi, maximalnych a priemernych
davkach a poéte pracovnikov EMO12 v roku 2014

458 2

0,274 0,001 0,137 0,157

471 8 0,995 0,002 0,124 0,147
490 23 5,749 0,011 0,250 0,688
566 163 51,756 0,091 0,378 1,933
451 43 13,057 0,029 0,304 1,315
467 64 21,735 0,046 0,340 0,872
461 1 0,106 0 0,106 0,106
492 0 0 0 0 0

492 3 0,339 0,113 0,113
593 176 71,019 0,120 0,404 2,818
487 9 1,086 0,002 0,121 0,146
468 15 4,291 0,009 0,286 0,655
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Tabulka 11.1 - 16 Indikatory efektivnosti Programu radiaénej ochrany SE-EMO za obdobie 2002 -

vuje

2014
P.
C. | INDIKATOR g |z |g|g |gle|e |z 8|8 |2 |2 |2
Sy | 3g |33/ 38| 3g 35| 3g| 3g| 3/ 3z (3|32 |33
28| 28| 28/ 28| 28| 28| 28| 28| 28| 28 | 28 | 28 | 2%
2 2 2 =] =] =] 2 2 =] =] =) =) =]
X X X X X X X X X X X N X
1. Porusenie pravidiel radiaénej ochrany
- celkovy pocet hlaseni 5 6 8 14 9 5 8 3 5 5 9 8 0
- z toho - SE-EMO 5 5 7 8 4 3 7 2 3 4 6 7 0
- dodavatelia 0 1 1 6 5 2 1 1 2 1 3 1 0
- celkovy pocet pracovnikov 6 20 13 23 14 5 11 3 5 6 11 11 0
- z toho - SE-EMO 6 18 12 17 6 3 8 2 3 5 8 10 0
- dodavatelia 0 2 1 6 8 2 3 1 2 1 3 1 0
2. | Odchylka
Celkovy pocet hlaseniek o Odchylke 1051 | 1611 | 978 | 1267 | 867 | 480 | 331 | 545 | 333 | 424** | 376** | 359** | 548**
z toho - klasifikovanych ako odchylka 320 259 | 180 | 192 122 | 120 | 91 170 95 75 66 50 52
- neklasifikovanych ako odchylka 731 | 1352 | 798 | 1075 | 745 | 360 | 240 | 375 | 238 | 349* | 310** | 309** | 496**
- neplanované externé oziarenie vyssie do 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 mSv nad planované oziarenie
- vnutorna kont. pracovnika pod 1/10 ALI 0 0 0 0 0 0 4 5*+2 2 2 S 2 1
- neo¢akavana kontaminacia pléch 5 0 3 5 2 4 3 5 4 13 4 10 14
miestnosti a zariadeni, resp. unik ra-
kvapaliny s nasledkom povrchovej
kontaminacie do 300 Bg/cm
- povrchova kontaminacia pracovnika 309 241 148 177 107 92 67 152 83 43 52 25 26
ztoho PCM-2 292 210 | 136 | 165 | 102 | 82 61 148 82 42 46 25 24
RZB 04-04 15 29 11 11 5 10 6 4 1 1 6 0 2
RP 114 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- neo¢akavana kontaminacia miestnosti, 5 10 6 9 6 8 4 8 4 14 5 12 7
resp. Unik ra-média s nasledkom 10
nasobného prekro¢enie MPK prekrocenia
objemovej aktivity (Ae., Vz.pl., jody, *H)
- pridelenie davky pre poskodeny alebo 1 3 16 1 2 9 2 3 2 3 5 1 1
strateny dozimeter
- odchylky nezaradené do PRO (sledované 1 7 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0
od 3.Q0.2003)
-iné spolu - hlasenia 1 5 0 51 50 37 184** 142 234 439
klasifikované ako odchylka (sledované od 11 0 0 0 0 0 3
2008)
neklasifikované ako odchylka (sledované 40 50 37 184** 142 234 436
od 2008)
3. Skoroudalost/udalost’ bez nasledkov 2 0 1 14 19 12 19 17 34 17 36 18
UZ3 (sledované od 2.Q.2003, evidované
utv.B0140)
4. Radia¢na udalost’
- neplanované externé oZiarenie o viac ako 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1mSv nad planované oziarenie
- vnutorné oziarenie nad 1/10 ALI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- neo¢akavana kontaminacia pléch 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
miestnosti a zariadeni, resp. unik ra-
kvapaliny s nasledkom povrchovej
kontaminacie nad 300 Bg/cm2
- Unik radioaktivneho média, mimo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zariadenia a priestory, ktoré su uréené
na ich zadrziavanie, spésobenym
stratou kontroly nad zdrojom Ziarenia
- prekrocenie dennej hodnoty plynnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vypusti o viac ako 20% LaP
- strata kontroly nad zdrojom Ziarenia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- neocakavana kontaminacia miestnosti, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resp. Unik ra-média s nasledkom 100
nasobného prekro¢enie MPK
prekroCenia objemovej aktivity
(aerosdly, vzacne plyny, jédy, tricium)
5. | Radiaéna nehoda 0
- externé alebo interné oziarenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracovnikov nad ro€ny limit oZiarenia
- prekro&enie LaP pre RO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Unik ra-média , mimo zariadenia a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
priestory, ktoré su uréené na ich
zadrZiavanie, spdésobenym stratou
kontroly nad zdrojom Ziarenia s
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€. | INDIKATOR g2 |8 | |8 |E|B|B |8 |EB |8 |8 |8 |8
Sy e dE e 2 as| 2g fg 2 ag | Hy | 29| a2
2R | 28| 28| 28| 28| 2R[ 28| 28| 28| 28 |28 [ 28 | 28
=) =) =) =2 =) =) 2 2 =) =) 2 o) =)
2 2 2 2 3 3 2 2 3 3 2 < 3

naslednym prekro€enim LaP pre RO

*planovana kontaminacia triciom
** narast z dévodu rozSirenia poctu typov sledovanych alarmov na jednotlivych bariérach od roku 2011
*** planovana kontaminacia 4x EPS, 1x triciom
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Tabulka 11.1 - 17 Prehl'ad €erpania KED na EMO12 poéas GO a beznej prevadzky v obdobi 2005 - 2014

GO - 1. blok EMO12 GO - 2. blok EMO12 1. + 2.blok EMO12
KED -EMO12
Priemerna KED Priemerna KED | poc¢as beznej | Celkova
KED pocas | na den pocCas KED pocas | na der pocas prevadzky KED -
Oznac. Pocet |GO GO na 1.bloku | Oznag. Pocet |GO GO na 2.bloku | (mimo GO) EMO12
Rok | GO Trvanie dni [man.mSv] | [man.mSv/den] | GO Trvanie dni [man.mSv] | [man.mSv/der] |[man.mSv] [man.mSv]
9.4.2005- 8.10.2005 -
2005 | 1GO6 16.6.2005 68 559.661 8.23 | 2G0O5 11.11.2005 34 151.157 4.45 48.62 759.434
16.4.2006- 13.9.2006 -
2006 | 1G07 16.5.2006 30 179.565 5.99 | 2G06 13.11.2006 61 245.856 4.03 43.49 468.909
1.4.2007- 15.9.2007 -
2007 | 1G08 3.5.2007 32 191.702 5.99 | 2G07 9.10.2007 24 96.257 4.01 30.61 318.565
1.4.2008- 30.9.2008 -
2008 | 1G09 29.4.2008 28 172.462 6.16 | 2G08 23.10.2008 23 83.031 3.61 53.11 308.603
12.4.2009- 25.9.2009 -
2009 | 1G10 2.6.2009 51 375.705 7.37 | 2G09 21.10.2009 26 89.483 3.44 28.11 493.302
30.4.2010- 30.9.2010 -
2010 | TGO1/10 |23.5.2010 23 127.465 5.54 | RG0O2/10 [14.11.2010 45 210.696 4.68 50.27 388.430
23.4.2011- 15.10.2011 -
2011 | TGO1/11 |14.5.2011 21 120.657 5.75|TG0O2/11 |3.10.2011 22 114.286 5.19 56.70 291.643
14.4.2012 - 20.10.2012 -
2012 | TGO1/12 |6.5.2012 22 112.620 5.12 | TGO2/12 [13.11.2012 24 85.415 3.56 87.89 285.928
6.4.2013 - 26.10.2013 -
2013 | SGO1/13 |29.4.2013 23 141.349 6.15| TGO2/13 [14.11.2013 19 87.130 4.59 89.37 317.852
29.3.2014 - 20.9.2014 -
2014 | TGO1/14 [19.4.2014 21 96.563 4.60| SGO2/14 |28.10.2014 38 168.936 4.45 45.55 311.074
Aritmeticky priemer 208 6.1 Aritmeticky priemer 133 4.2
Standardna odchylka 71 % 17% Standardna odchylka 44 % 13 %
Poznamky:

KED poc¢as GO bola uréena podla zaznamov elektronickej personalnej dozimetrie.

Celkova ro¢na KED bola uréenéa podfa vyhodnotenia filmovej dozimetrie.

Doba trvania GO bola uréena podra datumu zaciatku a konca GO.
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Tabulka 11.1 - 18 Prehlad ¢erpania KED pracovnikov EMO12 a dodavatelov v obdobi 2005 - 2014

KED KED KED
Rok pracovnikov dodavatelov v§etky”ch

EMO pracovnikov
[man.mSv] [man.mSv] [man.mSv]
2005 283.817 475.617 759.434
2006 28.662 440.247 468.909
2007 32.597 286.001 318.598
2008 26.538 282.065 308.603
2009 174.192 319.112 493.304
2010 152.522 235.903 388.425
2011 124.884 166.759 291.643
2012 108.578 177.35 285.928
2013 143.235 174.617 317.852
2014 127.377 183.697 311.074
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Tabul'ka 11.1 - 19 PrehlPad poétu monitorovanych a meratelne exponovanych pracovnikov a ich KED za kalendarne mesiace, pocas ktorych
prebiehala GO, za obdobie 2005 - 2014

1. blok EMO12 2. blok EMO12

Priemerna Priemerna

Priemernd IED na Priemerna IED na
Pocet IED na meratelne Pocet IED na meratelne

Pocet meratelne monit. expon. Pocet meratelne monit. expon.
Kal. monit. expon. KED pracovnika | pracovnika Kal. monit. expon. KED pracovnika | pracovnika

mesiac | pracovnikov | pracovnikov | [man.mSv] [mSv] [mSv] mesiac | pracovnikov | pracovnikov | [man.mSv] [mSv] [mSv]
05/2005 1133 400 365.208 0.32 0.91 (10/2005 1098 263 139.17 0.13 0.53
04/2006 1128 346 201.819 0.18 0.58|10/2006 1048 335 178.133 0.17 0.53
04/2007 1156 346 212.786 0.18 0.61 | 09/2007 1102 273 95.372 0.09 0.35
04/2008 1108 344 192.005 0.17 0.56 | 10/2008 1107 260 83.088 0.08 0.32
05/2009 1155 412 197.66 0.17 0.48|10/2009 1070 192 56.779 0.05 0.30
05/2010 1192 309 134.112 0.11 0.43(10/2010 1206 416 196.581 0.16 0.47
05/2011 1124 321 132.356 0.12 0.41|10/2011 1139 353 127.939 0.11 0.36
04/2012 1175 360 137.692 0.12 0.38(10/2012 1247 283 100.342 0.08 0.35
04/2013 1169 382 182.707 0.16 0.48|10/2013 1193 324 109.45 0.09 0.34
04/2014 1043 229 105.149 0.10 0.46 (10/2014 1347 404 182.323 0.14 0.45
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(SG02/14), cielova KED pre SGO2/14 bola 178 man.mSv * 10%

vuje

Tabulka 11.1 - 20 Priklad cielovych a realne éerpanych KED pre GO na 2.bloku EMO12 v roku 2014

cielova KED skutoc¢nost’
Standardné prace 90 116,111
nestandardné prace
vyberanie retazcov oZarovacich kanalov Sachty Re, 3 0,785
NDT kontroly TNRe zvonka, 15 11,663
Cistenie TNRe, kanalov HRK, 7 1,366
cistenie cloniek, 7 2,503
Cistenie Sachty ¢.2, 1 5,311
oprava natrubku pohonu HRK, 12 13,889
cCistenie kaps PG, 21 6,262
kontrola heterogénnych zvarov SHN PG, 6 1,977
tazké havarie IPR301/1, odtlakovanie 1.0., 4 2,043
tazké havarie IPR301/3, rusi¢ vakua 2 1,064
tazké havarie IPR301/4 nudzovy zdroj chladiva, 5 5,580
tazké havarie IPR301/7 dlhodoby odvod tepla z HZ, 5 0,382
spolu neStandardné prace 88 52,825
spolu Standardné a nestandardné prace 178 168,936
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VUJE, a. s, vaje

11.1.7 Obrazkova priloha

KED
800

700

600

Prehl'ad ro¢nej KED (manmSv)
500 -+ —— 452 _

400 -
300

200 A
100 -

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Rok

Obrazok 11.1 -1 Prehl'ad roénych KED v EMO12 za 2003 - 2014
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Obrazok 11.1 - 2 Prehl'ad maximalnej roénej IED v EMO12 za 2003 - 2014
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Obrazok 11.1 - 3 Prehl'ad roénych KED profesnej skupiny udrzby | (idrzba) a rozdelenie KED
pracovnikov udrzby v ramci profesnej skupiny udrzby | za rok 2014 (oznaéenie
jednotlivych pracovnych skupin uvadza Tabulka 11.1 - 10 )
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Obrazok 11.1 - 4 Cerpanie roénej KED blokov EMO12 za rok 2014 podra zariadeni v KP EMO
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Obrazok 11.1 - 5 Pocet monitorovanych a meratefne exponovanych pracovnikov za rok 2014

(pracovnici EMO a dodavatelia)
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Obrazok 11.1 - 6 Priemerna ro€na IED monitorovaného a exponovaného pracovnika EMO12 za rok

2014
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Obrazok 11.1 - 7 KED podla profesnych skupin v KP EMO12 v roku 2014 (oznaéenie jednotlivych
profesijnych skupin uvadza Tabulka 11.1 - 10 )
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Obrazok 11.1 - 8 Prehlad KED pracovnikov EMO12 podla profesnych skupin (oznac¢enie

jednotlivych skupin je uvedené v Tabulka 11.1 - 10 )
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Obrazok 11.1 - 9 Pocet pracovnikov s ro€nou individualnou efektivnou davkou v danej davkovej

skupine [mSv] v roku 2014
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Obrazok 11.1 - 10 Rozdelenie ¢erpania KED v roku 2014 (TGO1/14 — Generalna odstavka 1. bloku
29.3.2014 — 19.4.2014, SGO2/14 - Generalna odstavka 2. bloku 20.09.2014 —

28.10.2014)
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Obrazok 11.1 - 11 KED na dvojblok EMO12 (pracovnici EMO12 vratane dodavatelov) za 1998 - 2014
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Obrazok 11.1 - 12 Maximalna individualna davka v EMO12
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Obrazok 11.1 - 13 Hodnoty priemernej KED na 1 reaktor (PWR) v roku 2012 v jednotlivych krajinach

sveta podla publikacie ISOE [lIl.1]
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Obrazok 11.1 - 14 Hodnoty priemernej KED na 1 reaktor (VVER) v roku 2012 v jednotlivych krajinach
sveta podrla publikacie ISOE [lIl.1]
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Obrazok 11.1 - 15 Trend priemernej KED na 1 reaktor (VVER) - plavajuci priemer za 3 roky
v Slovenskej republike a Ceskej republike podla publikacie ISOE [l11.2]
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Obrazok 11.1 - 16 Trend priemernej KED - plavajuci priemer za 3 roky v EMO12
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Obrazok 11.1 - 17 Prehlad poctu odchyliek od programu radiacnej ochrany za obdobie 2002 — 2014
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Obrazok 11.1 - 18 Prehl'ad poctu poruseni pravidiel radiacnej ochrany za obdobie 2002 — 2014
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Obrazok 11.1 - 19 Prehl'ad ¢erpania KED na 1.bloku EMO12 pocéas jednotlivych dni GO
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Obrazok 11.1 - 20 Prehl'ad ¢erpania KED na 2.bloku EMO12 pocéas jednotlivych dni GO
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Obrazok 11.1 - 21 Prehl'ad éerpania celkovej KED, KED na jednotlivych blokoch EMO12 poéas GO a
KED po¢as beznej prevadzky EMO12 za obdobie 2005 — 2014
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Obrazok 11.1 - 22 Priemerné hodnoty prikonu davky podla periodickych merani vo vybranych
kontrolnych bodoch hlavného cirkulaéného potrubia na 1. a 2.bloku EMO12 za

obdobie 1999 - 2014
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Obrazok 11.1 - 23 Prehl'ad éerpania KED na jednotlivych blokoch EMO12 poéas GO a doby trvania
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GO za obdobie 2005 - 2014
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Obrazok 11.1 - 24 Prehl'ad ¢erpania KED a poétov meratel'ne exponovanych pracovnikov za

kalendarny mesiac po€¢as GO na jednotlivych blokoch EMO12 za obdobie 2005 —

2014

Pocet meratelne exponovanych pracovnikov
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