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Vec
Ziadost’ o0 schvalenie reaIizévcie zmeny Uradom postdenej dokumentdcie - systému odbornej pripravy
zamestnancov pri zmene OS a FS JAVYS, a. s. k 1.1.2026

Vazeny pan generalny riaditel,

v zmysle § 10 ods. 1 pism. |) a § 24 ods. 7 zakona ¢. 541/2004 Z. z. o mierovom vyuZivani
jadrovej energie (atdmovy zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
Vas Ziadame o schvélenie realizacie zmeny uradom posidenej dokumentécie - systému odbornej pripravy
zamestnancov, v suvislosti so zmenou organizacnej Struktiry a funkénej schémy JAVYS, a. s. k 1.1.2026,
v rozsahu:

1. zakladnej smernice LZ/VP/ZSM Vzdelavanie a priprava zamestnancov, vydanie ¢ 19
vratane Katalégu pracovnych predpokladov ku zmene organizaénej Struktdry a funkénej schémy
JAVYS, a. s. ku diu 1.1.2026

2. smernice LZ/VP/SM-01 Systém odbornej pripravy zamestnancov, vydanie ¢. 19,

Spolocnost’ JAVYS, a. s. je drzitefom povolenia na:

* prevadzku nasledovnych jadrovych zariadeni: Technoldgia pre spracovanie a Upravu
radioaktivnych odpadov (d‘alej len ,JZ TSU RAO"), Medzisklad vyhoretého paliva (dalej len
»JZ MSVP"), Integralny sklad radioaktivnych materialov (d‘alej len ,JZ IS RAQ") v Jaslovskych
Bohuniciach, Republikové Ulozisko radioaktivnych odpadov (d'alej len ,JZ RU RAO") a Finélne
spracovanie kvapalnych radioaktivnych odpadov (dalej len ,JZ FS KRAO") v Mochovciach,

= II. etapu vyradovania jadrového zariadenia jadrovej elektrarne V1 v Jaslovskych Bohuniciach
(d'alej ako ,JZ JE V1%) z prevadzky

= III. alV. etapu vyradovania jadrového zariadenia jadrovej elektrarne Al v Jaslovskych
Bohuniciach (d‘alej ako ,JZ JE A1") z prevadzky,

* nakladanie s radioaktivnymi odpadmi (dalej len ,RAO") v nasledovnych jadrovych
zariadeniach: JZ TSU RAO, JZ MSVP, JZ RU RAO, JZ FS KRAO, JZISRAOQ, JZJEV1 avIZ JE
Al vratane ich prepravy,

= nakladanie s vyhoretym jadrovym palivom (dalej len ,VIP") v JZ MSVP a

= nakladanie s jadrovym materidlom (d‘alej len ,JM") v JZ MSVP
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a buddci drzitel povolenia na:

= V. etapu vyrad'ovania jadrového zariadenia jadrovej elektrarne Al v Jaslovskych Bohuniciach
(dalej ako ,JZ JE A1“) z prevadzky,
= nakladanie s radioaktivnymi odpadmi (d'alej len ,RAQ") v jadrovom zariadeni JE A1

Uvedend zmena je zmenou dokumentacie schvalovanej dGradom podla § 2 pism. w) bod 2 zakona
¢. 541/2004 Z. z. o mierovom vyuzivani jadrovej energie (atomovy zakon) aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V slcasnosti ma spolocnost’ JAVYS, a. s. systém odbornej pripravy zamestnancov drzitela povoleni
schvaleny rozhodnutim ¢. 270/2025.

Zarovefi Vam ako plnenie § 9 ods. 3 vyhlasky UID SR & 431/2011 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
oznamujeme nasledovné:

a) Analyza pric¢in navrhovanej zmeny s odovodnenim ciel'a zmeny

Dokumentacia ISM zakladna smernica L'Z/VP/ZSM Vzdelavanie a priprava zamestnancov, vydanie ¢. 19
a smernica L'Z/VP/SM-01 Systém odbornej pripravy zamestnancov, vydanie ¢ 19 - je revidovana
z dovodu zmeny organizacnej Struktiry a funkCnej schémy JAVYS, a. s. k 1.1.2026.

V dokumentdcii odbornej pripravy zamestnancov boli realizované nasledovné zmeny:

e zakladnd smernica L'Z/VP/ZSM Vzdelavanie a priprava zamestnancov, vydanie & 19 — Priloha
A Kataldg pracovnych predpokladov (elektronicka verzia na CD) zahffia zmenu pracovnych pozicii
ktoré vyplyvaj zo zmeny funkcnej schémy k 1.1.2026.

e smernica L'Z/VP/SM-01 Systém odbornej pripravy zamestnancov, vydanie ¢. 19 zahffia zmenu
pracovnych pozicii, ktoré vyplyvajl zo zmeny funk¢nej schémy k 1.1.2026.

Odborna priprava v zmysle systému odbornej pripravy bude zabezpeend pre zamestnancov
zaradenych na pracovnych pozicidch s vplyvom na jadrovi bezpeCnost, ktorych pracovné cinnosti,
odborna sposobilost’ st zmenené v suvislosti so zmenou funkénej schémy k 1.1.2026.

b) Hodnotenie vplyvu zmeny na JB

Revizia systému odbornej pripravy zamestnancov obsahuje zapracovanie zmien funkénej schémy
JAVYS, a. s. k1.1.2026. Predmetna zmena dokumentacie nema negativny vplyv na jadrovi
bezpecnost.

c) Navrh opatreni na vylicenie moZnych negativhych vplyvov nového zariadenia na
existujlce zariadenie

Revizia systému odbornej pripravy zamestnancov odborne spdsobilych zamestnancov drZitela povoleni
JAVYS, a. s. nepredstavuje negativny vplyv na nové alebo existujice zariadenia, preto nie je potrebné
prijimat’ Ziadne opatrenia.

d) Navrh opatreni na vylu¢enie moZnych negativnych vplyvov zmeny vratane jej zaclenenia
do dokumentacie kvality

Revizia systému odbornej pripravy zamestnancov odborne spdsobilych zamestnancov drZitela povoleni
JAVYS, a. s. nepredstavuje Ziadny negativny vplyv pre iny dokument systému kvality JAVYS, a. s.
a preto nie je potrebné prijimat’ Ziadne opatrenia.

e) Zoznam dokumentacie systému manazérstva kvality, ktorej sa zmena dotkne

Revizia systému odbornej pripravy zamestnancov odborne sposobilych zamestnancov drzitel'a povoleni
JAVYS, a. s. nemeni platni dokumentaciu systému kvality JAVYS, a. s.
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f) Hodnotenie bezpecnosti navrhovanej zmeny spracované nezavislou osobou
Vzhl'adom k charakteru zmeny nie je potrebné hodnotenie bezpe¢nosti nezavislou osobou.
g) Postdenie navrhu na zmenu osobou, ktora vyhotovlla p8vodny projekt

Vzhl'adom k charakteru zmeny ktorou nie je zdsah do projektu, postdenie navrhu na zmenu osobou,
ktora vyhotovila pévodny projekt nepredkladéme.

Zmena v predkladanej dokumentacii nie je fyzickou zmenou na JZ, ¢ize jej realizaciou nedochadza
k zasahu do prirodného prostredia alebo krajiny meniacemu fyzické aspekty lokality, a teda nie je zmenou
navrhovanej cinnosti v zmysle definicie v zakone o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie v zneni

neskorSich predpisov, preto vyjadrenie MZP SR podla zakona €. 24/2006 Z. z. v zneni neskordich
predpisov neprikladame.

S pozdravom

Prilohy
1. L'Z/VP/ZSM Vzdelavanie a priprava zamestnancov, vydanie &. 19
Katalég pracovnych predpokladov (elektronicky)
\2. ’Z/VP/SM-01 Systém odbornej pripravy zamestnancov, vydanie ¢&. 19
/3. CD s predkladanou dokumentaciou

RNDr. Peter Gerhart PhD. raslav Obert
predseda predstavenstva podpredseda predstavenstva

a riaditel divizie bezpecnosti a generalny riaditel
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