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Ziadost’ ovydanie povolenia na odborni pripravu zamestnancov drzitefa povolenia
na prevadzku JZ EMO 1,2

Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky (dalej len ,UJD SR") vydal pre spolo¢nost Slovenské
elektrarne, a. s., (dalej len ,SE, a. s.") rozhodnutim & 94/2021 povolenie na odbornl pripravu
zamestnancov drzntel'a povolenia na prevadzku jadrového zariadenia 1. a 2. bloku Atémovej elektrarne
Mochovce (dalej len ,JZ EMO 1,2) pre fazy zakladnej pripravy sta2 a vycvik na pracovnom mieste a fazu
periodickej pripravy teoreticka priprava, pricom povolenie bolo vydané na dobu piatich rokov do
1.4.2026.

Na zaklade vy$sie uvedeného SE, a. s, podla § 5 ods. 3 pism. k) zdkona & 541/2004 Z. z.
0 mierovom vyuZivani jadrovej energie (atdbmovy zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,atomovy zakon*) Ziadaju o povolenie na odbornu pripravu
zamestnancov drzitela povolenia na prevadzku JZ EMO 1,2.

SE, a. s, k Ziadosti podla ustanoveni § 6 atdbmového zakona uvadzaju:

§ 6 ods. 1 pism. b)
Nazov, sidlo a ICO organizacie, meno, priezvisko, trvaly pobyt Slenov $tatutarneho organu:
- je uvedené v prilohe &. 1 v prilozenom vypise z obchodného registra,

§ 6 ods. 1 pism. ¢)
Predmet, druh, rozsah a miesto &innosti, na ktort sa Ziada suhlas.

Cast A.

1. Druh odbornej pripravy: zakladna priprava vybranych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: staz na JZ EMO 1,2.

Pozadovana €innost: Vykonavanie staze na JZ EMO 1,2 podfa platnych programov pripravy vybranych
zamestnancov pre uchadzacov o pracovnu typova funkciu vybranych zamestnancov v 1. a F kategoérii
odbornej pripravy zamestnancov zaradenych podla systému odbornej pripravy zamestnancov drZitefa
povoleni.

2. Druh odbornej pripravy: zakladna priprava vybranych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: zakladny vycvik na reprezentativnom pinorozsahovom simulatore JZ EMO 1,2
(dalej len ,RPS JZ EMO 1,24).

PoZadovana €innost: Vykonavanie zékladného vycviku na RPS JZ EMO 1,2 podla platnych programov
pripravy vybranych zamestnancov pre uchadzacov o pracovnu typovu funkciu vybranych zamestnancov
v |. a F kategorii odbornej pripravy zamestnancov zaradenych podfa systému odbornej pripravy
zamestnancov drZitela povoleni.

3. Druh odbornej pripravy: zakladna priprava vybranych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: vycvik na pracovnom mieste.

Pozadovana Cinnost: Vykonavanie zakladného vycviku na pracovnom mieste podla platnych programov
pripravy vybranych zamestnancov pre uchadzacov o pracovnu typovu funkciu vybranych zamestnancov
v |. a F kategorii odbornej pripravy zamestnancov zaradenych podfa systému odbornej pripravy
zamestnancov drZitela povoleni.
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Cast' B.

1. Druh odbornej pripravy: zékladna priprava odborne spdsobilych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: staz na JZ EMO 1,2.

PoZadovana ¢innost: Vykonavanie staze na JZ EMO 1,2 podla platnych programov pripravy odborne
sposobilych zamestnancov pre uchédzatov o pracovn( typovu funkciu odborne spdsobilych
zamestnancov dennych alebo zmenovych v I-, II, Il.+, Ill. a EPM kategorii odbornej pripravy
zamestnancov zaradenych podla systému odbornej pripravy zamestnancov dritela povoleni.

2. Druh odbornej pripravy: zékladna priprava odborne spésobilych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: vycvik na pracovnom mieste.

Pozadovana ginnost: Vykonavanie zakladného vycviku na pracovnom mieste podla platnych programov
pripravy odborne spésobilych zamestnancov pre uchadzadov o pracovnu typovu funkciu odborne
sposobilych zamestnancov dennych alebo zmenovych v I-, I, I+, lIl. a EPM kategorii odbornej
pripravy zamestnancov zaradenych podfa systému odbornej pripravy zamestnancov drzitela povoleni.

Cast C.

Druh odbornej pripravy: periodicka priprava vybranych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: periodicky vycvik na RPS JZ EMO12.

PoZadovana €innost: Vykonavanie periodického vycviku na RPS JZ EMO12 podlia platnych programov
pripravy vybranych zamestnancov pre vybranych zamestnancov zaradenych v 1. a F kategorii odbornej
pripravy zamestnancov podfa systému odbornej pripravy zamestnancov dritela povoleni.

Cast' D.

Druh odbornej pripravy: periodicka priprava odborne spésobilych zamestnancov.

Faza odbornej pripravy: teoreticka priprava.

PoZadovana ¢innost: Vykonavanie periodickej teoretickej pripravy odborne spdsobilych zamestnancov
zmenovych v I-, Il,, lI+., lll. a EPM kategérii odbornej pripravy zamestnancov zaradenych podlia
systému odbornej pripravy zamestnancov drzitefa povoleni.

Cast E.

1. Druh odbornej pripravy: priprava na zmenu pracovnej funkcie vybraného zamestnanca. Faza
odbornej pripravy: vycvik na pracovnhom mieste.

PoZadovana ¢&innost: Vykonavanie vycviku na pracovnom mieste na zmenu pracovnej funkcie
vybraneho zamestnanca podfa platnych programov pripravy vybranych zamestnancov pre uchadzacov
0 pracovnu typovu funkciu vybranych zamestnancov, t. j. operatora primarneho okruhu (dalej len
.OPO"), veduceho reaktorového bloku (dalej len ,VRB"), zmenového inZiniera (dalej len ,ZI") alebo
lektora pre vycvik na RPS JZ EMO 1,2 (dalej len ,LVRPS") zaradenych do I. kategérie odbornej pripravy
zamestnancov podla systému odbornej pripravy zamestnancov drzitefa povoleni.

2. Druh odbornej pripravy: priprava na zmenu pracovnej funkcie vybraného zamestnanca. Faza
odbornej pripravy: vycvik na RPS JZ EMO 1,2.

PoZadovana €innost: Vykonavanie vycviku na RPS JZ EMO 1,2 na zmenu pracovnej funkcie vybraného
zamestnanca na OPO, VRB, ZI alebo LVRPS podla platnych programov pripravy vybranych
zamestnancov zaradenych do |. kategorie zamestnancov podla systému odbornej pripravy
Zzamestnancov drzitela povoleni.

Cast F.

Druh odbornej pripravy: priprava na zmenu pracovnej funkcie odborne spésobilych zamestnancov.
Faza odbornej pripravy: vycvik na pracovnom mieste.

Pozadovana ginnost: Vykonavanie vycviku na pracovnom mieste na zmenu pracovnej funkcie odborne
sposobilych zamestnancov — dennych a zmenovych - zaradenych v I-,, Il., ll+., lll. a EPM kategérie
odbornej pripravy zamestnancov podia systému odbornej pripravy zamestnancov drzitela povoleni.
Priprava sa bude vykonavat podla schvalenych programov pripravy vybranych zamestnancov
a posuidenych programov pripravy odborne spésobilych zamestnancov a miestom vykonu pripravy budu
Slovenské elektrarne, a. s., zavod Atémové elektrarne Mochovce, 935 39 Mochovce.

Odborna priprava sa bude zabezpe&ovat v $pecializovanom zariadeni, t. j. v budove RPS JZ EMO 1,2
budova automatickych systémov riadenia technologickych procesov - SO 630/1-01, v administrativnej
budove - SO 631/1-01 a v budove informagného a tréningového centra - SO 632/1-01 a s deklarovanym
po¢tom zamestnancov.
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§ 6 ods. 2 pism. a)
Doklad o bezthonnosti &tatutarneho organu:
- jedoloZeny v prilohe &. 2 Vypis Z registra trestov &lena predstavenstva SE, a. s., (Milan Molnar),

§ 6 ods. 2 pism. b)
Vypis z obchodného registra:
- vprilohe . 1,

§ 6 ods. 2 pism. e) zakona

Doklad o funk&nom technickom vybavenl Ziadatela na pozadovanu &innost a doklad, ze Ziadatel ma

stalych zamestnancov s poZadovanou odbornostou:

- rozhodnutim &. 236/2023 drad schvalil realizaciu zmeny postdenej dokumentacie technického
vybavenia $pecializovaného zariadenia na odborny pripravu zamestnancov v rozsahu dokumentu
«Technické vybavenie na vykon pripravy zamestnancov v SE-EBO a SE-EMOQO",

- Zoznam lektorov periodicke] teoretickej pripravy odborne sposobilych zamestnancov a intruktoroy
staze na JZ a vyeviku na pracovnom mieste je v elektronickej forme v prilohe &. 3,

- zoznam lektorov vycviku na RPS JZ EMO12 s platnym preukazom o odbornej sposobilosti lektora
vycviku na RPS podla vyhlasky UJD SR &. 52/2006 Z. z. o odbornej sposobilosti v zneni vyhlasky
UJD SR ¢&. 34/2012 je v elektronickej forme v prilohe ¢&. 4.

§ 6 ods. 2 pism. g) zakona

Doklad o vlastnickej a organizacnej Strukture Ziadatela:

- Vlastnicka $truktura je uvedend v dokumente »Vyro€na sprave SE, a. s. za rok 2024" (kapitola
,Struktira a riadenie”, strana 14) v prilohe &. 5, a organizacna Struktura je popisana v JE/EPZK/100
»Etapovy program zabezpe&ovania kvality jadrovych elektrarni SE, a. s. pre skuSobn( prevadzku
a prevadzku" (v prilohe & 6) av SE/PISM/100 .Prirucka Systému Riadenia SE, a. s/SE, a. s.
Management Sysem Manual" (v prilohe &. 7), schvalenych rozhodnutim UJD SR &. 498/2024,

- Vlastnictvo Specializovaného zariadenia je dokladované Aktualnym vypisom majetku - RPS JZ EMO
1,2 v elektronickej forme v prilohe &. 8.

§ 6 ods. 2 pism. i) zakona
Dokumentacia o] pocte stalych zamestnancov s uvedenim ich odbornosti:
- Systemizacia SE, a. s., k 17.11 .2025, ktorti Vam zasielame v prilohe ¢&. 9.

Vsllade s §11 vyhlasky UJD SR & 52/2006 0 odbornej spésobilosti predkladame nasledovny

dokumentéciu resp. dokladujeme jej predchadzajlice predloZenie:

§ 11 ods. 1

Schvalena dokumentacia systému manazérstva kvality:

- SE/PISM/100 Priru¢ka Systému Riadenia SE, a. s./SE, a. s. Management System Manual, vydanie
€. 01, revizia &. 02, schvalena rozhodnutim UJD SR ¢&. 498/2024 zo dnia 18.11.2024,

- JE/EPZK/100 Etapovy program zabezpecovania kvality jadrovych elektrarnf SE, a. s., pre skusobnu
prevadzku a prevadzku, vydanie &. 01, revizia &. 02, schvaleny rozhodnutim UJD SR &. 498/2024 zo
diia 18.11.2024.

§ 11 ods. 1 pism. a)

System odbornej pripravy zamestnancov popisany vJE/MNA/423.01 Systém odbornej pripravy
zamestnancov v JE, vyd. & 03, revizia & 0, schvaleny rozhodnutim UJD SR & 333/2025 zo dnia
9.7.2025.

Plan odbornej pripravy vybranych zamestnancov a odborne sposobilych zamestnancov SE, a. s., 2025
- 2027 schvaleny rozhodnutim UJD SR &. 440/2024 zo dita 3.10.2024.

§ 11 ods. 1 pism. b) a c)

Schvalené programy pripravy vybranych zamestnancov v zavislosti od druhov odbornej pripravy podla

§ 4 vyhlasky a postdené programy pripravy odborne spésobilych zamestnancov v zavislosti od druhov

odbornej pripravy podia § 5 vyhlasky:

- Vv prilohe &. 10 zasielame zoznam programov vycviku na RPS JZ EMO12 s uvedenim platnych
rozhodnuti UJD SR,
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- vprilohe & 11 zasielame Zoznamy programov staZe na jadrovom zariadeni a vycviku na pracovnom
mieste pre vybranych a odborne spésobilych zamestnancov a JZ EMO 1,2 s uvedenim platnych
rozhodnuti UJD SR.

§ 11 ods. 1 pism. d)

Popis posudzovaného technického vybavenia podla odseku 2

- rozhodnutim & 236/2023 Grad schvalil realizAciu Zmeny posudenej dokumentacie technického
vybavenia $pecializovaného zariadenia na odbornui pripravu zamestnancov v rozsahu dokumentu
» Technické vybavenie na vykon pripravy zamestnancov v SE-EBO a SE-EMO". Dalsie planované
Upravy resp. modernizacia technického vybavenia bude predmetom samostatného konania.

§ 11 ods. 2

Referenéné skusky na preukazanie zhody reprezentativneho plnorozsahového simulatora s realnym
jadrovym zariadenim «Sprava ¢. 25.12.01 Referenéné testy RPS JZ EMO 1,2 pre rok 2025* bola tradu
zaslana listom zn. SE/00103/011659/2025/AA zo dita 21 .8.2025.

Uvedené prilohy SE, a. s., zasielaju UJD SR v elektronickej forme na prilozenom CD nosigi.

S pozdravom
Slovenské elektrame, a.s

Pribinova 40
811 09 Bratislava
-106-

gr. Pavol Marla
veduci licencovania a styku s dozormi

Prilohy
1. Vypis z obchodného registra,
2. Vypis z registra trestov &lenov predstavenstva SE, a. s., (Milan Molnar),
3. Zoznam lektorov periodickej teoretickej pripravy odborne spésobilych zamestnancov

a instruktorov staze na JZ a vycviku na pracovnom mieste,

Zoznam lektorov vycviku na RPS JZ EMO 1,2 s platnym preukazom o odbornej spésobilosti
lektora vycviku na RPS podla vyhlasky UJD SR &.52/2006 Z. z. o odbornej spdsobilosti

Vv zneni neskorsich predpisov,

Vyro¢na sprava SE, a. s., za rok 2024,

JE/EPZK/100 ,Etapovy program zabezpetovania kvality jadrovych elektrarni SE, a. s. pre
sktSobnu prevadzku a prevadzku®,

SE/PISM/100 ,Priru¢ka Systému Riadenia SE, a. s/SE, a. s. Management System Manual*,
Aktualny vypis majetku RPS JZ EMO 1,2,

. Systemizécia SE, a. s., k 17.11.2025,

0. Zoznam programov vycviku na RPS JZ EMO 1,2 s uvedenim platnych rozhodnuti UJD SR,

1. Zoznamy programov staze na JZ a vycviku na pracovnom mieste pre vybranych a odborne
spésobilych zamestnancov JZ EMO12 s uvedenim platnych rozhodnuti UJD SR,

12. Program pripravy odborne spbsobilych zamestnancov Zmenovych EBO, EMO 2026 - 2030,
13. CD nosié.
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