Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky
Bajkalska 27, P. O. Box 24, 820 07 Bratislava 27

pracovisko Okruzna 5, 918 64 Trnava

Cislo: 1523/2022, spis ¢. UJD SR 1086-2022 (3957-2021)

VUIJE, a.s.
Okruzna 5
918 64 Trnava

ROZHODNUTIE ¢ 71/2022

Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky (d’alej len ,,urad), ako vecne prislugny spravny
organ podla § 5 a § 46 zékona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni
neskorsich predpisov, podl'a § 4 ods. 2 pism. a) bodu 13 zakona ¢. 541/2004 Z. z. 0 mierovom
vyuzivani jadrovej energie (atomovy zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov

schvaluje

pre VUJE,, a.s., ICO: 31450474, so sidlom v Okruzna 5, 918 64 Trnava, s miestom podnikania
Skoliace a vycvikové stredisko personalu JE, Sibirska 1, 917 01 Trnava, zapisand v obchodnom
registri Okresného sudu Trnava, odd. Sa, Vlozka ¢islo: 164/T,

realizaciu zmeny iradom schvalenej dokumentacie;
systému odbornej pripravy zamestnancov drZitel’a povolenia
v rozsahu nasledovnej dokumentacie:

1. Plan odbornej pripravy — periodicky vycvik vedeckého vediceho spustania bez prava
manipulacie (d’alej len ,,VVS*) na reprezentativhom plnorozsahovom simulatore 3. a 4.
bloku Atémovej elektrarne v Mochovciach (d’alej len ,,RPS JZ JE MO34%) na roky
2022-2024, ev. &. PP/RPS/VVS/0230/2022/01, rev. €. 1,

2. Plan odbornej pripravy — periodicky vycvik lektora vycviku na RPS (d’alej len
»LVnRPS“) na RPS 3. a 4. bloku Atémovej elektrarne Bohunice v Jaslovskych
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Bohuniciach (d’alej len ,,JZ JE EBO*) na roky 2022-2024, ev. &. VUJE/OSZ/LSV/PIC,
rev. ¢. 2,

Pokial’ ide 0 prikaz generalneho riaditePa RA-64/12 Systém odbornej pripravy a na neho
nadvizujuce postupy integrovaného manazérskeho systému:

PQ-12.0/15 Systém pripravy zamestnancov,

PQ-12.1/10 Vstupné §kolenie, nastupné S$kolenie a zaskolenie zamestnanca,
PQ-12.2/12 Identifikacia potrieb pripravy zamestnancov,

PQ-12.3/09 Planovanie, zabezpecenie a realizacia pripravy zamestnancov,

el A

schvalené rozhodnutim uradu ¢. 30/2021, tvoria sucast’ systému odbornej pripravy, a zostavaju
Vv platnosti aj nad’alej.

Tymto rozhodnutim sa rusi platnost’ doterajsich planov, ktorych posledna realizacia zmeny
bola schvalena rozhodnutim uradu ¢. 328/2018.

Odovodnenie

Urad posudil podanie VUJE, a.s., ¢. 19233/2021 zo dna 13. 12. 2021, ktoré bolo zaevidované
na urade pod ¢. zaznamu 9479/2021 v spise ¢. UID SR 3957-2021 dna 16. 12. 2021 ako ziadost’
0 schvalenie realizdcie zmeny turadom schvalenej dokumentacie, t.j. systému odbornej pripravy
zamestnancov VUJE, a.s., v rozsahu zmeneného planu odbornej pripravy — periodicky vycvik VVS
na RPS JZ JE MO34 na 1 polrok 2022, ev. ¢. PSVVVS/0230/2022/01, rev. ¢. 1. Podanie bolo
doplnené listom VUIJE, a. s., ¢. 18957/2021 zo dna 13. 12. 2021, ktoré bolo zaevidované na urade
pod ¢. zaznamu 9593/2021 v spise ¢. UJD SR 3998-2021 dina 21. 12. 2021 ako ziadost’ o schvalenie
realizacie zmeny Uradom schvéalenej dokumentécie, t.j. systému odbornej pripravy zamestnancov
VUJE, a. s., v rozsahu zmeneného planu odbornej pripravy - periodicky vycvik LVnRPS na RPS
JZJE EBO na roky 2022-2024, ev.&. VUJE/OSZ/LSV/P/C, rev. & 2. Urad elektronickou
komunikaciu zo dna 20. 12. 2021 upozornil VUJE, a. s., na nedostatky podanie a vyzval o jeho
doplnenie. Spis bol preregistrovany do roku 2022 pod &. UID SR 1086-2022.

Nasledne podanie bolo doplnené ziadostou VUIJE, a. s., €. 1398/2022 z 26. 01. 2022, ktora
bola zaevidovana na trade pod ¢. zaznamu 615/2022 dna 26. 01. 2022, ako ziadost’ o schvalenie
realizacie zmeny Uradom schvélenej dokumentécie, t. j. systému odbornej pripravy zamestnancov
VUIJE, a. s., v rozsahu zmenenych planov odbornej pripravy podl'a § 4 ods. 2 pism. a) bodu 13
atomového zakona.

Urad po posudeni predlozenej dokumentéacie v zmysle § 10 ods. 1 pism. b) a I) s prihliadnutim
na § 2 pism. w) bodu 2 a § 24 atbmového zakona a § 3 vyhlasky aradu ¢. 52/2006 Z. z. o odbornej
sposobilosti v zneni vyhlasky aradu €. 34/2012 Z. z. a vyhlasky aradu ¢. 410/2019 Z. z. (d’alej len
,vyhlaska*) dospel k zaveru, ze predloZzena dokumentacia uvedend vo vyrokovej Casti tohto
rozhodnutia spiiia podmienky vyzadované atémovym zikonom a vyhlagkou.

Zmena v systéme odbornej pripravy zamestnancov VUJE, a.s., bola vykonand z déovodu

zmien planov odbornej pripravy VVS v rozsahu periodickych vycvikov na RPS JZ JE MO 3,4
a LVnRPS JZ JE EBO Vv rozsahu periodickych vycvikov na RPS JZ JE EBO na obdobie 2022-2024.
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Spravny poplatok nebol vyrubeny, pretoze spravne konanie vedené podl'a atbmového zakona
nepodlieha poplatkovej povinnosti podl'a zakona ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni
neskorsich predpisov.

Na zéklade uvedenych skuto¢nosti urad rozhodol tak, ako je uvedené vo vyrokovej ¢asti tohto
rozhodnutia.

Poucenie

~ Podl'a § 61 ods. 1 spravneho poriadku je mozn¢ podat” proti tomuto rozhodnutiu rozklad
na Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky, Okruzna 5, 918 64 Trnava v lehote do 15 dni
odo dna dorucenia tohto rozhodnutia. V¢as podany rozklad ma odkladny G¢inok.

Toto rozhodnutie je po vyc€erpani pripustného riadneho opravného prostriedku preskimatel'né
spravnym sudom podl'a ustanoveni Spravneho stidneho poriadku.

V Trnave 28. 02. 2021

generalny riaditel’ sekcie
sekcia hodnotenia bezpecnosti a kontrolnych ¢innosti

v zastupeni Ing. Juraj Homola

riaditel’ odboru radioaktivnych odpadov a
vyrad’ovania jadrovych zariadeni
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